Repertorio Notarile N. 8396 Raccolta N. 4699
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLTICA ITALIANA
L'anno duemiladiciannove, il giorno di sabato nove del mese di

novembre, alle ore diciassette e minuti venti.
9.11.2019.

In Quattro Castella (RE), frazione di Montecavolo, presso il
Salone delle Feste (ex Bocciodromo) posto in Via Pietro Nenni,
senza numero civico.
Davanti a me dottor Carlo Camocardi, Notaio in Carpi, iscritto
nel Collegio Notarile del Distretto di Modena e comparso il
signor:
CALVO EMILIANO nato a Montecchio Emilia (RE) il giorno 17
aprile 1992, con residenza in Reggio Emilia (RE), Via Rivolu-
zione d'Ottobre n. 10, disoccupato, domiciliato per la carica
presso l'associazione di cui oltre, codice fiscale CLV MLN
92D17 F463A, cittadino italiano e della cui identita persona-
le, qualifica e poteri, io Notaio sono certo, il quale nella
dichiarata ed a me Notaio nota sua qualita di Presidente del
Consiglio Direttivo dell'associazione: "CISV REGGIO EMILIA
APS" con sede legale e domicilio fiscale in Quattro Castella
(RE), frazione di Montecavolo, Via F.11i Cervi n. 4, codice
fiscale 91137770359, iscritta al Registro delle Associazioni
di Promozione Sociale della Regione Emilia Romagna (gia
iscritta al Registro Provinciale delle Associazioni di Promo-
zione sociale della provincia di Reggio Emilia con atto diri-
genziale prot. n. 27030/16/2010 del 29.4.2010), nominato dal
consiglio direttivo con verbale in data 16.6.2019 che, in co-
pia conforme, si allega al presente atto sotto la lettera =A=,
per farne parte integrante e sostanziale,

richiede a me Notaio
di assistere, redigendone pubblico verbale, all'Assemblea dei
soci dell'associazione predetta gui riunita al fine di discu-
tere e deliberare sul seguente:

Ordine del Giorno:
1. approvazione del progetto di fusione per incorporazione
nell'associazione CISV ITALIA dell'associazione CISV REGGIO
EMILIA unitamente alle associazioni CISV CORTINA, CISV FERRA-
RA, CISV FIRENZE, CISV FORLI', CISV GENOVA, CISV GORIZIA, CISV
MILANO, CISV MODENA, CISV PADOVA, CISV REGGIO EMILIA, CISV RO-
MA, CISV TORINO e CISV TRENTO;
2. Richiesta della personalita giuridica della societa risul-
tante dalla fusione mediante registrazione nel Registro delle
Persone Giuridiche tenuto presso la Prefettura di Modena con
costituzione di un fondo di garanzia vincolando parte del pa-
trimonio pari ad euro 50.000,00 (cinquantamila virgola =zero
zero) e, nel caso in culi non venisse accettata 1l'iscrizione
del Registro delle Persone Giuridiche, continuazione nella sua
forma di associazione non riconosciuta con conseguente richie-

sta di iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
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tore quale ente riconosciuto secondo le modalita che wverranno
stabilite;
3. Iscrizione della societa risultante dalla fusione nel regi-
stro delle Associazioni di Promozione Sociale fintantoché sara
in vigore e, successivamente, 1iscrizione nel Registro Unico
del Terzo Settore nelle modalita ed in base alle norme di leg-
ge e regolamentari che saranno applicabili al momento della
richiesta iscrizione;
4. Delibere accessorie e conseguenti.
Al che aderendo io Notaio do atto che 1'Assemblea si svolge
come segue:
assume la presidenza, a norma di Statuto e per determinazione
degli intervenuti, esso comparente il quale, col consenso de-—
gli intervenuti stessi, affida a me Notaio le funzioni di se-
gretario e dopo aver constatato e fatto constatare:
- CHE la presente Assemblea & stata convocata in questo luogo,
per questo giorno e per le ore 17.00, mediante avviso inviato
a tutti i soci ai sensi di legge e di statuto;
- CHE sono presenti, in proprio o per deleghe riscontrate re-
golari, numero 93 (novantatre) associati aventi diritto al vo-
to su un totale di numero 134 (centotrentaquattro) associati,
come da elenco che viene allegato al presente verbale sotto la
lettera =B= a farne parte integrante e sostanziale;
— CHE tutti i soci predetti risultano tali in base a quanto in
data odierna consta dall'esame del Libro dei Soci;
— CHE del Consiglio Direttivo:
CALVO EMILIANO - Presidente - & presente;
TOSI MATILDE - Vicepresidente - e presente;
IOTTI EVELYN - Segretario - e presente;
BALDINI GIUSEPPE - Tesoriere - & presente;
CORNIA ALBERTO - e presente;
BARONI FRANCESCA - & presente;
MONTERMINI LAURA - non & presente;
TOSI LUCA - & presente;
RIVA MARGHERITA - & presente;
PAGGINI MIRIA - e presente;
TESTONI ROBERTA - e presente;
BONDAVALLI SABRINA - e presente;
MANFREDINI SILVIO - e presente;
OLMI FRANCESCA - & presente;
MANFREDINI EMMA - & presente;
- CHE 1'Art. 26 dello Statuto vigente prevede che l'assemblea
straordinaria €& validamente costituita con la presenza o la
rappresentanza di piu della meta degli associati;
tutto cid constatato e fatto constatare,

DICHIARA
la presente Assemblea validamente costituita ed idonea a deli-
berare sugli argomenti posti all'Ordine del Giorno dei quali
inizia la trattazione.

Su tutti i punti dell'ordine del giorno:




il Presidente espone i motivi che rendono opportuna la fusione
per incorporazione dell'associazione "CISV REGGIO EMILIA APS"
nell'associazione non riconosciuta "Children's International
Summer Villages Italia", abbreviabile in "CISV ITALIA" unita-
mente alle altre seguenti associazioni non riconosciute:
- "CISV TORINO", con sede legale in Venaria Reale (TO), Via
Saragat n. 4, codice fiscale 97806990012;
- "CISV PADOVA APS" con sede legale in Padova (PD), Via G. B.
Da Monte n. 2, codice fiscale 80025050289;

"CISV MODENA APS" con sede legale in Modena (MO), Piazza
Della Liberazione n. 13, codice fiscale 94008520366;
— "CISV GORIZIA APS" con sede legale in Gradisca D'Isonzo
(GO), Via Giosué Carducci n. 17/A, codice fiscale 91026880319;
- "CISV GENOVA APS" con sede legale in Genova (GE), Via Corso
Magenta n. 13/3, codice fiscale 95145050100;
- "CISV MILANO APS" con sede legale in Milano (MI), Via F.
Chopin n. 89, codice fiscale 97227980154;

"CISV FIRENZE APS" con sede legale in Firenze (FI), Via Cor-
so Italia n. 33, codice fiscale 94040830484;
- "CISV FORLI' APS" con sede legale in Forli (FC), Via Merlini
n. 2, codice fiscale 92010400403;
- "CISV CORTINA APS" con sede 1legale in Cortina D'Ampezzo
(BL), Via Faloria n. 17, codice fiscale 90001800250;

"CISV ROMA" con sede legale in Roma (Roma), Via Nomentana n.
76, codice fiscale 97227110588;
- "CISV TRENTO APS" con sede legale in Trento (TN), Piazza
Duomo n. 30, codice fiscale 96002410221;
— "CISV BOLOGNA APS" con sede legale in Bologna (BO), Via Ma-
rio Bastia n. 27/B, codice fiscale 92037700371;

"CISV FERRARA APS" con sede legale in Ferrara (FE), Via Mor-
tara n. 199, codice fiscale 90008820384;
secondo 1l progetto di fusione redatto in data 29.9.2019 dagli
organi amministrativi degli enti partecipanti alla fusione, ai
sensi del combinato disposto degli artt. 42-bis e 2501-ter co.
3 c.c., progetto che si allega al presente verbale sotto la
lettera =C=, unitamente ai suoi allegati: statuto della CISV
ITALIA, che regolamentera la vita dell'associazione incorpo-
rante dopo la fusione, relazione dell'organo amministrativo,
redatta ai sensi dell'art. 2501l-quinquies c.c e situazioni pa-
trimoniali di tutte le associazioni partecipanti alla fusione,
redatte con riferimento alla data del 30.6.2019.
Il Presidente, dopo aver illustrato il progetto di fusione ed
i suindicati suoi allegati, ed in particolare la relazione
dell'organo amministrativo e le situazioni patrimoniali, di-
chiara e da atto, inoltre, che il progetto stesso, unitamente
ai documenti di cui all'art. 2501 - septies c.c., & stato de-
positato, ai sensi del combinato disposto degli artt. 42-bis e
2501 - septies co. 1 c.c., presso le sedi delle associazioni
partecipanti alla fusione, e piu precisamente:
associazione "CISV ITALIA" in data 30.9.2019;




in data 6.10.2019;

in data 8.10.2019;
in data 5.10.2019;
in data 5.10.2019;
in data 6.10.2019;
in data 7.10.2019;
in data 5.10.2019;
in data 1.10.2019;
in data 3.10.2019;

in data 3.10.2019;
in data 2.10.2019;
in data 1.10.2019;

associazione "CISV TORINO"
associazione "CISV PADOVA APS"
associazione "CISV MODENA APS"
associazione "CISV GORIZIA APS"
associazione "CISV GENOVA APS"
associazione "CISV MILANO APS"
associazione "CISV FIRENZE APS"
associazione "CISV FORLI' APS"
associazione "CISV CORTINA APS"
associazione "CISV ROMA" in data 1.10.2019;
associazione "CISV TRENTO APS"
associazione "CISV BOLOGNA APS"
associazione "CISV FERRARA APS"
associazione "CISV REGGIO EMILIA APS"

e quindi fa

constatare che ad oggi

in data 3.10
e decorso

.2019,

il termine di

trenta giorni previsto dall'art.

2501-septies c.c..

Precisa ancora che, il progetto ed i relativi documenti, a se-
guito di decisione da parte dei Consigli Direttivi di tutte le
associazioni partecipanti alla fusione in oggetto, sono stati
anche pubblicati sul sito internet http://www.it.cisv.org/ in
data 2.10.2019.

Il Presidente dichiara e da atto,

altresi, che alla presente

fusione si applicano le norme che disciplinano le fusioni del-

le societa, come previsto dall'art. 42-bis c.c., introdotto
dall'art. 98 del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, in gquanto com-—
patibili, e che le operazioni di fusione non sono espressamen-

te escluse dagli atti costitutivi e dagli statuti delle asso-
ciazioni partecipanti alla fusione.

Al riguardo, il Presidente fa presente che, trattandosi comun-—

que di fusione tra associazioni non lucrative, non trova ap-

plicazione, in particolare, la previsione della relazione de-

gli esperti di cui all'art. 250l-sexies cod. civ., non essen-

dovi alcun rapporto di concambio.
I1 Presidente illustra, quindi, 11 nuovo statuto che regolera
"CISV ITALIA"

gia allegato al progetto di fu-

l'organizzazione dell'associazione incorporante
successivamente alla fusione,
sione.

Continua precisando poi che 1l'associazione derivante dalla fu-
chiedera

sione, una volta divenuta efficace la fusione stessa,

l'iscrizione presso 11 Registro Regionale delle Associazioni
di Promozione Sociale,
"APS" ,

stro Unico Nazionale del Terzo Settore e chiedera altresi 1la

aggiungendo alla propria denominazione
l'acronimo fintantoché non sara reso operativo il Regi-
cancellazione dai vari registri regionali delle associazioni
incorporate.

L'associazione richiedera altresi 1'iscrizione nel Registro
delle Persone Giuridiche presso la Prefettura di Modena secon-—
361/2000.

zazione di tale ultimo scopo il Presidente precisa che 1'Asso-

do la disciplina prevista dal D.P.R. Per la realiz-

ciazione dovra vincolare una parte del patrimonio pari ad euro




50.000,00 (cinquantamila virgola =zero zero) a fondo di garan-
zia e tale valore risulta gia presente, come risulta dalla si-
tuazione patrimoniale prima illustrata e allegata al progetto
di fusione.
I1 Presidente conclude il suo intervento precisando altresi
che l'associazione derivante dalla fusione avra i requisiti e
le caratteristiche, anche patrimoniali, per poter essere rico-
nosciuta quale ente del terzo settore e che tale riconoscimen-
to sara, pertanto, richiesto in base alla normativa applicabi-
le al momento della richiesta.
Invita pertanto l1'Assemblea a deliberare in merito.

L'ASSEMBLEA
udita ed approvata la relazione del Presidente, con 1l voto
espresso mediante alzata di mano, ha prodotto 1 seguenti ri-
sultati:
FAVOREVOLI n. 93 (novantatre)
CONTRARI n. O (zero)
ASTENUTI n. O (zero)
Quindi con il voto favorevole di n. 93 (novantatre) soci, quo-
rum deliberativo sufficiente ai sensi dell'art. 26 dello sta-
tuto sociale, poiché maggiore dei tre quarti dei presenti o
rappresentati,

DELIBERA

— DI DARE ATTO dell'avvenuto decorso del termine di trenta
giorni dalla data di deposito presso la sede associativa del
progetto di fusione unitamente agli altri documenti previsti
dall'art. 250l1-septies co. 1 c.c. come richiamato dall'art.
42-bis c.c.;
— DI DARE ATTO che non e necessaria la relazione degli esper-
ti, di cui all'art. 2501-sexies c.c., come richiamato
dall'art. 42-bis c.c., trattandosi di fusione tra enti non lu-
crativi;
— DI APPROVARE espressamente i1l progetto di fusione per incor-
porazione nell'associazione non riconosciuta "CISV ITALIA"
dell'associazione "CISV REGGIO EMILIA APS" unitamente alle al-
tre associazioni non riconosciute "CISV TORINO", "CISV PADOVA
APS", "CISV MODENA APS", "CISV GORIZIA APS", "CISV GENOVA
APS", "CISV MILANO APS", "CISV FIRENZE APS", "CISV FORLI'
APS", "CISV CORTINA APS", "CISV ROMA", "CISV TRENTO APS",
"CISV BOLOGNA APS" e "CISV FERRARA APS ", nel testo gia alle-
gato al presente verbale sotto la lettera =C= e, conseguente-
mente, di approvare la situazione patrimoniale dell'associa-
zione, redatta con riferimento alla data del 30.6.2019, ai
sensi dell'art. 2501-quater co. 3 <c.c., come richiamato
dall'art. 42-bis c.c., la relazione dell'organo amministrati-
vo, nonché lo statuto che regolera l'organizzazione dell'asso-
ciazione incorporante a partire dal momento in cui avra effet-
tuato la fusione ai sensi dell'art. 2504-bis co. 2 c.c., come
richiamato dall'art. 42-bis c.c., nel testo gia allegato al

progetto di fusione;




— DI ACCETTARE che, a seguito dell'avvenuta fusione, il Consi-
glio Direttivo attualmente in carica dell'associazione "CISV
ITALIA" continui il suo mandato fino alla naturale scadenza;

— DI DARE ATTO che, come previsto nel progetto di fusione, gli
effetti fiscali e contabili della fusione decorreranno dal
1.1.2020;

- DI ACCETTARE che 1l Consiglio Direttivo dell'associazione
"CISV ITALIA", e per esso 11 Presidente e 11 Vicepresidente,
con pieni poteri di firma in via tra loro disgiunta, provveda
ad ottenere:

— 11 riconoscimento di Associazione di Promozione Sociale e la
relativa 1scrizione presso 1l registro competente, fino a
quando sara in vigore;

— l'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore, nelle mo-
dalita ed in base alle norme di legge e regolamentari che sa-
ranno applicabili al momento della richiesta;

- la personalita giuridica mediante richiesta di registrazione
al Registro delle Persone Giuridiche tenuto presso la Prefet-
tura di Modena costituendo un fondo di garanzia vincolando
parte del patrimonio pari ad euro 50.000,00 (cinguantamila
virgola zero zero) e riconoscendo che, nel caso in cuili non ve-
nisse accettata l'iscrizione del Registro delle Persone Giuri-
diche, 1'Associazione continuera nella sua forma di associa-—
zione non riconosciuta e chiedera 1'iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore quale ente riconosciuto se-
condo le modalita che verranno stabilite;

— DI DARE MANDATO al Presidente ed al Vicepresidente, in via
tra loro disgiunta, per la sottoscrizione dell'atto di fusione
sulla base del progetto approvato e di introdurre nel presente
verbale, tutte le modificazioni che si rendessero necessarie
per le eventuali iscrizioni nei pubblici registri.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto la
parola, il Presidente dichiara chiusa la presente Assemblea.
Sono le ore diciassette e minuti cinquantacinque.

Le spese del presente atto dipendenti e conseguenti sono a ca-
rico dell'associazione.

I1 presente verbale ed allegati sono esenti dall'imposta di
bollo ai sensi dell'art. 82 del codice del terzo settore.

Il comparente e gli intervenuti mi dispensano dal dare lettura
degli allegati dichiarando di averne esatta conoscenza.

Il comparente e gli intervenuti danno atto di essere stati da
me Notaio informati ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.
196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali)
e del Regolamento U.E. 679/2016 G.D.P.R. e, quindi, hanno con-
sentito e autorizzato l'intero trattamento dei dati personali
per tutti i fini di legge, nonché le comunicazioni a tutti gli
Uffici competenti e la conservazione dei dati.

Ai soli fini repertoriali il comparente dichiara che il wvalore
del presente atto & pari ad euro 67.759,00 (sessantasettemila

settecentocinquantanove virgola zero zero).




RICHIESTO
io Notaio ho redatto e ricevuto il presente atto da me letto
al comparente ed agli intervenuti all'Assemblea, che lo appro-
vano e lo confermano; quasi interamente scritto a macchina da
persona di mia fiducia e da me di mia mano completato, il pre-
sente atto occupa quindici facciate sin qui di quattro fogli.
F.to EMILIANO CALVO
F.to CARLO CAMOCARDI NOTAIO - SIGILLO.




Sezione Reggio Emilia
Via F.lli Cervi, 4
42020 Montecavolo RE

muove l'educazione alla pace e I'amicizia interculturale.

Cisv Reggio Emilia APS
C.F 91137770359

Oggi 16 giugno 2019 ore 17:30 presso Aula Magna della scuola Secondaria di Primo Grado L Zannoriliu,i

DA

Via F.lli Cervi 3, Montecchio Emilia (RE), in coda all’assemblea straordinaria, si svolge il consiglio dirléttivo
per eleggere in nuovo Comitato Esecutivo.

Il consiglio prende atto che tutti i candidati consiglieri sono stati eletti e pertanto il nuovo consiglio
direttivo & composto da 13 soci.

Dopo breve discussione vengono eletti il nuovo Presidente Emiliano Calvo, la nuova Vicepresidente
Matilde Tosi, la nuova Segretaria Evelyn lotti e viene confermato Tesoriere Giuseppe Baldini.

I nuovo consiglio direttivo risulta pertanto essere composto dai soci
Emiliano Calvo {Presidente)
Matilde Tosi (Vicepresidente)
Evelyn lotti {Segretaria)
Giuseppe Baldini (Tesariere)
Alberto Cornia

Francesca Baroni

Laura Montermini

Luca Tosj

Margherita Riva

Miria Paggini

Roberta Testoni (aiuto segretaria)
Sabrina Bondavalli
Silvio-Manfredini

Visto che non sono presentate varie ed eventuali, il consiglio si scioglie alle ore 18:00.
H presidente La segretaria

Emilianc Calvo Evelyn lotti
Padd

x ‘:s-“ . hd S




Rep. N. 8395
COPIA DI DOCUMENTO ESIBITO
(Artt. 2717 € 2719 C.C.; art, 1 n. S e art. 2 R.D.L. 14.7.1937, n. 1666  art. 73 L.N.)

Certifico io sottoscritto Dott, Carlo Camocardi, Notaio in Carpi, iscritto presso il Collegio Notarile del Distretto di Modena,
che la presente copia & conforme alf'originale documento esibitomi dallassociazione "CISV REGGIO EMILIA APS" con

sede legale in Quattro Castella (RE), Via F.lli Cervi n. 4, codice fiscale 91137770359
Esenzione dallimposta di bollo ai sensi dellart, 82 codice terzo settore.

Montecavolo {RE), 9 novembre 2019,
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Progetio di fusione

Associaziani purtecipanti zlia Mesione

Le associnziont partesipanti alla fissione sogo nssaciaziont pon riconeseinte
ISV Hulia, con sede i Modeng Pigziea debla Liberazione 13, oo f S20II80:400, ingorporanie
CISY Bolegnn ans, con sede in Bologoa, ¥in Maria Bastin, 200D, .f BANTTHNTT, (seritta al rc.g[stm
detle Associazioni di pramoszione socile della regione Emilia Romagna, incorpurata
CH5V Corting aps, eon sede in Corting B Amperza, Yin Faborin, 17, of, SOR06756, fscrit af repisira
delle Assoctazioni di promuorivse sociale defla reginne Veneta, incorporats
CISY Ferraea aps, con sede n Ferrare, Via Martara 199, of DDOERE2038, feeritin gl registee defle
Associazioni di promezione seciale delly regione Emilin Romagna, incorparain
CISV Fircare aps, con sede in Firenze, Corso {talin, 33, of I0EIMRA, st o repintry ddeflz
Agsecisziont di promozions sociale dells regiene Toscana, incorperai
CISY Forli aps, con sede in Forll, Via Merhini 2, e £ 920 0400403, iseritta al registra dedle Assooinziont di
promozione sociole delln ropione Bxmilia Ramapgua, jucorperatn
CISY Genovn aps, con sede jn Gienova, Corso Mapentn, 1343, c.f. 9514505 HO8, iseritta o repistro delle
Aszocinzion di promozione soeiale Jella regtone Lipuria, incorporatn
CISY Goridla aps, con sede in Gradiscs o ronzo (GO, Viz Gioswd Chndueci, 1774, of VIOI6ERO5 |y,
Imeritta ab vegistro delle Assacinzioni o] proiesions soclale Jella regione Frivli Venesis Cinlky, incorporota
CISY Milano aps, con sede in Mitano, Vie F Chopin 89, w.[ 97221980154, iscritta repisire delle

Associnzioni di prontozione sosinle della ragione Lombandia, incorporsia
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€15V Madens aps, con seele i Modens, Piazza Libernzione 13, . f 99008520366, iseritt al registra (ke
Associaziant i promazivae sociale delln regione Emilia Romagha, incorporain

CEY Padove aps, con sede in Packiva, Via G.0. Ba Muonte, 2, o.f. BOOLI0S28Y, iseritta al regisiso delle
Assuciaziont di promorione sociale Jella regiane Venvte, Incarporatn

CISY Regpio Emilia aps, con sede in Oniattro Castelbe, Via BB Cervi, 4, o.F GLI3TTNA5D, incritin al
registry deble Associmioni Ji promozione socinle deflz regione Reggin Bmilin, incorperta

CISY Ram, con sede jin Roma, Via Mattia Battisting AR08, o f XTI I0588, incarporiia

CTSY Torino, con sede in Venarig Reale (T3, Via Soragot, 4, ¢.f, 9780699001 2, incarporita

CESY Trente aps, con sede in Treats, Puoa {womo, 30, c.f. 9600240221, iscritta af regisire delle
Associnzioni df promozione sociale della cegivnn Trentino Alto Adige, incorpoota

L opueito sociale degli enti partecipunti alla fustone, In nemania cot quante previsio da CISV Internotional ¢
isandosi sl volontariatn ¢ da disponibihtd at servizie, ¢ offrire 2 bambini, giovani ¢ adulti I'vccasione di
fare esperienza Jf vita comunifria con coctanci di fette e nazionelitd, senzn distinzionc di gencre, otnia,
teligione, appactenenza politica, condizioni persvnali, ccononiiche e soeiak, o distinzioni di atce i per
promuaver: tra esst lo secipraca somprensione, stima e fiducia, nonché durevoli vincoli ¢ amicizis che

saranno sepne di speranza per 14 pace trn t popol,

Associnzione riseltante dalla fusinne
L assoclazione CISV fabi ups, aon 3ede in Modena Piszze delia Liberozione 13 vo f 9203380400,
L ente risultante dalla fisione intende iscrivers] at registro debs nssociazion] di promozione saciale ¢ af
tegistro deile persone gharidiche wnuto dalla prefettues i Medena,
Cronnde sarh possibile, a sepuits della sua istifzione, I"associazione intende iscriversi al Registro Unico dol
Terzo sctlore come assovinzions di promozions socile o trasmigrare at senat delf ast 54 del codive def ez
Settare.

Motivaroni della fusiane

L'operazions & finatizente alls eeionalizavione cconontica-finanziaria delle risorse con i} riswltato d
fleonduree attivith m capa ad ug unien segrello giustitivo, I"associarione incorpuemnte, per altcners

tonseguenteinente i polemziamento pairimaniole delln stess, - ﬁ
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Tutte de sssuvnioni portecipantt alla fsione sono al Wnemento non ricotiosehibe 2 pertanto carsterizede
dirlla responbifitd pecsonsle 3 coloro che ricoprana eatiche all inteme delle stesse, Fg Tisslone peoueltcrd

di sequisine |3 persolalith sicdics cun uncansihacvole ispasmio di dserse rispetto sl acgnisicione della

personaliti pivridice da parte delle sinpobssociazioni,

La Fusione, jnelite. permzitert di iberare rsorse finora acenntonate dalle seriont per far {ronte a rischi daviun -

ella vesponsudilith pessomate degli amministeatori e investirle in proyett di pil ampio respire, decisi

congimeamentes a livello lacale & nasionale,

[

Lu fustone pertanto searczeerd ta solidita fiemnztaeta dell assveinzione incorporante ¢ I poasibiit di ptvare
cdonomis di seali per Je attivitd svalte evitando Joutll; duplicaxion;.

Abtraverso Ja fusione si intende inofire Faverire nna pitt facile apertara di auove sezioni Kberando dalla
respansabilied putrimoniale coloro che gestizcono be allivied a livello locale, considerands che a
respansnbilitd pateimeoniale degii amministrator delle sezioni locali costituiser un ostacolo oil*aperbae oi
nuove sexiond locall.

La fusione, pur non comportando steun vinttappie fiscale, determinert una riduzione del cost o sielurydy i

.
rischi off errore connessi alla moltiplicuzione depli adempinenti contabili e fscali, ,*'{"_
Lo fosioue & stata seelta rispetto atln Gifferente ipotesi di seioglimento delle associnzinni Jocali con rJ .
develnzone ded pueimonie 2 ISV lalia peiché permette sl fncorporante di subentrare per " ineasso delto | L{
I
somnw devolute per il cinque per mibe alle Scrloni, 1
‘1\“
It parearse di fasione & i frutto df un favors di condivigione all'imento deile singole assoeinzioni a livetlo
agonale ¢ docale svilappato el corso di due anni ¢ she b visto la partecipazions deli’associnzione 4 fue
livefli defla s orpantzzazione sssistito ol cosdribite espepte dell* Asv, Cristing Mol e Boag. Venivrn
Vewchio, Per mapgrion dettaplh, & vedn ta relazions el orzane mmminisealive.
[F Consiglin Magionale CISV fiatia prevedeo I"approvaziane det progetto o fusions in data 29 settentbre 019,
ek Econsigli direttvi delbe 14 eorputale prevedono Mapprovarions Jella stesso Iworgetto tra il 30 sellembre
e il 3 odtobre 2040,
Le assembles stmardinasie dei 2o¢ dei 15 cnti eainvolti, che duvemne deliberare fa fusione com alta
&

hotarile, verranne convoeate 4 sepsite dellapprovizione def peogeita i fisione da parte chel consigli dicettiv | %
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depli endt e ded deposite (el pragette i Bwtone entre i1 3 oitobre, Le assemblee avemno quinedt Tuape tr i
38 ottobre ¢ i 19 novembre 2009, {.%ato d] {usione in presenza e legindi mppresentanti def 15 onti ed i

s, & previste per salto 25 2OIMED 2020,

Alti anstitilivi ¢ statut]
Lo statute di CESV [alin repola sia fa vits dell associazione meionale sia il frmssionamento dolle sezion;
tounti,
Le sezioni locall, inoktee, notly maggioshin det easi sone dotate di um nulonome stalute i terizaate dalle
maeskesinne finalith di OISV ladia
By virtlh dellu riforma el Terro settare le sexiop togali gid iscritte al registro dela promzione soctale hanao
provveduta a medificare i propri statali focsli 5 sensi del Codice del Tereo settore {CHgs LE7-17), sebbene i
terwing per gli adegunment] sia poi slittate ab 30 gingne 2000,
Iy ocensione delta delibyra di tustone, CISY Nalis provveders o deliberare adozione & un nuave Sintuto
allepatn al presentz propetto di fusione sotto ka lettera A, che regolementerd b vite dellcute dopo ia fesione,
H ntlove statato prevede come opgetto socitle i continuit: con il passato i
cducn_rc ¢ proniovere Finpegno allive per un imonds fiusto ¢ di pace quadi Baality civiche, solidaristiche o
Ji utilith sacisle, medianme 1o svulgimento i fivvore oo propri assoctat], di Joro familiag o di tere ef una o
PIG abfivitd di interesse generale &1 scnsi dell ar 5 et Caddioe det Tero settore, nvvalendosi in noda
prevalents dell’attivit: di volontarinta dei propr assactati.
in particolarc U'associaione opererd net Aegitenti sellori:
- educarione, istvzions o formueejone professicmiale, ai senst defla legge 28 maree 2603, n, 53, e
suceessive modi feaziong;
HVIA cubturali i interesse sociale con finalits cdusativa;
T prnozions della collure detln teealig, dells pace iny i popoli, della nonvialenza e detla difesn pon
aroata;
T peomeziane e fetela dei dinith umani, civili sacial o polditied.
CISV Halks aps & un'issociuzionse apartiticn @ sean lessionale bagata sub volondariate o silla chisponibilitg o

=]
servizio che si propone di offrize a barmbiai, giovani e adalti Foceasione «f thea esperienss i vila comunimra ’ﬁ‘

..-{47_'




cun eoctanci i tatte le nazienalitd, senza distimsione df geacee, etnin, rebigivne, appartenemn poditien,
condiziont personali, ceanontebe ¢ sociali, o distinziont & alteo tipa pee promoovere 2 2ssi la reCipr

somprensione, stina ¢ fdudcia, nonché durevali viceoli di amieizio, ce surunne pegnn de speramea per o 0% 5

pace i b popnli,
CESY Imalia apa prdia qualsiost forma i diseoiminuzione o s e a in ativits di prapwosione {iﬁE{ ;i.i;‘il:r.i _:' '
IR |
{'er persegnire queste finabitd CISV Hoelio aps;
assieurn lu partecipozione delle Sexions ¢ delbe Unitd loeali, nof limiti regolamentai, i programmi definidi o
regodameniatt dn CISV Tuteomionet cd alle netivied ofticiali J) CISY ala aps;

partecips all organo assemblear: di CISY Inlemational, attraverse un propoo defogate;

promuave [ pactecipazione dei suoi nososiati alle inizindive Ji CISY Intermationgl; i s
) i i
Inoltre pud: y i
o
~  promusvere, anche con alted enti ed associgiond con finnlith affini, Narganizzazione ¢ la e
L] . ] LY . . INt] . . v 1 ' ] T . - L f
partesipazivns ad attivitd, incoatre, moenifestuziond, eonvegni, diboltiti, seminng nazionali cd £ f.
interprdonali; I."

= privmevere ¢ curare, dirctiaments /o indirettamente, o puliblicazione di libr, riviste perindichs,
fiiizine, indagini, ricerche, bibdiografte, snche per merzo di stromenli teberatict, nelb aminto el
propr scopl istitnzionali; 8

- Istiftre premi o riconoseimentt 3 persane, socter: o enti che si siano particalommnente distinti nel
camnpo dei diriitt umand ¢ givili;

= woltaborare, aderire, assoztarsi o affilinest a qualsiosi sopgetto pubblico o privade locale, nyrionafe od
tnfernazionale, ehe persegua le medesime Finalith o Firalitd affini atle seopo tlell* Associagione;
svelpere direftamente o indircttamente agni atidAts tile a) persepuinents det seoi fini stodutar.

B huova State inolire recepisce quants richivsto dadfa cifonma del Terzo settore per gli ETS ein particakare

per le asseciazioni di paunusdone soakple,
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Patrimpniy
H patrinionie dell'assaciazione incorporants risulterd, uma volte divesutn effteace Tn fusione, doila zonums
dedle conponenti patrimonisi - attive ¢ passive - debls nssocinzione Inworpomnte ¢ della assaciazioni
ineorponie.
{n confiormild von quanto previsto nel sodicy ded terzo settore i) patnimenie dell*asseciazione, comprensive
¢ eventunli ricavi, reswhite, provent, entrate comunigtre denominate ¢ utilizzate pur lo svelgimento
delPattivith statutara ai find dell'eschusivo porscpuimento di Aoalitd civiche, sobidaristiche ¢ di nlifitt sociale.
E* victato fa disteibuzions, anche indiretta, & wlili e avaned di pestione, fondi ¢ riserve SO L
denominate a fondston, wssociati, lavortard, collaboratert, sthministratori ed alid componenti depht arpani

sociali, anche nel easo di recesso o di ogni altm ipotesi di scioglunento individuale del rapparte assuciativo.

Amministrazione ed ordivaments dell’nssaciazians incorporante
Iscguesnti ovgant deli*associszione incorporante permangono in curica fine abla foro natric scadenza
v i Coosiglio Narionale;
il Compitata Bsceutivo;
* i Presidents;
¢ il Collegio det Probi Vi,
Le seziont locuhi procederannn alle elesioni detle proprie cariche con j compiti detiniti duio staito
defl"ineerponante alle relative scadenze.
L' Qrgane di Controllo sard nominate qualora rgpivnti requisiti 41 obbligatorick per legge ai sensd delbart.
30 et codice del Terro setlore ¢ comungue eniro il mese di gingno 2020,
{t Junior Branch ¢ la conferenza dei pregidenti «i Sevione diventena operitivi con 1 adozione deb nove

shatsto da parte dellineorporante,

Atlivith palrintomiali g trasferive

Insivme alle diverse sltivit ¢ passivitd sacanne trasterite ol Associnzivac incorporante:

- armebile sito in via Gorisin 4602, 42124 Repgio Emikia (RE) ad uap IR AN,
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Crata di efferio della fusione

Conformemante alfa frolth ammessa dat Cadice Civile, Je aperaziont deble incarporate vercmmo impitate al

hilancio delbe mcorpoante i fui sealj o cottnbili a decorrere dal 17 pennaio 2000

Transizione el patrimonio
L incorporazione delle sssociaziond lacali da parke di CTSY lakhin eostitisee 1 successione n (oo
wpbversale: OISV Iaba subenina ip Erapprarti pre-csistenti ¢ it patimonio prapriv defle sezion, come

nnche i desster degli investimenti ¢ gli uttuali conti coenti, samone di diritto & CISV Iafin ups.

La tesareria muzivnate provieeder al"apertura di nuovi conti correnti CISY Italia aps dedicati a claweuna
Sextone, Su tali conti, dopo la registruzione dell'aito di fusione, i deleyati da parte di CISV Halia aps ad
operare sul conte dells sezione putranna trsfeees lo samme presentt sup veecht conti e procedere ajly laro

disatfivazione,

Questt importi costituiscona Ja disponibilith Gnoizimda inizkake agzepnata alle sexiond,

Per "escrcizio contabite 2026, le sezioni 5i tinpegnane ad inviare il bilancio preventive entro ¢ fon aftre {a
thaea di approvazione del regolaments finanziado, prevista pree I Assernblea dei soct ©£18% talia del |6

novermhee 2019,

Rapparti tecnico ginrfdie

Trattandnsi di fusione tra Associaxoni nan rieonoscike, nan pud sessialees ploun vipporta di combia (Tnteso
{uie rappreseninzione sintetica ded confronto tra § vador) e patriniont degh enti partecipanti o)l fugisne),
poste che gli associabi deghi enti che puetecipino ally fisione non vantano wlewn dinitta sul patyimonin sociake
¢ sone bilti ttolur Ji vk identica posizione giuridics.

Daila natwra delle Associazioni coinvolte nelis fusions consegue clie el dalls stesss qualsivoplin oecessit
thi deternyinare mpportt Ji cambio i senso leenico/giuridico, congnagli in dennro, madalith di HESERMORIOnS
di quota di putrinwnio, die di partecipaziony agli ugh, né peodispores retazion o dovumenlogiane 6

anuninisteatart o/ espeiti alestand eongerita di rupparti i concamlbi, errpuneli o sinilr, o
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Tratteneenti partiestr riservali ai saci ¢ ngli orzanizimi
Nun sissistono benefioi o ¥anlag i econmniei per pli sederenti delle Azsoviazioni partesipmi ally Gesioge:
IMITLET Festernnn | oo afttadi Jiritt ¢ dover, apehe b it gl Orproniami ealstenti, previsti dollo Situty,
10n cF son paricalan vintegzei. toroh e le funrioni dei soc ¢ ¢ dei companenti depi] organismi,

eontinveraana od essere svolti in fppacte voluniirio ¢ grainite,

Trattamwenii partivolnr rviservatt al persanaie
U peesonale in forey ally dss0ciazions incorporante non subird aleima vaniezione sui trattament),
! nipporte di lwvoro sard Beshita 10 continuitd dad Cenfre pet Fimpicgn della incorpammie,
Le incomornate non hanno personbe.
In allegute;
AY nuove statite CISV Iirfit aps
b} relaziane dell organo amministearivo

¢} sttuazione pattimoniale af 3062009 dei 15 e
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STATUTO CISV ITALIA APS

.
TITOLO | - NATURA E SCOPI }r—
[
b
) '
/ d
Art, 1 - Costituziong {
3
I eostitgita Y Azsociogione i promopzione sociate denominabn "CESY Halia aps” con sede in fadia, | -~
Pt Lilwerazione 13, 41122 Modenae, C18Y Walia aps 0 presente s opeea sab tervitorio ikabianon i
Erammite lu costiluzione di Sewdond e Unitd locali denoominate "CISV italia aps Sevione di L e 'C15Y i
Tilin aps Unitd locale i Ba costitueione ¢ i funzionamento di Seviond ¢ Unit focali sono |

thisciplinabs dagli arte. 3, 29-10 o dai repolamenti attuativi,

CISY iralia aps & affitiatny pdt associpziong internprionale CESY, conascinta comge CISY
Internationet Limited, do qui in avanti CESY Tnternational, CEY [nternational &

' organizzatione benefica registrata, namero 73308, e una societd a responsabilith Thmitata,
vogizfarione 3672838 secondo e lepet di Inghilters e Galles.

respeltine it presente Statato e b lepisleione itthmn

CI5V rrowa it suo fondamento nel movimento "Chibdren's International Soreer Villages™, ideato

g fomdnto ned FU50 dalla psicotopgs statunigense Dovis Twitchett Alien, e collaborn con e oy
associaziont omaloghe di altri Paesi, che perseguong @ medesimi fini, \ v

!

[

LISV Atalia apy =epue tutee le linee puida e regolaments i SESY International fintanto che If
H

L

1

ElAssocinzione b et iieats; 2530 non ha seopuy di Tuero.

Essociasione & ' pesociazie di promosione spciale o sensgi dellart 25 e sepuentidel Codice
dol Terzo settore ¢ successive integraxiond ¢ modificasionk
Lassoviazione CEY {talia aps & titolare per Pleatia del logo "CESYY creato da CESY International.

Art. 2 - Scopo
Lassociazions perscpee o scopo ¢ CISY Internatinead ossia "odwcare ¢ promusvere fimpesgno
attive per br monde vinsto o di poce”, guaid finalild civiche, sodidaristiche e di otilie sociale,
mediante Lo svalpimente in favore ded proprd associati, di lora familiari o di el di una o pil
attivitddi ineeresse penerale ai senst dell’avt. 5 del Codice ded Ferzo sepore, '
Ter prarlicnbiare Pazzoeinione éallivie 1ted sepuenli sellor:
wdicasione, istneione ¢ fnrmaione professionale, ol senst delia Jegpe 28 maraoe 2003, o,
53, e swecessive mothifierioni;
attiveed cutturali di intcresse sociale con finalitd educativa;
promasiane debia cultura della legality, della pace tra i popedi, dedlo nosvialensa ¢ della
diles: non armota:
Prrannezione o tatiel ded diritti omani, cheiby, sociale o pobiticd,

LISY Ttaliaivps & un'assockeinne apartitice o aonudessionale, basati sud wodontariato @ subla
lisyunaibiilind ol servizio chae sipropone di offrive o banshing, giovani @ adub Poceastone di Gare
3
~
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eapevionge cducativie di vita cominitieris con eoetaned di felte [ aasiomabibd, senza distineime di
genere, etnia, religione, appartenem politica, condiziond personali, coonomichea e saciali, o
thistireioni di alteo tipo per pramuovere tra essi b reciproca comprensione, stima e fdncia,
nenehe chearesendi winei di seeeeiciziing clhe oo pepo di speciesar per T pace 1o popoli

CESY Thakbia aps ripakia quakaiasi Tocaa didiscrindazione ¢ s impegia in atbivikd G promaeiene
ched clirikt vmani,

Por persepre queste finalitg SI5Y italia aps:
assicurn la partecipazione delle Sexiond e delle Unitd locali, ned limitl repolamentard, ai
progranemi educalivi datiniti & regotamentati do CESY Internationa] ed alle artivits
ufficeal b CISY lalia aps;

- partecipa el argane assembiteare o CESV Intecmatinal atbraveersie un progio detegalo;

promudve a partecipazione ded suei gssociati alle iniiative di SISV international;

inoltre pud:
promuavere, anche con alfet enti ed azsociaziont con fioalich affing, Porganlesazione ¢ In
partecipazione sd attivitd, incontrl, manifestazioni, convegni, dibattiti, seminar
Ravaiensali ed internarionali;
privnuavere ¢ oarare, direltanente ofo indirettamente, 3a pubblicazione di libe, rivisee
peviodiche, notiziard, indagind, ricorche, bildiografie, anche per mexzo di strumenti
telematict, nellambitn del propri scopi stinionati;
izrituive premi o riconescimenti a persone, societd o enti che si siano particolarmente
distintli net cmnpe dell'educavione olba paee;
cidlahiorare, aderire, associarsi o alfiliarsi a qualsiasi sopyetto pubblice o privato locale,
nvrionate ol internasionale, che persegua be medesime linalitd o Gnalitd affind allo scopao
dell Associayim;

- suplgere divettamente o indivettameante ognt attivitd utile al yrerseguimento del saol fing

statutari,

Lirssoimsdone pun esercilaee, i noroun dellBort & del Codice ded Terzo setiore atbivit diverse da

gquelle i mteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a gqueste ultime ret Hdtd G eape,

e coty e madalitd stabilite dal Comsislin Masionale.

Per to svalgimenta delle suddette artivitd, UAssociazione 2 avvale delte attivit prestate in
Forima vobonbark, lilera oo pratuila dat propr associati vobontart, Pud inaltre avealersd, se
ritento necessric dal Consiplio Nazionale ed in caso di particolare necessitd, di preseioni di
fvore autanamo v dipendente, anche cicorcendo o propriassaciat ned lmili previsti itk
attuale norrativa, Lo qualifica i volostario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporco di
bavoro sithording b o autonoma o con ogei altro rapporto di lavore retribuitg con NMenoe G cud
voloniaria & socio o associato o tramite il quale svoige Ia propria atbvita volontaria,

Art. 3 - Struttura

L'Asscciagione svobae Lo sua atbivitd pper messeo daei sed Oraond nasionali, deble Sewiang, delle

Bl focnki o el singoli soci,



It riconascimento da parte di C15Y 1talia aps & condizione necessaria per Fesistenza o Mattieitd -0 0 &
tielle Seviond e Hnicd bocabt aellaebito di 15V Balio ops, fell

I presente Stotsto disciphion | rapport fra b var soggett, e repelanesbe b fossioni, 1 diricky, e
norme i costitzinne, BRerizione @ di sciogiimento o recesso, rimandando paoi ad appasic

ragalamentistbuativi la discipling det funsionamento interng ed aperative depli stessi.

TITOLO 11 - 5QCL

Art. 4 —~iscrizione

CISY Jtatks aps & un’associazione di persone, | Qi]
Lliserbaione all"Associazione & apecti o tulte be persone fisiche che comibividano gl scopi det I!!I |
presebe Stabetooe che intendann contribaire con le progriz atvied o realizarne Le el i, I"a ..-'I
Chiintende iscriverst a CISY Jtalia aps dove presentare domanda servitta di iscrizione tramice :‘*--")
wrta delle Sezioni o Unitd locali sutta quale delibiera i Consiglin Direttivo datba Sexione o detla /’ f
Hnitd bpcale ove costiteity, ped prima Consiglio utile ¢ comuongee si perfezions cotro il termine d f

B0 piornd,

Y caso o1 doimanda sl aeroissinne o saecio presentati thas 1ann i, e stesga doverd essere
controfirmata dali’eaercente ba potestd, 11 socio minere di etd acquisicrd i diritto i votore in
Azsemblea sale al compimente del diciottesimo anno di ok,

—_—

Lassociawione son dispone bmitsiont cor riferimento stte condizioni economiche ¢ I"\ /
dlEscririttraiond di guaksiast patoen in rebedone allammissione el sock, né prevede i divitle di
trasferimenlis, a quaksiasi titodo, della quota associativa o collega, tn quaisiasi forma, |a

partecipzione sockale afba titokarith O aviont o quete di naturs patrimoniale,

Eavapuabitd oli socio e @ redativi dirittd st perfesionona con Piscrizione nel lbro $oci tenuto dalla
Sevione 1 it focsde, che comunicioi sock Iscritte o C15V Halia aps che mantiene an repistere ol

unige cher include st iseringd ramite ogrena detbe Sexiond « Unitd lecalk,

Ned caaso ¢ richiesta di iscorigione ali Assodazione wetb alimo wimestre dell"anno, i Consiglio
Darettive della Sezione o Unitd locate pud amemettere mediztameante come socio i richiedante,
setda richizdere aleun corcispettive quale gueata disorizione pes la fraione i tompe
decorrents dall'iserizione a libro soci fno atky fine deflanne, 2 condivione che i vichiedente

verai immediatamoente T quanta anmueate rebitiva ali%oime suecessive,

Meb caso di partecipazions o programe aducativi CISV, L cwd dieeits stestende olbee i termine
dell'amo sociale di validith deb tesseramento, o qualith di socio perdura fine al termine del
pragran, serss richicsts delio quota aesociitivis perda frazione d'anma suceessiva inocl
cerming ik pragrarmma.

Lo edemanede di ammissione possana essere resninte sale con deliberaziane motivata det

Coresiplio Directive della Sewicne o Uit lnende. Bn caso db tianeala somnissinne & possibiie per il

socio impugnare L delilsera di Tromte af Tollepeo det Probi Vi

Cif;{f:t. ./Q;_.-Q.m.»-f-h (_ﬁﬁ,p\:i_,a_r?}



Lat Sewione che dedibora Pespualsione o i dinjeva diammissione Ji wan socio daove fene
comumicicione a CISY teabin aps che proveede abla comunicazione a tutte o Seeioni o Unich focabi
acu & interdetto acvoplicre 3 sovio espulyo o nomn ammessn.

Art. 5~ Diritti ad oiblight dai soci

Awtraverso le Sexiond e Unitd toeali Piseritio svolpe B propria attivitd assoctativia, 1 soct sano
tenuti A pagare 0 cenlributo annuale, secondo le modabied fissate dat Consiplio Mashmale e s
prestare, ned Tt dedie loroe possibitie, o propria opesa per i consepnimento degli soopd seaiat
thi CESY [ralia aps.
Absocl maoggiovenni i CESV Halia aps ¢ viserevako | diritkoe db:
cleppere gl organi diretkivi delle Sexioni o Unitd bocali di ol fanno parte;
- parkecipare in personn o tennite dedess all’ Assemblen Naeinnalke;
- elepggers pli aegasd divettivi e db pararsde defl Assoctivione direstanmenge,
- promuovere ¢ partecipare alle attivicd corrispoaidentl able Fnabied o af prineipt el
presentoe Statulo;

Esoci hanno inolere §1 diritte di esaminare i ibed zociali, previa eichiesta scritta anche in via
telematica allmrgane responsabibe, che doved otbemperiee alla cichiesta enteo Genta glorni
dakka richiestn,

La vichiesta put essern inabtrata o Sonsigho Direttiva della Sexione o Unitd focale perla
docementazione retativa alla Sexione o Unitd locale o al Consiglio Hazionale per la
documentazione retativa al livello nazinnale, +

Hsocio & benuto ad osseryvare guaote previsto dal preseate Siaceto, dad regobamenti
dell Assaciazione,

Art. 6 — Codice Etico

Liassucizaione sidobi i v Coedice Etbco i tema di dscosspatibilied e regole camportamentabi,
{3pnd socio st impegna a rispettare il Codice Etice ¢ o vivere secondo E principl C15Y, quaedi i
rizpettp rociproco g by non visdens.

Le cariche soctalt def Azsoctosione dovono rispetiare | requisiet ¢ onorabilitd e indipendenza
previsti dallaer, 2382 del Codice civile, noneche e previsiond del Codice del Teren sefume,

Art. 7 — Recesso e osclusione del socio

L'associato peede b gualifica oi secio por:
maneato pagamento della quota assaciativa nsi tormini previstt dal rezolamento;
- rifiuto motivare, da parte del Consgglio Biretsivo dellie Sezicne o Wt locils, et rinnosa
dlet adeyione;
- wespubsiooe, gestlora Eoompartamenti o e attivitd dod socio stimo i contrasho con |
priccipd o de finalich del prosewto Statuto, ded Codice Etico o dei cegolamentidi CISV Tl
e C15V Interpatioead che presedono Pespalsiens,



Al singabe associoto & permesso fare ricorse al Collegio det Prabi Vicl seconda guanto provista -
dall'art. 21, ,’ .
bnameni oo ol socia vanng espressirnende cortes{ati D molivi di esclusime con 1:fy|'|1:u:i.‘-:]'l:mzrl_ri'i.';
L beeanadanes e rerlicare el comtestaxiond ovamanie, P
Lassociate pud recedern dall’Associazions mediants comunicazione scritta inviata al Consiglio
Direttivae della Sevione o Wit levale, I recesso ha efferto datla dati di ricesione della

oI RCaEione,

Eeapulsione & deliberats dal Constghia rettivo della Sevione o Unitd locale ¢ viene comunicata
alla Segretoeria o CISW el

.
s

311 associot] recedutt o expulst o che, comuigie, abbinona cossoto di apparteners
all'Assaciazione, nou poscinde richisdere conteilvdd versadi, nd baeeese ptcnn diritdea st

pratrienonio dell Associarione.

Art. 8 - Compensazioni economiche ai soci

Trtte e wgeriche edetbive soner graluite. Pud easers Dtk dispeosto un rimboeso deble spese vive
in Fasore di wne o 0 socd per Pattivitd svotta, con specifiche delibere degh crgani competenti ¢
not limiti dette disporibilitd finanziarie riconosciute annualmente in bitancio aff’ organo o
stogrette delilerante ¢ in confimmiti alla rorneativa in vigore Messun socio chie detenta ue
carica elettivi o wna monine al wr ruodo o res psaldlne pad avese sn costeatio di
cotlaborazitne remunerata con C15Y ko aps o com CESY Internationatk,

Messun socio di €15V italia aps, qualungue sia il titolo 3 cui ne fa pavee, pud vantare aleun diricto
sul fonddo coming, né pad essere ritennto personalmente responsabile depkt bmpepnd assunt
tdall"Associavions stessa, a mens che non aldia esplicitamaetre assunto tale responsahibild

secrmilo le norme del Ceedice Cioetle,

FITOLO B4 - MEZL ECONOMIECI

Art. & — Mezzi economici

Dozl ccomoanic] di oot af avvale 'Associainge provengono:

dalle guote associntive dei soci;
dalle quate di partectpazione alte activitd promasse dall'hssaciazione;

- dai conteibuti cancessi da enti e i privati;
dlati Traanke e edabbe renedile di Trarnd eowirlowd aprprarteneadi allAssaciazione, nonche dad
prroweenti delleventaate alienazione di esst;
edai contributi erogiatd dall'Enione Eorapes, dafbe Statir, dalle Regiond, dagli Entd becali in
SCRULT O convenxioni con casl sattoscritte o o progeted presentati o lnaziat;

- daersarioni liberali deghi nssociodi o di tersi di ognd nalurg

- el albivib dlF raceakta fondi;

ant
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- dialtre entrate comgradibibi con le finalitd seciali dell'Assoeiasione o L normativa di
settone,
I fonda conmunre vostituite con e visorse dicwi ol corom precedente, oo pigd essere ripartito
Era 1 ses e duranbe L vike del"Associagione, ol allsto del suo soieiianenta,
L'Asgscctozione ha 1 divieto di distribuire, anche in modo indiretto, urili od avane di pestione,
Fordi & riserve conulngue deromitate, ol peoped assoctati, Bbvvorotor e eollahositor,
mannninisteaberi ed allel componenti degll organd assoctativi, anche T cieso di recssso o g gl

attra ipotesi di scioghimento ieividuale dol rappomto associative.

Art. 10 - Patrimonio

1] paerimonio dell®Associsione & costituito da tutti §beni reterinli o immaterksli i propricea
ot Associmeione, nonchae dille rsorse deseritve allar, &

In caso di acguisivione della personalita giurtdica da parte delimssociagione, una guota i
patrimonio iventerd indisponibile nella misara prevista dalle norme vigenti in materia,

H patrimonio d el Assoctarione - comprensivo i eventiseli sicovi, ressdite, proventi e altrs
enbrate commungue denmninate — & destirto esclusivienente alla svolpimest o di attivied
statutarie i (i ded perseruimento delle finalitd civiche, solidaristiche & di utikicd sociale
deltAgsociazione,

Elesercizin suciale coincide con amne sobae,

TITOLO iV - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Art. 11 - Oregani associativi

Soma Cepond dellAssociivione:
¢ Assomblen Navionale
« i Consiglio Nazionaly;
= HF Comitato Eseclitivi
e il Presidente:
e it Collepio dei Peohi Vie;
o " Orpanoe di Controfio;
st ooz dhed Mresiclentd di Sewione;
= il huniar Brimicls;

o le Seviond e le Unith locali can gl organi di cui all®act, 22 ded presente Stabetn,

Art. 12 - Assemblea Nazionale
L' Asspmibien Mosionode &l momento fondamentade of confrando atbo ool assteerare v coreetta

pestinne detb Assacinctone v &1 essimae argang rappresestabiva el soci delb Asseciaedone,

i



Fanveemdyrd sono § soch maggiorennd in regatn con §versomenti delle quoke associative entre Ia e

convocarione Jidl"Assemblea, Qpniassociale pud essere parlabore i massime ciagae :h:h:;ﬂ}n};’?
[ soci mincrenni chee abibbno compisto §ieindicl anni i etd possono partecipars ﬂEE'.f‘ﬁii::n]_l‘iIi.}:’t_
Mosionale come wditord @ cote proposttor di maziond che verranno pod votate dal I'Assemiden
Mazionale. :

Fasun o convacat had Comitato Execptivo sbmena una vodta Uaseo entro i mese di givgnae,

L'awveize di convocazione dob Assemblen Nasionale deve essere inviata o butdi 3 Comsigli Divettg
thedle Soziond ¢ Unitd tocall mediante comunicazione telematica almeno quarantacingue giormni
priina dekln thata fssata per Uagsive o deve contenere Fora e i iunopo della riunione s pring e

seeonda convacazione ¢ Povidline del giorno deght argomenti i tmtiare, /
Al Presidenti dedle Seviond e Unitd tocali, cicevato Pawviso Ji comvacazione, & Fatto alilliga di !
ke aeviso a butki 3 socd avent diritte o oo apparterentd alka progeia Sezione o Unitd locale o i
th attivare be procedure proeviste dat vegolamenti per Uattuasione dell’Assembiens Incale dei soc \
per discutere @i argomentd all'ordine del gioreeo dell’ Aszemblea Mazionole.

L' Aasomblen Mazionake deve cssere convoeata dat Comitato Esecutivo, indipendentemente dal s
teraing indicato dal secondo parageale del pregente artiesdo, geaatorn me voaga fatta vichiests
dal Consiplic Mozionale o da un decimeo degli associati magpivrenad o da we teeo delbe Sexioni
tratite 1 loro Presidentd, con Mindicazions degli arpementi da tractare,

L riveinne doved avere luogo entro novanla gioend datds ricliesta,

Art. 13 = Mozioni dei socl alf Assemblea Nazionale

Li mosiond devimn essere ffempte da plmens 10 soci che abbiaeo comninto § quindici annd di
vt Lo maodalicd i presentazione & votasione delle stesse sano definibe nellapposita

repolimenio

Art. 14 -~ Funzionamento delt’ Assemblea Nazionale

L agsendlen ovilivaria e guedla srenosdinaria sono presiedute dol Presidente ded Cosiglio
Masiornsle o, i sua assensa, dioan Vicepeesicdente o i comsiplivee deleglo dat Presidente, In
mancanya di delegs, "assombibea & presioduea dal Vicepresidente pid anviano, Le funziong di
sogretario incaricato dedla tenuta del vorhale sono svolte Jal Sepreetario dol Comitato Kxecetivo
o da altro secke desiprate dal Prosidente dell’ Assemblea

Mot caso in cui 'Assombliea Nazionale preveda all’vrdine ded griormo Pelezione di memba ced
Conxiplin Masionale, Ta procedoes Ji elewione & ynesieduts e molecita dind Connmissione
Elettorale come definito da regobmmet.

Fsmmessn b pessihilith che e adenanse dellAzseeblea s8rengano per teicconforenza o
videsconferens, o condizione che tutti § partecipanti possang essers Weatificati e sia bora
erasetekitn U segeiee it terepe reale To svolyimenteo ded koo ool intervenive nella discissione
augli arpomoentialPordine del glorne s petrannma eseveibre, sbbseersn la leleconferomt: o b
wigleoconferenza, turtd i lovo divitti, coreprese idivitto Ji voto, Verilicandaost tali presupposti.
Fassemblen slconsidera fenuba nel fuogo in ceb i trovano JE Presidente o d Searerorio

ji,{,kﬁ/g A s C,'-LzQ A



Ehrssemblea pad svolpeest pnchessbraverse assemblee sepasate ai senst dell%ieel. 24 comemen 5
dot Cadice ded Terxo settore,

Lo sugemrlee separate ferritoriaby, previa individvasione dei distretts, sono convocate dal
Presidenle nelbo stesso giornoe o conmonques oz g di quindict giorss Sumes dattalies o sono
CONPeLenil St il gl oggetld,

untora te assemblos segrinte Lereitoriali o esibe discord] suospecifict argoments afl'oedino
del giorno doved essere convorola unwlteriore assemblea unitaria per ka delibera Haale.

L moddatlick operative soro stabifite iramite regolamenta.

Art. 15 - Assemblea ordinaria

L' Assembiea ordinaria & validameonte costituita in prima convocazione guando sia presente o
ragipresentata tramile deleyn abmena o meth dei so0i

Tee secontkn conveciome ¢ successive, da svolgersi in un glornoe diverse diguello Assate perla
prima, 'dszemblea & vabidamente costitutts quando sta presente almeno we decimea ded 2ock
magginrennd 41 U1V Italia aps, appartecenti ad almeno metd detle sexiond. Le deliierazione
dedlAssembled sono valide quande stano approvate dalta moggtoranza det saci presenti.

L'Assembl ardliveck

delibeey suitindivizeo geneeale delle attivith associative ad essa sottoposto dal Consighio
Masioale o dal Comitato Tsccative;

- delibera suble mosioni preseniate direttaments dai zoci;

- approvic regobanenti interni su proposta del Consiglio Mazionale, owvero it Codice
Erice, il Repolamentn elettorals, i Repolamento finanzirio, be madafich o
liengbmsmento detbe Seadnni e delle Unita lncadi non previste in guesto Statuta,
eleppe § mombyri del Consiglio Mazienale, ai sensi dell’are 17,
noming, su proposta del Consiglio Maxionale, il Collegio dei Probi Vi e I'Orzann di
Controllo;

- revoci e cariche sociali die essa nominate;
chelilrera sullippranveariinne del conto consuntive e B relazione G missione prograsti dal
Comxiglion Masjorale;

- ibelibera sullfisticezione di Sexioni di C15Y takia aps su proposta del Consiglio Mazionale;
tbedifiera sullo setoulimento di Sexiond di C18V Falia aps s isdicosione ded Consiphio
Mawionale:

- delibera sulla responsabilicd dei componenti deali argant associativi, ai sensi dell'are, 28
ded Codice del Teree settore, o promuoye aziome i responsabilith nei lore confronts;
dedibaora sueli aleei tgreeeti ateeibiti daella Logge, daliAllo comtitutives odallo Statsto skl
sun curpetern,
in casodi inpdempienea, fa maggioranza azsoluca ded votant detb Assembles Hazionale
puedr pevocare fn nomina di una o pid meambri det Con=siplio Mazionale o del Coozighin
Miveieatesabe weddia S0 inkerers,

Ml cagein ol Assenbibea anmecle son aggrayd d conla cazsuntive dellesercizio cinntalsle
proecedente, dewe essere convesaty an'altre Assembloa entro (uaritscinguie miorni. Se guesto

e wwvilene, o se ssemblen sepurento non approva nuovameste i conto consuntive, s riticne

i



wvenuta moean L fiducia tra Assembion e Consighio Naztonale o § Probi Virt subentrano
proveisoriamente nella pestione degh affaci correntd e indicono nuove elevion tof nnx.u,tm

Mareiomnale enbro pranlacingue giorni iy

Art. 16 - Assemblea straordinaria

L'Assembles straordinaria £ validmmente costituita con a2 proseoaes in proprio o per delega di
abeng Iy metd pilune degli associati magpiorenni appartesent ad almens metd deble sezioni o
delibera g mapgioranza deali intervonuti,

Per-de modiliche dedlo Statato & necessiavio il voto Dwrorevale e Ve quartd des]i interven i

L'Assemblea stracrdinaria:
- delilera sille mogkificasioni del presente Statuto;
delilyera sullo seioglimento, 1o trasformaxione, B fusione o la scissione dellessociazion:
e s el estinasione dol patrimonio,

Mel caso in cui FAssemblea delibord bo scinglimenta dell Associazione ¢ la devolurione ded
patrimonio occorre i voto fvorevole di almens tre guarti del sacl

En coae di estinzione o scinglimente deli Assoctaione, 3 patrimonio residun & deviduto con
detibera dell’ Assemblea Naziomale, previo paeeve positive dell"O0io ropionale det Registro
unico gazionale del Terae settore, da guando sard operative, ¢ salva diversa destinazione
inposta thabta Legge, ad alird enti del Torzo settore oa find di utilith soctale, nelle moce detis
pilets operativitd del suddetto Ulficko,

L assemides provevede alla nomina i wno o pide Bouidator! preferibilimente seelts Gracd propri

ass0CIal.

La muedifica della sede delAssociazions nozionale, nellambito del tervitorio daitn stesso
{apmune, non costituizce modificazione del preseste Statuto e pud assere decisa con
deliberazione ded Consiglio Maionale, Le meodifiche delly sede df Sewiont o Unitd locali non
conngHitan makifica del presaate Stateto e possone essere approvate dal Consiglio Direttive

doella Sewione o Unicd focale,

Art. 17 — Consiglio Nazionale

[E Comasisier Nostionsate ¢ cornpaosto daoeee mininme di vndici e rmassime diquindici consighier
et dall'Aszeniiien Nosionate, O numero di consipbiort da edeypers viene proposte dil
Congiplio Naztonale ugcoete e ratificato dall”Assembtea Nazionale,

D candidatd otk edpressi ta | soci maggiorennt deit Associazione.

1 Tunisee Bravmch aoeninae s anemnbro del Consiptin Nazinnale, come previsto ot Regolooentns

efofioraby,

I Consigiio Maxionate pod avvalers) dellopera di esperti scelti anchie al di fuori def soes
companenti, ma questi non sona membrei det Consialio Naziongle e non haneeo diricta di v,

bL
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Veseeanlird edurane D ciarica tee sinad ¢ sono viclegaehili,

1 mandate infzia dad momento dell'elesione ¢ terming con le paove clerions ai Assemblen
Mazionale corvavata nel terzo anno, | membei dell’Esecetive pscente siimpopnana a rimaners g
disposivione del nuovo Consiglio Nazionale per confronto ¢ passagpio Ji consegine per L
erringianaey ofi rre oesi dol nusnento dello scadeaza del mandabn

Lovearica di Presidente Ji Sewione o Baitd locale & incorepatibile comoqoella i Consigliore
razionale, Inoltre puni carica noiminaeta dat Consiglio Mavionale g incmnpatibtle con quetb di
Conslydiere naztonale, ad eceezivne del rappresentante presso C15V lnternationat,

Ultericed ipodest di incompatibilich poteaono essers previste ned repolamenti nazsionali o netle
L grutieda i CESY Intermational,

| Consighiere che non panecipps consecutivmente o tre sedute ded Consiglio Mazionala &
conziderate dimissionario e decaduto dall'incarico ¢ non pud candidarsi per la pestaione che
viene aperta par il relotegen.

Le procedure per il eelntegro i comsiplieet dimisstooary, revncati o decaduti vengono dettapglite
ek Regolamento elettorale,

Meel case di ipotimento definitive, dimissioee o revocs della maggiorame ded consiglier, il
Consiglio Nazionate & sciotto ¢ il Comitato Bsecutivo rimane in carica in prorogatio indicenda
nuove sleziont del Consivlio Mazionale.

Art. 18 - Consiglio Nazionale: Sessionti

. .
H Comsiglio Nazionale si ciunisce almeno tee valte all'anno od & convocato dal Presidents, che ne
fizsa Vordine del giorne. L facolta del Presidente di convecare il Constplio Nazienale, qualora
questE ne ravvist Popporionitd,
H Comsiplio Nagionale deve froltre essere convocata entra lrenta gierni datia richiesta quando o
richiotha v teren ded suod comperentl, con Madicione degl argomenti die teattare.

E ammessa la possibilitd che te riunions del Consiglio Nazionate si tengano poyr teieconferenza o
videoconforenen, o condiioneg che bttt oonsipliees possano esgece identificati e sk oo
comsentito di seguire in tertpo reale lo svelgimento ded Tovart o di inkervenire nella discussione
supliargorenti s oedine del piornoe. Feonsiglierd poteaime eseccitare, altraverso b
teleconferenya o da wideooonforemss, et ioroodivittl, compresao 8 diritto df voto, Verificandosi
Lali presupyiosti, la riunione 3i Consiglio Mozionale si congidera tenuta nel lunge in cui 31 trovano
i Presidonte ot Searetario,

Art. 13 - Consiglio Nazionzle: Deliberazioni

1 Consiglin Nazicenale debberva, a maggioranza semplice ot presentd, su tuito gueanto concerne
Vorganizeazione o Uattivith dell'Associazione, nel rispetto delle linee programmatiche delibarate
gdall’Asseanblen Navionale seconder quante previsto dallmre 150 T case df pacild, [ debilseen s

infengde resping.

To grarlicodare B Consighio Nasionak:



elegge fra § suol membri un Prosidenta, doe Vicepresidentt, un Segretarto od un
Tesoriere che costitaiscong i) Comitato Esecutivg;
elerpzpe 3 ddedegado o raprresen e CESV [alia aps presse S5V Bternational, il ond !m:lu "
definita dal Consiglio deionale io base alle divettive di CESY Bntormationat per guesto
IRVILLS
prograe [ nomisa dell'Orpane di Conteallo e det Probi Vi all’ Assemblea Mazionale:
definisce pli fncarichi i responsabili, comicti @ grwppt i favoro necessart o rageiongere
el rHettiv dell’ Assockvaione, @ ee nianing ¢ revoen § cottepoieng;
assicura la massima attewgione ad pspoedd leeati alla formazione ded volontari ¢
pavtecipant, atimydementaziote ded preoaraint educativi e atfa gestione del rischin In
pavticolace, CISY boadio aps i impeena oometters ie auto pratiche che agsicuring b
selerione di partecipanti e volontar secondao de direttive di CISY Internationat valte o
tutelare i tinori e vispetiare la sensibilich oaltnale,
dediliera suable preedont prosentote da akeel crpand stietutard, dad responsabib, comitati e
aruppd di bavars;
redipe i proprio regolamenta interng &d oegolamenti di ISV Balia aps che rigoardono
e maedalith b funsionnemento interng dell Associazione non dettagliab in gquesto Statata,
i eodlalorasione con gl altet arpgand coimvolts, uestt regolamenti sono da sottoporre al
wobo el Assemblen Naxiooate socosi indicato nedrt U5, altrimenti daeappeovare da
parte del Constplio Nazionale stesso;
approva entre i 31 mennatn i bilancio di previsione predizposta dal Comitato Esecutivo
per il pertida 1 gennaie - 31 dicemndire
redige i conbo eosuntivo e reladdone ¢ missione da sottoporre all"Assemblea
Mazionale, docwnentando It makura secondaria ¢ steimentale delle eventuali atkivith
thiverse al senst dell’art, & ded Codice ded Poereo setiore;
determina Mammontare detle guote sociall e delle qunte velative alla partecipazione aj
propiimm internazionali;
svodpe Pasione dF conrdinamento o di conteokbo sulle seivick deiie Sesiont e Baicd focaly
propiie b Assemiden Maociomale o coestitusione o lo seislimentae di Seeimag;
tn case At insdempicng, B Consiglio Roztonale con il vorn delli maggioranss assobuts
ded suod membrt pud rovacare By nominn df uno o pio ;embri ded Comitato Esecutivo o
deb Camitato Esecutivo nella sua interessa, In tali casi, 51 procede ned pitt brove tempoe

possibibe allo soseiteione detle carichs vavanti.

Art. 20 - Comitato £secutivo
N Coesibist o Erecuwbive & costitaibe du Presidente, due Yicepresideatd, Searetario ¢ Tegoriere
prewisth dai'arn 19,

Mo & posaibiie fae parte ded Comitato ciecutivir o pertante vieopeiee le velative cariche per pio

di gquattro mandati coasecntivi
Colirra che ricoprong vno covico nedlambita del Comitato Bseontivo non possenn rigopreive pi

lE b kst consecutivi by stessas cariva,

P B T B3
abbt /f( /L,Q A2 C@kﬂﬂ.-f;}

II'\H_\“ . o
<
4
/
I.l
W
|
[
I
|

\

J



b Comnitate Esecutive, nell’ambito delle delierasiond adattate dal Consizlio Nazionale, proveode
al funzinnamante detl'Associazions ¢ predispone i Dilancio preventive; esse deliber, in casao i
M & eI royata urge s, suomekerie i competena del Consighio Bavionabe, clie dovrd
ratificare te decisioni prese dit Comitato Esecntiva notb pebrma cieione successiva,

f Comitato Esecutive delibera sulle materie o nelle modalith definite dal Regoiomento det
Consiplio Maxionate,

E ammuessa ba prossilibicd che be riuniond del Comiesto Esecutivo si tengano per celecanforensya o
videocontferenza, a condixione che tutti T oeoinisei possano essere dontificari e sia loro
codysentite di seguire in tempo reate fo svolpimento ded ivorl o di intervenice nella discussione,

Art. 21 ~ Comitato Esecutivo: Ruoli

1l potore di rappresentanza atiridmito ol Presichonte, ed eventoglmente acd alied memld el
Consiglio Naxionale, & penerale,

Le Himitaziont del potere di rappresentatiza non sono opponibiti al torzi se non sono iscricte nel
Repistro upive navionebe del Terzn settore ose non st prove che | Lermz me erang 4 Conoseem,

Il Presidents convoca i Comitato Eseoutive e e presiede be viuniosi anline ¢ in presensa: ophi
presicde innltee o rinninni del Corsiglio Naxionatbe o dell"Assemddea Sosionato,

H Presidente pad delegare Peserchdo delle sue funsioniad wn Vicepresidenbe o ad altro memine
det Comitato Ezecutivo, per un tempo determinato ovvero per ung o pin progeeed specificl,

Al di Tueni dell'Tpotesi prevista dat comma precedente, in cazo di inpedimenta ded Presidente le *
sene fenainnd sone eseeciate dal Vicepeesidente anngralicinente gl siano,

MNel coso di impedimento definitivo del Presidente, SE Vicepresideate ansgralicamonte pii
anziann subentra nelle sue funzioni fino a nuava elexione dol Presidente i indire nella
subceessive rivdone det Consiglio Nazionate,

[ case di impedimento di altet membri del Comitato Bsecutive, oli altel membed copriranno e
firtioni tetaporaneinente o 0 posti vicant verranne reinteprali tramite elevione nella
successiva vienione del Consiglio Masivnale,

Meb casa o dimissioni o revoca della nomina da parte del Qoasiglio Naxionale, La procedura i
reintepro dell Esecutivo & dettagliata nel Regolamento elettorale,

1 Segeretirio & respunsabile della pestione apaninistradive e sovrintende alia Segeeteria
thell"Associavione,

I Tesoriere & responsalile della gestione commnion, finamziaria o petvitnonizle
tell Assacinztong,

Art. 22 ~ Rappresentante presso C15Y International
1] ypresentante presso CISY International, elotto dal Dasivlio Mavionale, & deputalo s porare

gl interesal dellassocuminme in Lulli t congessi di CI5Y International in base af regolamoents ed
aceordiinteraasionsli vigentd,
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1| rappresentante lavar in strelta collabovazione con il Consiphio Nazionale, che deve teneee o070
informato in manjera regoldare e pit strettamente con i Comitate Escoutive, con oul st confronts

pedtten di prendere decision,

Darata del eeancdato, bnpegnd e caratteristiche specifiche della prersona do designare per
Fincarico sona denandati af Consiglio Maeiomabo o alle linee guidas di CISY Enterational.

Art. 23 - Collegia dei Probi Wiri

H Codbegion ded Probd Vicl & costitodte da tres maeandwed ety o deee supgplenti, noninali
dall'Assembloa Naztonale tra § soci maggiorenni.

B Caotberio ded Probi Virl viene nominata Manno seguonto Pelevions ded Consiglio Nuxjonale,

H runko & tncompatibile con qualsiasi altra cavica soctale & lvello lacale, ravionale ¢
internoionala [ Brobi Vice, pee geanto posstbile, devone essere appatrtenentia Sexioni diverse,

fhulora la controversio suktoposta al collegio ded Probi Vied riguardl porsane con out
intercorrons rapporti di parentela, conivgio o appartenenti alla Sexione di provenienzn ded
Probo Virce oveern in tutti gli aloei casi in oud ravvisi un prropeio conflicto o interesst, epli deve
astenersi dal fie packe dek oollegio @ sard sostituito g oo ded supplenti
It Cotlegio dei Probi Vir:
delibers su eventualt controversie inerentd fa vita associative tra gli orpoand Jf CESWY [ratia
aps, tra i sinpoli sock o tra questi e gli argani sociadi di CISV Balia aps a livello navionake ¢
lacale;
fornisce pareri celtivimneste all'fnterpretasione o atlapplicasione delle norme
statutarie o dei regotamenti;
decide sul ricorsi avverse Je decisioni del Consiglio Masionale o del Consiglio Direteiva i
Sezione o Unitd locale. in ordine a sospensione, mancata accetiazione o mancato
rinooea dell’ammissiong;
decide sui ricorst preseatati relativi a proveediment i disciplina;
- incaso i propesta i chinsura di woa delle Seztoni o nicd locali predispone nna
redigioone itbustritiva per il Consiplio Maozionale o PAssemblea Mok
pud essere titodare di attei compitt come definito dal Codice Lrico o da aloe regolamentt.

Esso s albiva autonomamente o s semalnzione, opera seoxn formatith di vito, ma net rispetto
det prineipio del coneraddittorio.

Art. 24 - Organa di Controllo

L' Organe di Contratle, compasto da tre pecsone, & nominato doll"Assemblea Mazionale su
progeeta del Conatplin Nicdonale ol ficoreere ded requisiti previsti dalla Legye.

Eownprren b el " Orgsne & Soateello, i quik siapolive Part, 2399 del Codive civile, devono
essere seebtd anche tet nom sock e be catogorie di sogpetti di cnd al coo 2,50 2597 del Cadice
civite, Mol caso di prgano collesiale, Upredetli roguisite devmin esaere posseduti do a2lmena une

dei componenth

LA i Condrollo vigila sellisservinza dedba Beggee e debbo Stibeto v sl rispetto dei pringip

divorretta apsenbaistsione, anche cot riferimento alle dispesidond del TnLes, 3 giugno 2000, 0.
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230, pnstova applicahili, sonché salla adegiitesza dell’assetto organizeative, atsministrativo ¢
L'I]tll}!!]i!f:‘ [N ._‘il;il R0 oo fl,ll'l'if.il;!l'lil!l“‘.l‘.lti],

Easo csereita inoltre il controllo contabile neb caso in oai son sin noninab 1 sogaeiio
incorvicato detlx Kawistone legale dei conti a nel casoin cul un suao comppments 553 un revisors
lepate izcrilte netlapposito repistro,

LiOrgare i Controllo esercita iroltre compith di monitmsaggio dellPosseevaaa delle fnalit
civicho, solilaristiche o dF wtikibd socinle, ed atlesta chie Feventealbe bitancin sociale 53y sialo
rowdatto b cnnfurimitd olle linee pueida ministerialt, 1 bitancio sociale ¢d atto deeli ositi del

i boaragneis svolte dai sieecbacd,

Foomponemtt defE O di Controilo possono i gualsiasi momento procedere, anche
individtualimente, ad ot i pevione o contrailo, e, atat fing, possono chiedere aph

amministratore notide sullandamento detle operasiond sociali o sw determinat affari,

Art, 25 - Revisione contabiie

Su P Organe [ Contenllo non esercita i controllo contabite ¢ se ricorrono | reguisit previstd dalla
Legpre, il Consiglio MNazionale deve nominare ua revisore logale dei conti o una socield di
revigione iscritti netl'apposito vepistrn fizsandone § compiti e determinandone i compensea,

Art. 26 — Conferenza deiPresidenti di S5ezione

La Conferenza det Presidentd di Sezione & composta dai Presidenti di tutte le Sexioni di CISY
Nalice iy e iy i rappresentante del Jinior Bronch, T Presidentt detle Unitd locali partecipane
alle Conferenya senwa diritto di voto,

CQualora un Presidente di Segione sia impossibilitato a partecipare put esgere sostittito ogomite
lebegn scritti dal Vicepresilente o da un altra membra ded Consiglio Direlyiva della stessa

Sowiedne,

La Conferensa =i riunisce ogni qualvolta e nolle stesso medalich in cei 51 riunisee i Sonsiplio
Maxionate a su richiesta di altmeno o tereo delle Sexiond,

Art, 27 - Conferenza dei Presidenti di Sezione: Deliberazioni

E validimene costitaita cou [a presenza ¢i ainene 1 metd deble Sezioni e delibera i
magpinranza sempiice ded presenti sw
- te linee aperative pee Posiome tereitorinle delle Seviond secondo le dinee stratopiche
approvate dali'Aszembien Muzionale e regalienents definkti dal Conaiglio Mazkonale,
- eventunli atlivith comeend per aree teeritoninli vicine:

- oeniatltro gegimento ad essa smttaposte dal Consiglio Mesdonale.

Prelilrerse dnnolbre oo mapgioranza asseduio Uapprovazione o e oeodifiche et pronreio regoliesca b
frterne, nonehd quande esprime pareri obbizator sulle politiche aesaciative, ovyero

In



- progetti propost dal Consighio Nazionale ce ciguasdano le Segiont ¢ Unita leealief o
prevedonn pes by boro ronlBedsdone un contrilnnoe Gnamaiario proveniente dai fondi .
raceodtd o livette Tocale;

= lskicowione ¢ chiusurn dd Unitd o Sexioni;

- comidnmenti del repelamento fnangkirio che etpssediag § mppoetd g Seciote o

Tesoreri soaionule;
«  propostadi cambiamenti al repolarwento delle Sezioni o Unicd locaii;

- il sfstema i ossednaione thegli invit @ proprosmnt educativig

- il piaae annuale di espitalith dei programmd cdocativi,

!
r
Pud tnoltre richiedere di esprinuere parere ohbligatorio su attre materic ¢ competensa i ofon [
orpand, 3 patto cho vi sie o tal proposito une dobbor Favorevele dF Lett pif orpoand coinvoltd in |
tale decisione, lI
I
1I :-
Art, 28 — Junior Branch ﬁ\ ..I"

I Jussier Branche Teaki, chetfes fU3 Ttalia, & coastituito o Gaete i giovani sock C15Y Balio aps che
contribaiscone attivamaente agh intentd dell"Associaione ¢ la cul etd & defini dadbe direttive di
CI18Y international, I JE Trelia 53 riconasees cotre pavte di fB Intormational o vi pactocips o livetlo
decistonale, ne condivide ali intenti e ne rispetta ¢ attua e divettive,

In opEnt Sexione e Ueith lovale & presecte an Junior Branch lacale, i cui soct eleggonn i propr
rapyrresentanti bovabi che partecipano al Consiglio Direttive dF Sesbone dove esprimone parors
obbligaterio fn caso df vataziond riguardarti materie che coimvolgono § soct |3, came provisto
tadt'act. 36 ol presente Stareta. Bssi operang in collahorazione cm Ix Sazione o Unitd iocale ed

it suo organo direttive in sintonia operativa e informativa

{ funior Branch loeakt elepaonoe b rapprosentantd rosionali ded JB Halia,
L easppresentanti saivasali del BB lealiy vappresentano i [§ 1calin prosso i [{ Internationad ¢
presso CESY Ralia aps vasi inadbre coordinane | Junim Branch losali,

1] Ut pergepne de Finabich 08 C13V talia apys contribuendo con apporto educative o coinvelgimento
piovanife attraversa incantyd tocall, progeted sul territorie, cadund naztonali e internmeionadl,
Bappresentanti soziomali e loeadi detbo stesso s§ riuniscone regolarmente, detiberano 5ol
regolamento interno o aullutiliveo dei fmdi raceobte dal 1B,

W1 opera gecon o repalarmento adattato dai rappresentanti [B teeall,

TITOLO V Sezioni e Unita locali

bz Sewioni o b Undbd Dogseli swolpono seb berriborie axiont di promogione o di diffusions poer
realizaare le fiaoditd di CE5Y ltatia aps.

Bar Seviomi e te Unith Leendi hoena L nossililicd dootiliveore il logo approsaio dn 015
Eateernabivenal con sk sarne debbs Jore lacalila.
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Art 29 - Sezioni

bt Sexioni perseguone le tinalitd dUipteresse penerale previste da C15Y Halia aps ed csplicano, in
arkniz cot o direttive df CESV [adin ape, le attdeith indiciste negli aete, e 2, orpaniveans e
aktivied thei soci i v specifics are terciboriale, srapparking con le pubbliche amministraziont
locali ¢ svolpono direttamete o ieebiretbaemeate g lbra st ivies atite agli interessi debia
Seginne, Le Seviani vengoun costituite tramite e disposiziond dellmen 3

Le Sexioni, nella peslione delle atliviid ki interesse generale g nella realizzazione dei fini
statatiarh sul logo Eervitoric, soma piensmeste putonosme sul plane operativo, salvo 3 rispetiodel
repolamenti, I principd educalivi CISY, Posservames del Codice Etice ¢ Uapplicosione delle rejinle
g prncedure previste per Porganizzazione o la pactoeipazione ad attivitd internaaionali,
gaviomali o ncati, nonehd Papplicazions delle repole stabibite per Te gestione del vischie,
approvat da C1SY Tnternatiamd e i CISWV Tl s,

Art. 30 - Disponibilita finanziaria

La disponibilitd finanziaria delle Sewiond & parte del patrimonio di CI5V Halia aps od esseda
armigisiErnn in autoramia ie base al bilancio preventiva da laeo codatio o approvate dal
Carsiplio Mistonale, sei tlermini peevisti dallo Statute ¢ dad regolomenti attutivi,

Chent Sezione rontribaisee o progetst di CESY alla aps in proporzione of fondi da essa raceodti.

Art. 31 - Discipling detle Unita locali

Lee it Jacali venpono costiteite Sramite deliliera ded Consiplio Nasionale qualora of sia un
eruppae di persane interessate alle attivila dell’Assaciazione, seconde b reguisit] e e modalivd
fissati da apysito regolamente, ¢ vengonae gestite finanziariamente direttamente da CISY Nuakbis
e

Lo proposta di passaggie da Unitd a Sezione & formalizeata can deliberazione del Consighio
Maziomale che ne verifica Ia pienn accettozione ed applicsione debto Statuto o ded vepolionenetd
pravisti per ke Sexionk A senuite i questa detibers del Cotesiglio Mazionale, § gsocd delle Unita
lacali possong presentare wiss mozione all’Assemblea Nazionate per diventace Sexioni.

b disposiziont def presende Titako st applicenn, o gueatts compatibii, alle Unitd locali, salvo
diverse disposizion proviste da apposito epolamento e da porte deb Congilio Nazionasie
allitto dledls Jovo fortoxione o anche sugcessiviments, '

Art. 32 - Organi delle Seziani

Gl orprant delle Sesiond sono
I'fssemlies lucale det Soci;
il onsiptio Direttiveg
il Coamilalar BEsecativeg

- il Peesidente,
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Art. 33 - Assembiea focale dei soci

EAssembiden & costitnita dac butdi | soel maggioreani, in repoky can i fesseramento od ogniatted -
disposizione di out afPort, 4 Qped nasoctato pud essere portatore di masstmo tre delephe, -

Lo Assenbten locale ded Socl O convocatz did Tresidente della Sexiowe o Unich bnle medinee ™20

awvisy invfabo i Duktd sl iserindd o CESV [halia aps ramite geeella Serioae, almoenos oito piorni
prima deita rivniene, secondo fe madatich e forme previsce dal regolamento,

Lavviso indics ghi argomenti postd olioedine del gioro, Uora e i eeeo della ciunione e, per it
s b cul o sk poss deliierare per moncmaess ded numera fegale, it gioreo, Pora e il leoga
della vinninne in seconda convoeirdione, o guale poted aver luogo non meeno ¢ ventiguattro ore

chopeo gpeenl i figsata poer ba peima,

Art. 34 - Sessioni deli’ Assembiea locale dei soci

L'Assembles bocale dei socd dovrd vivnkesi necessariamente almenao una volza ail'anno per
promdere visione dei conte consuntive e per discutere Foardine dal giorno dell*Assembiea
Mancionale,

Siriunisee inoltre cpnl qualvelts 1 Consighio THrettive Jo ritengano opportuno o we sia fatta
richiesta da almenn an decimn dei peopei et con Findicaziore degli argomenti da trattare.

Art. 35 - Assermblea locale dai soch: Dediberazioni

Lassemidea & repodarmente costituita in pris cowvocazione con ba presensa di alimeno la mecs
pEct wno flat suni socd mageiorenol e in seconda convacazione senza alown quortam costitutiva,
Essembden lacole dei soct & presiodatse dol Prestdente defla Sexione o, in sua pssenya, dal
Vicepresidents o, in mancianes anche di guesto, dil componente pil anriane ded Consiplio
Briresbives, Le Suwineiconi o seprelaric sono svolle Qi Seprevario deb Comitato Esecutiva o da alira
secio designato dad Presidesnte delt Assemble,

Le delilseeinng somo prese o mapeiornza somplice dei vitanti,

L Assembten ha 'olviettive di conseguire oli seopt sociabi di cud apli ot 3 del presente Statuto o

in peerticolare:
- dletibera sul mumera i memlaei del Consiglio Dirsttiva da elegpere, o propostie dek

Coomilatan Espongivea in caric;

clepae e revoc s oomporenti del Consiplio Directive,

delibers sub suo ordine deol giorso, redatto in bage af ponti indicati dal Consiglio

Biretsivo o da an decsno dos componenti Assemblea;

Preseaty, peromewea del Progideste delin Sevione, mazioni da sottoporre apli Organi

doll'hssachisgione:

k1l
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prende visione del conto conspntivo dedf’ezercicde precedente della Sezione entire i
mese i gennaio, prima deiapprovazions ded rendicento sasonale
- dhmeebe el pventuabmente detibera T posivione della Sexione sugli arpoment ab'ordine
thed pivrno ded) Axzeabben Mowinnale o depli ol (hrpani dell"Associneione;
thediliera selleventuale scioptitnente delk Sedome e sull"sccorpanento o altre Soeioni;
- chedibiera seelialbed argamsestd espressamente demmndati alla sua competenzad ditte
tiaposiziont dof presente Stotuto.

Art. 36 - Consiglic Direttivo

L Consighio Bivettive & compasto da un semero di sl tra cisgue eoguindici che vienoe
tetermingto su proposta del Consiglio Direttivo uscente, saiva diversa deliberazione
dellAssemblen locale det soci.

Tev agrgrivontae aod memadaed eletti dall®Assemnbiea locale des soci, | rappresentanti def Junior Braneh
focale parcecipano alle sedute det Consiglio lHrettive come previsto dall” avt, 248,

I Consigdio Direttivo duca in carica tre annd od | membri possona essere viconfermatl, Con
apposito regalamento sono disciphinate fe modalith di svolgimento delle operaviani elettorali,
oo Consighio Direltivo ente In carics nel termine tra il 1 setteandire e i1 3717 atbodre i opni

Ericnio, salvo sibvarion covegionali

1] Consiglio Hrettivo elegge fra b propri‘componenti un Presidente, wi Vicopresid ente, ut
Tesoriere e un Segretavio che costituiscona il Comitate Esecutive. Le coriche sona o di gsse
percomgatinidi ¢ codare che ricoprone una carica nefambita ded Comitato Lsecutive non sone
elepgibiti per pil i due volle consecutive alli stess=a carics,

Mana & possidsibe Gar parte ded Comitabe Eseculive ¢ pertante vicoprire te relative cariche poer pin

o b gty pmanckati engecutivi,

Arf. 37 - Sesstoni del Consiglic Direttivo

B Comxiglio Bivettiveo i riunisee almenos tre volte all anne, i norena precedentemente atle
rivnioni del Consiglio Nazionale, od @ convocao dael Prestdente, che ne fsse Uordiee el giormoe,
E' ficaltd del Presidonte convacaro it Consiglio Direltive oaeni gosbvalla ne soevisi Popgaortonith,
L Consiglio Pirettivo deve inoltre essere convocato guanda lo richieda un terzo dei suoi
componenti o la magaioranza del Comitacn Bxecutivo,

Peer Lcwalidich o ebbe rivndon deb Consiglio Divettiva occorre o presengda dikesenso Bymetd pil
wnn e seeod componenti I Constglio decide cor S magiernce ded ot dei presentic Bnocasi di

paritd L debibera si intende respinta,

Le o riumioni del  Consiplio Direltive possone svolpersi anche ger videpoonlerengs o
eotecomferenga o condivione che il b opavtecipanti possane essere identificati ¢ zia loro
cevsentila i sepive i temnpr reale do svolgieesto ded bevort o i intorvenire setby disonssione

sugli argomentd aB'ordine del giorso, 1 omeendii del Consiglio Birettive potrannn esercitare,

2i)



artraverso o eleconferenss o b videoconderens, 10§ boeo g, compeesa ik gieitto di vodo,
Verificandosi tali presuppost, Lo riunione st ocoesidern tenwta med lnogo o ocui si orovano il
presictente o i sepretario,

Lo procedirn per i redmtegro i comsiglice dimsissiomnd, revoeatl o decadutd vettgeono dettapliate [ i
s L

nel Repolamento elettorale, P f

Net caso di impedimento definitivo o dimisstone detlie muaggioneass des Consiglieri, i Consiplio { S in

Direttive & sciolto e i} Comitato Esecntivo rimane in crrica in provogatio comcanda niwiy
edeviont Job Gousiplio THretlive entrop guaran aciacgoe pieent did Gt

[f Comitato Hzecutive non pud rimanere tn procogatio per una durata sepeciore o 500 mesg,

Art. 38 - Consiglio Dirattivo: Detiberazioni Lo
I Conziglio Hrettivo della Sexiong & Uorgana di escovsione delle debibere deb Assemblea Jocale
el socl e pud detiberare sututie le materie non riservate specificatamente afka competenzn

chedl"Axsermblen stegs,

T grarticolre i Consiplia Bicettivo:

predispone sorme di caratiers generale riguardantd Jo svolgimento delattivitd della
Sexione, in conformitd alle direttive i CESV talia aps;

—

- attua sol teevitario Iocale le attivith dell” Associrsone et linti stabili dal presents \
Statute e dal repolamenti associativi; - L

- i i referenti locndl delle activich e §oresponsabili delle gestione ded rischio \g
agprova ba hovwa i bitancio di previsione predisposto dab Comitato Bseoutiva entep
ottobre di ogni anne, da presentare all’approvazione det Congighio Nazionake; (\S
su propasta del Comitato Eseontive approva | conto eonsuntivo di inviaee per /

conoscenya al soct, che confiuisce nel conto comsuntivo di 215V Eadia;
hrrmda proguoste da sdtoporre alla trallazinge dell’Assembles bocile dei soci;

- formula mosioni da sottoporee al Conziglio Nisionale,

o

-l easo di inadempienza, b maggioranza assoluta pud vevacare L nomina i uno g pin
meoembri del Comitata Bgecutivo o del Comitato Esecutiva nella sua interesya, o tali cas,
siprocede ned pidy reve termpo possibile ablz sostituzione delle cariche vacanti.

Art. 30 - Funzioni det Comitato Esequtivo

H Conmitate Lsecutiva detba Seriome provveds ol funzionamento o alf’attivitd di Sexione,
predispone i lancia preventive o redige i conto consuntive secattdo be istrweiom formite di
{245 Bialia aps 1F Comitate Execubive, b easn d'eezensa, el sututti adi arpgomenti i
connpeten det Consiglio Drettivy, gl dorecd sistificars be decisioni prese dal Somitato

Eseeitive nella prims riunione successivi,
b Comitate Dseoutive mantisne i rappeati cor i Conxiplies Nasionate ¢d il Comibetn BEsecativa

e ik nssivies B pmrtecipiezione delln Seione i prograssest internasionis b o astlivit

Nevainntt,

gxbb;u/eiﬁjuuf} C )Q o 2



Mol caso di impedimento definitivo del Presidente, i1 Vicepresidente supenten selle sue (ingiond
Fivey o muown elesdoneg hed Prosidente daindive nebby suceessiva rienioae del Consiplie Divedtivao.
B covso i impedlimento di aicet membyd del Comdtate E5ecutive, gl altri memly copriranne e
femivani bemporansamente @ posti vacanti verranng reintegeati teamite ¢lewione nelia
gucessiva rinnione del Consiglio Hretliva,

E ammessa b possibilitd che le vinnioni el Comitale Eseoutivo 81 tengana per telecomferenza o
videnconfarenen, o condizione che tuthi | membrd possono essere idontificati o sio o
consentibo df seguire in tempo ceate bo svolpimento dei laverl e di intervenire nelba discussione.

Art, 40 - Comitato Esecutivo: Ruodi

1 Presidents i Sexione opeed per conto 08 CESY Balio aps a lvello lacale, wed it dediniti dat
repabymenti CERY Tiatia aps, rappertandost ad enti pub®ict ¢ privati, potesdo disporre delle
prsorse finaneinrie of CISY leatia apes ned fimie del bilancio preventivo della Sezicae approvato
tla! Congiglia Maripnale,

Lc timitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibill ai terzi 20 non sono i5critte 1o
Repistra unico nazionale del Terao settare a se not si prowe che § terd ne Srand a Canrosceni,
I Presidente convocn it Comitato Bsecutive e ae prostede be riuniond, Bl ¢ vesponsabile della
cotnplessiva realivzazions dogli obtettivi e dei progeammai definiti dat Cowsiglio Divettivo e
previsti dalla programmasione nazionals,

In coze di suo impedimento, [e sue funzioni sene svolte dat Vicopresidente e in caso di assenan
di gpeestaltime dhad emdaro piss anziane del Comitato Executive,

bn coal di comprovata necessitd e urgenza, nel momento b cud si vavvisino pravi eregolarit di
uestione, contrarie alle previsiont del presente Starukn, 1 Prexidente o Pesoriere di Sesione o chi
aglers Kai conti pud essers sospese dal swo incarico con provwedintente motivarn del Comitago
Ezecutive nocinale. [Fprovvedimento & iopoepeeabite di fronte of Collegia ded Proli Vie,

Il Searetario vorbalizza le rivnioni depli Organt collegiali della Sexione, cura la tenuta dei librei
vierlulb e tbed Tibro ded soci loeate, e provvede o comunicare be iscriziond dei soel atka Segreteria df
CI5Y Tralive aprs, Inoltre mantivne, d'intesa con il Presidente, 1 rapportd con la Sepeeteria di C15Y

Ttadin sapes.

I Tesnriore ¢ responsabile della gestione econamico-finanziwi della Sexione, Eglivar la
teauta della ontabilitd, covapeba @ bifncio di previsione ¢ i conte consuativo accompagnandeli
cart proprie relaxion: esplicative, secondo [e istrogiond fornite da CESY (aliz aps o dopn
IPapippronaadome ded (i dn Consiglio Divetbbeo, e la press vistone del secondeo di parte ded soci,
preevvede ella foro trasmissione ab Comidtato Escoantivo o CFSY Ttalia aps

Lulisinotirg, dd conumicazione repgolivmonte ol Consiplio Divetiime della peopeia agtivith di
Fesororia,



TITOLO VI - MORME FENALL

Art. 41 - Gsservanza deilo Statuto

La partecipacione o CLEV Ttakis aps compaorta obiige f osservare il presente Statulo, nomchd e
tlelilornxion prese daght oramdsmi i CESY TEatia aps.

Art. 42 - Controversie interne

By cose i comtraversie fra i singoli socl o o quest e 2 Sewione o Unikd docale o Associawione
naziodnabe, quatdsiasi pacte potel civolperst ab Colliggio ded Frobi Vird, come previsto dali®art, 23

el preseats Staluto,

Art. 42 - Controversie esterne

Por oeni controversia riguacdanle PAssociazione & esclusbromente competenle i foro el oo
ambita territorinbe ha sede PAszociazione TRV [taba aps Nel caso ba controversia ciguardr una
Sewione o Unitd tocale, i foro competente rimane quelio delia citid in cui ha sade Agsociazione
£ESY Tk ap.

Art. 44 - Regolamenti

Per tutte le matorie non contempace dal prezente Statuto o ritlettenti le modadith di
Punzionamento ded singodi argani soctall, si provvede con apmsiti regolamenti <he devono
esqere approvati dall’Azsemblea Mazionale o dal Consiplio Naxionale,

Art. 45 - Commissariamenta e scioplimento di una Sezigne

Il Congisfio Mazionale pud delierore d commissoriomento o propocee bo sciophnento di wna
Serinne per gravi infrazioni dele norme statutacie, por atbivitd incompatilsili con i fini
AsEOCi g, e morasin persistenle per oltre due annt o guasndo rEmangs insltiva per odtre dee
RPN

I compissartamento constste nedla nomina da parce dek Consiglio Nazionate di un Commessario
Straordhinario, i quate asswme § potert spettanti agli orpani commissariazd o provvede entro el
il vicnstivarione dellamministeaione avdinaria ¢ o indire nuowve elezion],

Ly seiogliteento o wna Sevione deve esiere deliberato dallAsseimd]en Noxionale sugpopeosta dek
Conaiplio Maionnle aonisit wsa relasdone flostestive del Collepio del Prot Vi choe
rivcongliera e opportune eformorion presso la Sexione, H Consiplio Directivo della Sewdane o
Unitd locale, di cui & proposte lo scioglimento, ha o facoltd di esporee e proprie difese in

Aznemblen Mineionnis

Larscinglimento chetbn Sevtone o L Misione o Wcorporedong 0 abtes sengrdicimente covdinan

Bl e prost s essere peapestn alb Assenblen ded socl locale dad Cansiglin Birettivo deita Sesione,
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cost comne prrevisto dalitrd, 35 detbo Statute, Lo decisione dove il essere vatificata

dadb Assemblea MNasionale alla priees sanione successiva,

Art. &6 - Rinvio alla lepge

et rplete pecot paresnis lo il preesead e SGelote vl pomer e wrpendd norme di Tegrpe i eui sl Cordicr
Pot i to o presislo dal | 1l Skl 2 le v 1 Tegrpaee cBi enni ol Cenedi

dol Tereo seltore ein particolare abbe associarioni di promeozione sociale,

TITOLO VIl - NORME TRANSITORIE

Finae all'operativitd del Repistro anice nazionale del Tereo settore continuano ad applicarsi per
Passocinione @ uorme provigeetn ai Jfind e per gli offetti derivantd dall’iscrizione net Repisiro
reginnale delle APS

Ereguisito dellizorinione ol Ropistro anico nazionale ded Toreo settors, nelle more
dellistituzinone del Registro medesimo, siintends soddisfatto da parte dett'azsociazione, af sensi
tlell’art 101 del todice del Terdn settore, attraversa 1a st iserizione al Hepistro regionale dells
associpginnd di promozione socinde attualmente previsto dalla specifica normativa di settors,

Le cariche scctabt naxionslt in carics al punaeato dello Ststalo riessrraame in caricee foma all loro
naturade scademaa dimageio 2020

La caviche saciali di sexione in scadenzn prima di ottabro 2020 sono provogate fing ol periodo
eiettorale tra i 1 setteandwre e 0] 31 oltalye 2020 0] fne i consentite un propressiva
abtimeamento dedle seodense elettorat defle sexiont dellassoctaxione, Agt orpand in reghme di
proroga siapplicano e norme statuiarie vigent al momento della loro nomina,

24
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Fiazza Liboragians 13
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Bnsiseling giohal Trsndahip {

MMaviments ntersazlonsle 3 veleatad, mdireadesnte & apolltea, cha provnove Feducazions sk pace & Famichia fitdrewiodrale,

Relazione delf organo amminisirativo sulle ragiant sconomiche e giuridiche delia
fusione

L. opereziona & fnalizeain olle raztonalizzazione coconmmicn-Hnmzinri delle risomses eon il sultaio ¢
P

ricondurre ottivith in capo od wn unico sogeello givridico, Prssocinzions wompornte, per oflener:

conseprentements t potenziaments patiowntale dobla stoasa, ! :
Tutte le associzzioni partecipanti alia fusione spno al momento non deonoseiute ¢ perianle sarakterizzate
tdatln responsubilisd personate di eoloro che ricaprono cariche ollinteme delte stesse. Lo fusione permedterd
di acquisice 1a personalith gharidica con unconsiderevele risparmio di risorse rispetto all’sequisizione delln

parsomafith ginridica da parke delle singeleassveizziond.

Lz fusione, nollre, permetterd i liberare dsorse finore accontenate dalle seejoni per far thonte a eischi dowati f
: !

alla responsabilitd persenale degh amministratori «l investicle n grogettt di pid ampio respiro, decisi : i
i ;
o

conpivpiamente 1 livello locale @ nazionale.

La fusione pertanto acerescerd ba soliditt finnnziaria dell’associnzione incorpomate o la possibilith di nttuare
seonomie di seala per le altivitd svolte evitando inulili duplicariont.

Attraverso 1n fusione si intende inoitre favorire una pi facile apertum di 1move sezioni liberando dalis
responsabilitd patrimeniale coloro che gestiscone Is attiviti a Hvello focale, vonsideranda che la
responsabilitd patrimonisle degli anmuministtatar delle scrioni locali costitnisee un ostacole all'apertura di
nuove sezien (ecall.

La fusione, pur non eomportando atown vantapeio fscale, determiners una riduzions dei costi- ridorrd i

cisehi di errore connessi alla moltiplicazione depli adempitnent] contabili ¢ fscali.
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La fusione ¢ stata scelta rispetto alta differente ipotesi di scioglimento delle associnzioni jocali con
devaluzione def patrimonio a CISV ltalin poiche pevmette oll’incorporants di subentrare par I"ieasso defle

somme devolite per it cinglic per mille alle Seziond.

il pergorso di fusionz & il frutte di uR lavore di condivisione all'interna deflc singole assovteiond o livetlo

nazionate ¢ focale aviluppate nel corso di due anni & che ha visto Ia parteeipazione delb assovtazions 5wl i

livelhi della sua organizznzione.assistite dal contributo esperta defl’ Avv, Cristina Muzziali & Rag, Veniaro

Veeohia

Le seziant locali hanna discusso del peroorse di fusione nel"ambito dell'assemblen per I'approvazione del
rendiconto annuale ¢ nelle assemblee dei sooi temibesi a sepuito del Radune nazionale; it conshgli di
amministrazione delle incorporande hame ricevate mandato da parte dell assemblen dei soet per il percorso

di fusione ¢ 1a redazione def presente progettn,

Qui di sepuito, viene dettaglinta ba genest delia viforme def CISY Walia ed i} prrcarse che ba portato alka

reduzione o nuove Statuto o elln decisione della fusione

Nel mandato del Consiglio Nazionate 2011-2014, 1ta settembre 2013 ¢ mangio A0 14, viene dato Mnearico ad
una task{orce di lavorare assiemie all'Escoutiva per svituppace la propesta di una nueva stenttura di
orgasizzazione intemna defl nssociaione per incorporare i combiamenti dell"Orpanizatinnal review di CISV
Tnlernsdicntal, tra cui Hl niola date alle sezioni locsli. Viene quindi proposte la creazions del gruppo
‘Conferenza dei Presidenti di Sevione(CPS), assieme ad una serie i abirt comitati 4 Iavars, per meglio
condurre le attivita di CI3Y {talia permottendn anoche un pill fucile canfronto con le seziond focali poiché esse
conducona JA maggtor parte delle attivitd di CiSV ltatin. Parte integronte di queska e slﬁtltum &la
proposta di cleggere 20 consiglier inveee di 50 per i suesessive mundato, per poler permettere Uda
magpiore effivienza det lavorl ded Conaiglio Nazionale. La nuove stnittura interma di ©1$Y listin viene

approvita dal Consiglio Nazianale del 10-H maggio 2044 e presentatn all’ Assemblen dei soct def 1 phagno
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ERE

2014 che convalida indicazione di dimisnire sensibilments il aumere di consiglier, ¢ procede quindi ad
clegpere il Consiglio Naziowmale per il successivomandnto,
Net mandato del Consiglio Nozionale 2014-2017 Ja nuove stullura di CISY Ialia entea in funzione cd

smergono ke ragiont sila base del percorso di riforma che prevede i nuovo Statute CISV Ktalin ¢ 14 fusione.

fnfoddi 1 presidenti di sezione che si inconlrans regolaninents in sede di CPS, esprimono te necessita iEi S

tempo richiedonn di prevedere wn riola delle sezioni all*interna della stawmem decisionate di CISY fafis,
potelé lu Conferenze Pormanente delle Sezion: non € prevista dailo Statuto, né ha def poteri definiti, B
emerso che Lo Slatute CISV [alia ndettate nel 20035 ecessitava df aggiomamenti o in concormitanza veniva
anpunciary duf Goverso Ja rifbrima del Terzo Settore. A settembre 2016, il Consighio Nazionale delegn al una
tagk force un favoro di snalisi sulla possibilith of wequisizione della personatitd giusidiea & ¢4 poi mandata of
Consiglio Nazionale entrente di continiare by discussions suila riforma dells Statuto, in vista della siforma
legiskativa,

Mel mandato 301 7-2020, § Consiplie Nazionalke continaa il percorso di riforia, guidate dabia Presidente
Elisa Briga cd il Vicepresidente Pietro Bhuzare, con i suppanto i una taskforee formata da consigliert,
volantari esperti di dinitto ed i} mppresentante dells Canferenza dei Presidenti di Sezione, Attilo Conta, In
sere di Consighio Nuzionale det 23-24 wettembre 2017, in attesa che vengane adottati § decreti attuativi della
Riforme del Terzo Settors approvata it 3 luglio 2017, viene ribadita limportanga sieategica di riformave lo
Statete, non sobo i adeguarsi ok legge.

Err sede di riunione det Consiplio Nazionale det 20-21 genmaio 2018 i consiglion Borgio e Selvagpl
presentand da riforma ded Terzo Settore ¢ gli pdempimenti necessari. L'Esecutive presenta upe proposta i
timeling da seguire por ba rednzione @ approvazione detlo Statuto c ricove mandato da parte del Consigliv
Wazionale per Mindividnazions di un consubente che sepua CISY 1talia in queste percesso di rifonn. Seque
ua pericte di consultazione con e sedont Jocall fspetto alla riforma per far emergere esigenes € dubbi, ¢ la
rageelia del bilansd delle sezioni per unn analist della sitwzione finanzior:,

In base af preventivi vicewat], MEscentive da mandoto all’ Ave, Cristing Muzzioli come eonsutente per fa

rifonna stotutaria, da injzio alla collabarazione ¢ convoon un incontra dedicato allo statuto con consulente e

presidentt di sezione, da leoerat al Raduno 4 primavers o moggio, . ﬁ
.
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Tu sede &i riunione del Consiglio Nazionele ded 21-22 aprile 2018, I"Avv, Muzzioli prende parte oi laveri,
zelozivna aubla titorima da pottare avanti ¢ facilita una apprefondine discussione sugli nspeitt chiave su col
deciders, individuat] precedentemente con I'Esecative. Viste le question finanziarie ¢ ln lovo complessitd, si
di mondato silEsecutive di trovare un consulente connmereialista, if quale prenderd parte all'incontro
previsto a maggio. La Presidente CI3V Halia informa I'Intemational Office di CISY International detla
rifarma in atto ¢ chicde chisrbment! ripunede § conteneti dello Statute in relazione alle regole & CISV
Tnternalional,

i1 19-20 moggio 2013 = Hene Pincontre tra [ mppresentanti delle sezioni, Briga, Bizsare ¢ Antosuect per

1" Eseoutive, I"Avy Muzziolt ed if commerciatista Gamberini. Purante I'incontro vengone discusse te prime
Brepzes (i Sintute e regolamentl, it tipo di pragetti che potrebbero essere finanziali araee all sccreseinto
pairimenio di C1SV lialia post-fusione per il beneficio di wite e sezioni, ¢ vicne wyviada [a discussione suila
gustions de] patrimonie CISV [talia ed [ foudi a disposizione defle sezioni [beal,

Al Assemblea naxionale dei soci def 20 magpio 2018, B Presidente presenta if progelto di riforn ¢ In
tempisticn, ¢ 1* Assanblen ha daote mandato al Consiglio Mazionake ¢ in altima istanzn all"Esecntive di
procelere rispetts abla riforme dello statuto ¢ fusioae tra CISV Italia ¢ sexioni in base alle indicozioni fornite
dut consulenti individuati daf CN, ed in stretta cooperazione con e sexiond,

Met corso delfestate, P'Esccalive ¢ ¢ consulenti averano sulla baxza di statuto infegrandota con te decistoni
prese durante Fincontro di maggio. A luglio YEsecutivo condivide con la taskfarce il lavoro faktn ¢ 5 apre bn
perioda di revisione ¢ discussione interna cosi da poter presentate proposte concrete af Cumigliuﬂa’ziunale:
adl agosto n discussione viene amphate o Preatdenti di sezione, cousiglier! ¢ comitati, chiedendo di legpere
le harre Iino ad allors prodoette e dt conunentare;

T sede della dunione di Consiglio nazienale di settembre 2018 viene aggiornats by Umelime di lavero ¢
presentata Jn decisione di proceders slly fusione, rispeito allo scioglimenio, affinché CISV ftalia possa
recuparare it Sx 100D versato slbe sezioni. Inolite si ticne una tiunions tra Consiglio Nazinnn!t.: ¢ Canferenm
dei Presidenti o seztone con delineazione 41 prineipi generali par Stanito o regolamenti, v deciaione di

dotarsi diwn Codige Elico.
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{E17-t8 novarmbre 2008 si tietre a Regglo Cmilia una riunions interaments dedicata alla riforma statutasta™ :

cotl inemb dellesecutive, consulente. mesidenti i serione o larn rappresentantt « membed deba taskforee,
Si lavora divisi in gruppi per ciaseun regolamento pev rendere attuative Lo scelte fatle in statuto,

In sede di runtens nazionste di gennaio 2019, Consiglio szionale e Presitdenti di sezlone diseutono su

Stanuta ¢ regolamento eleltorale od In quests vecasions viene presa 1z decisions Ji preveders it dirilte di votg -

di ogni singelo socie maggintenne in Assombles. Inoltee, 4 tiene una rivnione con i rappresetandi delle

sezioni sul regolamento per fe seziont ¢ unitl locali con Brga, ¢d il regolnments fineneiorio can it consulente

fagioniers Veniero Veechin,

Alla rivnione di Consiglio Nazionale i aprile 2019 =i tiene un incontro tra consipliert e presidentt ¢f sedione
su Stamiu ¢ regedamento lettorale, od una rnnione sul regolements fnanziario can it consulente Veochia,
Al Raduno nitianale ¢ maggrio 2019 si svelpe un workshop angli adempimenti a cut le sexzioni sona tenute
per wdlmere da firsions e si procede alla stesure del regolamento finanziario.

L' Assemblea ded soci del 19 magjio 2019 da mandate at Consiplio Nazionale per il proseguimento del

pervorse di acyuisizione della personalith givridica ¢ ol]*Bsecutivo per Pelaborazione del progetio d&i fasione,

i collubomzione con 1 consulanti,

I Presidenie

Elisa Brigs
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SITUAZIONE PATRIMONIALE CISY BOLOGNA 30/06/20149

ATTIVITA'

CONTO CORRENTE CARISBO 32,395,604
CARTA PREPAGATA CARISBC 98,28
CASSA CONTANTE 241,72
BEM] DUREVOL] ACCLANNG 823,95
ANTICIPEA FORMITORE aaa,qd
DEBITI VERSC 50C!
CREDITI PER COMP. AL 30,96 8.105,78
DEBITI PER COMP.AL 30/06

42.271,37
DIEFERENZA AL 30/06/2019 39.715,37
SITUAZIONEALQL/20/2018 34.119,6%
RISULTATO O GESTIONE {1/10/2018 - 30/06/201 9} 5.595,68

-3 ) . 1 L .
G .X/Lj;{},x:_} Cﬁ/&ﬂm_,m

L AN

PASHIVITA

250,00

2,306,080

2.556,00




CISV BOLOGNA APS - 01/10/2018 - 30/06/2019

ENTRATE

QGUOTE ASSCCIATIVE 13,975,00

TESSERE ORDINARIE 2.812,00 '

TESSERE FAMIGLIA 1,575,00

CONTRIBUTO D GESTIONE 9.583,00

GLOTE PART.ATRIVITA' 36.340,00

VILLAGGIO 7.050,00

CONTR.ATTEVITA' Dt SEZIONE 3.510,00

Tn 515,00

CONTRATTETA DI SEZIONE 10,00

INTERCHAMGE 3.445,00

CONTR.ATTRVITA' DI SEFIQNE 2.715,00

STEP UP 6.600,00

CONTR.ATTIVITA Dt SEZIONE 3,830,00

YOUTH MEETING 1.990,00

CONTR.ATTIVITA’ DF SEZIONE 1.315,00

SEMIMNAR 510,00

CONTR.ATTEVITA' D SEZOME 35,00

HORIZON 600,00

ATTIVITA DI SE2IOME 50,00 i -
QUOTE PART.FORMAZIONE 585,00 5
RADUND DI PRIMAVERA 620,00 ', i
RADUMS B 830,00 ;
REMBORSI PULLMAN 2.070,00 \_,f
CONTR.DI NATURA NON CORR, 1.585,78

BACINGUE PER MILLE 1.585,78

PROV.DA ATTIVITA' ACCESSORIE 363,00

VENDITA GADGETS 353,00

TATALE ENTRATE 52,263,78

é*um f S Y= GUQJU@



USCITE

QUOTE ASSOCIATIVE CISV ITALIA 2.106,00
CHJOTA SEZIONE ORDINARIA 665,00
CLIOTA FBITAL A 50,00
TESSERE OREDINARLE 760,00
TESSERE FAMIGLIA 7500
CONTRIBUTO AMMINISTRATIVO 246,00
ONERI DA ATTIVITA" THHCHE 37.742,68
CONTRIBUTO VILLAGGIO 7.050,00
CONTRIBUTQ JC 515,00
CONTRIBUTO INTERCHANGE 3.445,00
CONTRIBUTO §TEP UP 6.600,00
CONTRIBUTO YOUTH MEETING 1.520,00
CONTRIBUTO SEMINAR 310,00
CONTRIBUTOQIPP -220,00
CONTRIBUTO HORFZOMN 600,00
RADUNG DI PRIMAVERA 71.720,00
TRASPORTE RADUNG 1.700,00
PRESTAZIONS 427,00
NOLEGGIO BENI 1.259,18
RIUNION NAZIONALI 442,00
FORMAZ TRAINING NAZIONALI 1.495,00
RADUNI B 445,00
MINICAMP SEZIONE 1.727,00
RILMIONI 5001 SEZ1ONE 925,50
OMERS ATTIVITA' ACCESSCRIE 4.362,53
ACQUISTD GADGETS 2,362,53
ONERI GENERALL 4.456,89
AFFITTO SEDE 2.870,00
LITENZE 433,80
SPESE SEGRETERIA £ VARIE 1.14R,09
TOTALE USCITE 46.668,10

DIFFERENZA 5.595,68



CisV italia: bilancio consuntivo 3¢ giugno 2019

ENTRATE
Programmlb.. ..o e e i P

USCITE

Villaggi

5165000 €

57.572.75 €

IC

10.81500 €

interchange

46,640,00 €

8.953,58 €|

Stepup

63.800,00 €

31764896 .

41.948,27 €

Youthmeeting

25.090,00 €

16.905,28 €

Seminar

20.400,00 €

12.080,39 £

{PP

1,150,006

penalties

2.385,38 €

F3059B €

Membership/Chapterfees/EMEA

2.385,38 €

contributo 10 per hosting

74.173,11 €

4,255,587 €

Contributo juniorfrad.JB

74.173,11 €

BEAM/IBC

450,00 £

2.405,11 €

JB ttalia

39.024 15 €

34,272,717 €

chasionsg

Clemente e Lepnardelli

Attivita) nazionati - . - . oo

2.200,00€

Raduno di primavera

98.378,00 €

85.183,49 €

CPR

CPEInClust RTFa TTT

quote NTF

821,50 €

RN

Riunione esecutivo/comitati settembre

10.017,83 €

training (pre LT/LT/postLT-recuperi}

16.323,50 €

1.657 48 €

gruppo statuto/president:

16.24501 €

guote NAR Newcastle

Amministrazione/gestione . oo T

Segretaria Amministrativa

Assicurazioni Cisv 1tala

1074165 €

Cedale, Intaressi e costi hancari

229,65 £

8.112,00 €

Gestione Segreteria g utenze ed esecutivo

45146 ¢

spBse varie

1.217,21 €

299,00 €

- database

- st internat/server

1.833,50 €

- nugva intranet

765,00 €

COSTO CONSULENTI

5.03138 €

STATUTO

SICUREZZA (incarico RSPP 2 DVR)

prastito 7O per gestione campo

1,500,000 €

890,60 £

TOTALI

485,458,683 €

441.171,60 €

avaneo di esercizio

g Ol
f:..f‘a-ft«k-/&ﬂﬁ,ih.k:’f} ¥ Lu‘_}

54,287,324 £

—
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CISV Italia: situazicne patrimoniale 30 giugno 2019

ATTIVITA" €
DESCRIZIONE 2019

Banca tesoreria 475.805,81 €
Cassa tesoreria 251,25 €
Banca IB {talia 9.035,72 ¢
Cassa JB 1takia 3.260,79 €
Investimenti mobii (BTP) 50.000,00 €
Cassa segretarie 701,44 ¢€
Conto Paypsl

Merci finali 4.001,00 €
Anticipaziont 10.827.82 €
Crediti anno precedente 82.675,24 €
Crediti 1O 1.380,21 €
pagamenti anno precedente

Beni mobili {mobilio uff., computer, projet.) 2,500,00 €

Totale

640.441,08 €

PASSIVITA™ €

2019

importi da pagare
Debiti di regolarizzazione
Debiti di regolarizzazione (10}

7612524 ¢

163.88%,70 €

Totale

Nette patrimaniale (saldo attivita - passiv
Netto patrimoniale anne pracedents
Avanzo di esercizio 30 giugno 2019

netto patrimoniale ai 30 giugne 2019

235,018,854 €
395.422,14 €
341.134,50 €

34.287,24 €

395.422,14 &
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Déscriziona .. .. - Data Entrate Uncite

Spaze banca & 133,14

Contibute sezion £ 3.465.00

Sopravvenienze slliva £ 85,00

Entrate raduno di novembra £ 11.360.00

Entrate Training di dicambre £ 10.315,00

Cantributo nazianals & 450,00

Usclte adung naov e training £ 18.840.00

Rimbaorsal vari € 5958 90

Rimbarsi MJRs ¢ 107 78

anlrata quartaralia € 41,15

EJBEAM € 23819

Wild ‘West Weeakend & 3.380.,00 & 2.785 00

Haduno di primgvera & ¥.205,00 £ §.488,00

LB € 1.332 58

Trani M.JHRs £ 144 .65

COST SHARING NOY £ 1.275.00

Merchandising & 1.850.00 € 1.902.65

Baonifico doevule a caso g 7300

Cancalierda € 55,80
€ 39,024,135 3427277

€ 4,751 .38
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CISVITALIAAP.S,

. STATOPATRIMONIALE .. . . oot e
1. CREDIT! VERSO ASSOCIATE FER QUOTE

2. IMMOBILIZZAZHON]
1.1 IMMOBILIZZAZIONEIMMATERIAL
1.2 FONDO AMMORTAMENTD
1.3 IMMORBILIZZAZIONEMATER|ALL
1.4 FONGOD AMMORTAMENTOD
1.5 IMMOBILIZZAZIONE FINANZIARIE

3, ATTIVO CIRCOLANTE
2.1 RIMANENZE
2.2 CREDITI

2.2 ATTIVITA FINANZIARIE NOM Tivihd
2.4 DISPOMNIBILITA" IQUIDE

2.4.1 C/C BOLOGNA
2.4.2 i CORTINA 2B068,7 j
2.4.3 /e FERRARA ; ]
2.4.4 ¢c/C FIRENZE { '
2.4.5 C/C FORLI ‘1 !
2.4.5 ¢/ GENOVA
2.4.7 c/C GORIZIA \ ;
248 CJC MILANG ol
2.4.9 c/C MODENA
2410 C/C PADOVA
2411 CfC REGGIO EMILIA
2412 €/C ROMA
2413  ¢/fC TORING
2.4.14  C/C TRENTO
2415 CfC 8
2416  CfC CISVITA
2.4.17  CASSA

3. RATEI E RISCONTE ATTIVI

TOTALE ATTIVITA' 28068,7

PASSIVITA! . . » ... . PARZALI

1. PATRIMONIQ NETTO

1.1 AVANZI DI GESTIONE PRECEDENT! 20906,25
1.2 AVANZO {DISAVANZO} DELLA GESTIONE 1162,45

2. EOND PER RISCHI ED OMERI

3. TRATTAMENTO D HNE RAPPORTO
4. BERIT

5. RATEEERISCONTI PASSIV

TOTALE PASSIVITA 20068,7

Foolions e
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CISV [TALIA AP 5.

AENDICONTO DELLAGESTIONE -

 30:giu-18

ENTHATE - L

TYESSERE "AMICO

TESSERE DROINARIE 481
TESSERE FAMIGLIA 3570
CONTRIBUTO DI GESTIONE 764

CONTRIBUTO AMMIMISTRATIVD
CONTRIBUTO SEZIOMI

EOf ?A&TEC!PEZ{EI MEALERATTIVITAL ;
VILLAGGIO 2350

2.1.1 CONTRIBUTO ATTIVITA DI SEZIONE 1190
2.2 IC 1034
2.2.1 CONTRIBUTO ATTIVIFS DI SEZIONE 240
2.3 INTERCHANGE
3.1 CONTRIBUTO ATTIVITS D1 SEZIONE
2.4 STEP UP 4350
241 CONTRIBUTO ATTIVITS DI SEZIONE 3225
2.5 YOUTH MEETING 2060
251 CONTRIBUTO ATTIVITR I SEZIONE 1970
2.6 SEMENAR Ch iy
2.6.1 CONTRIBUTO ATTIVITA DI SEZIOME 140
2.7 PP 230
274 COMNTRIBUTO ATTHVITA DI SEZIONE 110
28 HORIZON CAMP 530
2.5.1 CONTRIBUTC ATTIVITA DI SEZONE
2.9 MOSALIC
2.10 ATTIVITA' [H SEZIONE MAKICAMP, CENET O ALTR
211 QUOTE PARTECIPAZIONE A RIUNION| NASIONALI
242 QUOTE PARTECIPAZIGNE A FORMAZIONE
2.12.1 prelT
a1 AT
2.12.3  posthT
2,124 NTF
2,125 RTF
2126  WORKSHOP
0 . 75

QUQTE PARTECIPAZIONE A EVENTE/RILUNIONH MTERNAZIONALE
OUOTE ASSICURAZIONE FACOLTATIVA

RADUND BE PRIMAVERA
RACUNO HB

3 CONTRIBUTEBENATUR S NOE CORRISPEET VA

3.1 DA ENTH FUBELIC

3.2 DA SQGGETT PRIVATI

1.3 DA CISVITALIA

3.4 DA CINQUE PER MILLE

3.5 BACISY INTERNATIONAL
3.5.1 VILLAGGHD
3.5.2 I
3.5.3 INTERCHANGE
3.5.4 STEP LR
3.5.5 YOAUTH MEETING
356 SEMENAR
357 IPP



CISYITALIA AP.5.

G OONAZIONEASEITEEHBERALIT
CUTREETT T DA PRIVATI
4.2 DAALTRE

SURROVENTEDARACCTETAEOND
- RACCOLTA ]
5.2 RACCOLTAZ

6.1 VENDITAGADGETS
6.2 PUBBLICAZI DM

Sy

FHEROVENTEDIVERS]
.4 PROVENT! FINANZIAR]
7.2 PROVENT! STRAORDINARI

TOTALE ENTRATE
usaTeE

JOTEASSOCATIVE A TISVELTALY
f?ﬂﬁﬂ‘tﬁ“&mmﬁ v

LAk Jracy

1.1.2 QUOTA B ITALIA

TESSERE "AMICO"
TESSERE DRDINARIE
TESSERE FARMGLIA
CONTRIBUTQ ARMINISTRATIVO

FCONEREDAATTNVITACTRICHE
© 2.1 CONTRIBUT! PER ATTIVITA
2.1.1 VILLAGGIO
I
INTERCHANGE
STEP LP
YOUTH MEETING
SEMIMAR
PP
HORIZON CAMP
PMOSALC
 FEES INTERNAZIONALI

2111 T ADUNO DI PRIMAVERA

2.2 SPEIE OSPITALITA CAMPY
2.2.1 YILLAGGIO

2.2.2 ic

2.23 INTERCHANGE
2.2.4 STEF UP

2.2.5 YOUTH MEETING
2.2.6 SEMENAR

' - - . :‘1
gxiuf B8 AT (Q_Ltw

.- 30gii19 ,

10 QUOTA SEZIONE ORDINARIA

IIF Kl

30,28 L

37193,54 ;

125
180

140

2350
1030

4400
2050
510
230

432405

3280



CIsV [TallA AR5,

2.2.7 iPp
2.2.8 HORFZON CAMP 452
2.2.9 MOSARC
2.1 MATERIALFE PICCOLI CESPIM
2.4 PRESTAZIONI
2.5 nobeggio di beni (GOBIMENTO BENE DI TERZEH 1170
g3 % PERSONALE DIPENDENTE
B " RIUNIONI NAZICOMALE 535
2.7.1 REMBORSI 594,18
2.8 FORMAZIONE
2.8.1 TRAINING nazionali {prel T, LT, post 1580
2.8.2 W
2.8.3 ATE
2.8.4 WORKSHOP NAZIOMALL
2E5 WORKSHOP INTERNAZIOMAL
2.0 ASSICURAZONE CISVITALIA
210 RADUNI B 1155
’{“1 %CONTH!BUTGJB
21 GLOBAL CONFEREMNCE
213 PROGETTI HVERSH{EUR, ...
214 SVILUPPRO UNITA LOCAL 283
215 REMIBORSE SPESE
216 COMITATI
2.16.1 CPF
2.16.2 CE
21583 CPR
2.7 950

2LONEREDERACCOLTAEGN
21..

A ONEREDAATIVITA AECESSORIE:
41

ACQUISTO GADGETS
4.2 PUBBLICAZIONI
SEONEREGENERALES

3 AFFITTO SEDE
5.2 UTENZE
5.3 SPESE DE SEGRETERIA £ VARIE 130,37
5.4 DONAZION)
5.5.. SORSE
BONERTDIVERST:

NZIA
5.2 ONERE DIVERSH 498419

A T ONER

TOTALE USCITE 30031,09

AVANIO [BSAVANZO) DELLA GESTIONE 116245
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CISV Sexinne d Regglo Emilla

BILAMCIO CONSUNTIVG 2015-30 glugno 2019
Rendiconto 1 Ottobre 2019 / 30 giugne 2019
CONTO ECONGMICO

ENTRATE

Tesseramento

Contributo gestione gita sezione
interchange

PR

i

Semtnar Camp

Step Up

Wil aggk

Youth Meeting

Assicurazlone partecipanti
Interess| Artivl

Interessi su titoli

Contrlbuto da G5V italla/entrate attivitd internazionaki
Attivitavarie di serione

Artivith nazionali

Contributo daent

Elberallta

Gadgets

Biglietti viaggio

Varie fversament! da cassacontante
MIBC Harlzon

TOTALE ENTRATE

I C/Qf[’l A

30-06-2018

5440
8552
3310

230

515
1515
4400
7056
1992

450
A236
14176
2711

2600

57333

el




USCITE

Quota-parte tesseramento
Contr|bitto sezlona

Aliquota CISV internazlonale par;
Interchange compresa Assic, Intana
PP compress Assic, Intana

IC compresa Assic. Intana

Semlnar Camp compresa Assic. [ntana
Step Up comgpress Assic. [ntana
Willaggi compresa Assic, [ntana

Youth Meeting compresa Assic. Intana
Assicurazlone partecipantt

Sposa attivita internadonatli

Spese attiviti nazionall

Spese gestionefsegrateria e varin
Spese atthvitdvarie di sezione

Spese bancarie

Varie / Gadgets

Bigtietti viapgio
Assleurazionifversamenti da cassa cont
MIBC Horizon

TOTALE USCITE

TOTALE ENTRATE
TOTALE USCITE

AVANZO ECONOMICO

3120
460
515

2049

4400

7050

1340

234
15564
3
EEEE )
i16

2600

17626

573313
77626

-202493



CISY Seziens i Reggle Emllla

BILANCIO CONSUNTIVO 201830 glugno 2019 /
STATO FATRIMONIALE 2019 :

ATHVITAE
Cassa Taesoratz 1725
Cassa Segrateda

CASSA-BANCA Tesorarda 36034
Pubhitcazlon

investimenti robidi {Titall)

brmrmabitlaza xion 30000

TOTALE ATTIVITA' 67738

RASSVIY

Creditor diversi o
Debiti di mgolamanto g
TOTALE PASSIVITA' 2

NETFOEATHINONIAL

Saldo Attivitd ~ Passivita $7759 ;
Netto esercizio precadants L3: L Ly ; :
Risultato di gastione 707 'L i
i
TRIMONI 57759 y
NETTO PATRIMONIALE 4
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CISVITALIAAP.S.

.. STATOPATRIMONIALE
ATTIVITAT (1o e s PARZIALEL T 30+giu-1g
1. CREDITI VERSO ASSOCIATI PER QUOTE

2. IMMOBHE I ZZAZION]
1.1 IMMOBILEZAZICN IMMATERIALL
1.2 FONDO AMMORTAMENTO
1.2 IMMOBILIZZAZION] MATERIALL £ 400,00
1.4 FONDO AMMORTAMENTO
1.5 IMMOBILIZZAZION] FINANZIARIE

3. ATTIVO CIRCOLANTE

2.1 RIMAMENZE £ 1,500,080
2.2 CREDITE £ 8.462,00
2.3 ATTIVITA FINANZI ARIE NON | MM
2.4 DISPONIBILITA LQUIDE
2.4.1 CAC BOLOGNA
2.4,2 CAC CORTINA
2.4.3 CiC FERRARA
1.4.4 cre FIREMZE
1.4.5 cfc FORLI
246 oL GENOWA
247 CfC GORIZIA i
1.4.8 ciC MILAND /
.49 ¢fC MOOENA A
2.4.10 ¢/C PADCVA
2411 C/C REGGIOEMILIA -
2.4.12 ciC ROMA, £ 59.239.8%
2.4.13 c/C TORING
2.4,14 C/C TRENTO
2.4.15 c/C in
2.4,15 CiC CISVITA J
2.4.17 CASSA £ 1.417.,00 i
3. AATEIE RISCONTE ATTH !
;
TOTALE ATTIVITA’ € 69.018,89 ‘/’
PASSIVITA - o e PARZIARL L 3018
1. PATRIMONIO NETTD
1.1 AVANZ| D GESTIONE PRECEDENTI £ 5272528
1.2 AVANZO (DISAVANZO) DELLA GESTIONE € 9.601,90
2. FONDI PER RISCHI ED ONERI
3. TRATTAMENTO DN FINE RAFPFORTO
4. DEBITI £ 5.680,71
5. RATELE RISCONT PASSIVE
TOTALE PASSIVITA' £ 69,018,849

“ooo 0 REMBICONTODELLAGESTIONE - .. -
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CISVITALIAAP.S.

VUGB TOEALE
VOCE Nﬁimmte

TESSERE DRDIMARIE 737,00
TRSSERE FAMIGLIA £ 71.288,00
CONTRIBUTO DI GESTIONE € 654,00
CONTRIBUTO AMMINISTRATIVO -
CONTRIBUTO SEZ1ON] -

.ﬁ%‘FﬁGEFﬁZfEE{E_ALLE ATTIVIT S
’ VILLAGE® ' &S A00 00
2.1.1 CONTRIBUTOATTIVITADI SEZIONE € 6.600.00
9.3 ic € 1.545.00
121 CONTRIBUTO ATTIVITR DISEZIONE € 1.005.00
2.3 INTERCHANGE £ 5.830.00
2.3.1 CONTRIBUTQATTIVITA DI SEZIONE € 5.170.00
2.4 STEP Lp € 440000
2.4.1 CONTRIBUTO ATHVITADISEZIONE € 2.800,00
2.5 YOUTH MEETING g 950,00
2.5.1 CONTRIBUTO ATTIVITA DI SEZIONE € 750.00
2.6 SEMINAR € 3.060.00
2.6.1 CONTRIBUTOATTIVITADISEZIONE € 2.430.00
2.7 PP :
2.7.1 CONTRIBUTO ATTIVITA DI SEZIONE
2.8 HORIZOM CAMP :
2.8.1 CONTRIBUTO ATTIVITA DI SEZIONE -
2.9 MOSAIC )
2.10 ATTIVITA' DI SEZIONE  MINICAMP, CENE? OALTF € 9.040,00
2.11 QUOTE PARTECIPAZIONE A RIUNION] NAZIONALI
2.12 QUOTE PARTECIPAZIONE A FORMAZIONE .
2121 prelT )
2422 AT g 510,00
2.12.3 pastlT -
242.4  NTF
2,125  RIF
2.12.6  WORKSHOP
2.12.7

QUOTE PARTECIPAZIONE A EVENTI/RIUNIOM| INTE -
QUOTE ASSICURAZIONE FACDLTATIVA -
RADQUND DI PRIMAVERA -
RADUND IR -

RIBUIEDENATURANONTORRISPETTIVA;
DAENT] PUBBLICI
DA SOGGETT] PRIVATI -
DA CISVITALIA € 2.128,00
DA CINGQUE PER MILLE -
DA CISVINTERNATIONAL

3.52 VILLAGGHD

352 IC

353 INTERCHANGE

3.5.4 STEP UP -
3.5.5 YOUTH MEETIMNG -
3.5.5 SEMINAR .
3.5.7 PP



CISV ITALIAAP.S,

3.5.8..

4.2

SIPROVENTIOR RACIOLTAEON
5.1
5.2 RACCOLTA 2

G PROVENTE DA ATTIVITAYACCES SO
6.1 VE £75
5.2 PURBLICAZIONE

7.2 PROVENT] STRACRDINARI

TOTALEENTRATE

USCITE v s PARZIALL

BT

e e T R e,

QUOTA JB ITALIA

.....

TESSERE "AMECD"
TESSERE QRDINARIE

TESSERE FAMIGLIA
BB CONTRIBUTO AMMINISTRATIVO
EEONERIDAATTIIEAVHPICHE S

2.1 CONTRIBUT! PER ATTIVITA

d
P
—

VILLAGGID
I
INTERCHANGE

STEP UP

YOUTH MEETING
SEMINAR

PP

HORIZON CAME
MOSAIC

FEES (NTERNAZIONALI
5 VILLAGGIO

1.
.1
1.
.1
1.
1,
A
1

RPN - S T R R FERY S ]

PEF RO RS RS B R R RSB

i

=)

2

e

: MEMBERSHIP
VR PENALITA
2.1.11 ’ RADLUNG D PRIMAVERA
2.1.12 MINICAMP

2.2 SPESE DSPITALITA CAMPI
2.2.1 VILEAGGIO
2.2.2 iC
2.2.3 INTERCHANGE

Ebti/&,?tﬁuum (UU*’?’

QUMOTA SEZIONE ORDINARIA

oo

o

M M T o thy T

68.275,00

- 30-giu-19

1.404,00
350,00

230,00
2,200,00
4,370,00

$.400,00
1.545,00
3.830,00
4.400,00

250,00
3.060,00

11.653,43
5.419,86




CISVETALIAAP.S,

2.2.4 STER U

2,25 YOUTH MEETING
226 SEMINAR

2.2.7 {PP

2.2.8 HORFZOM CAMP
228 MODSAIC

2.3 MATEREALI E PICCOLE CESPITI
2.4 PRESTAZHIM .
2.5 nolepgio di benl {GODIMENTO BEMI DI TERZ]) £ 240,00
i : PERSONALE DIPENDENTE .
2.7 RIUMIOM] NAZHIMALL £ 115,00
2.7.1 RIMBORSS £ 532,15
2.8 FORMAZIONE
2.8.1 TRAINING nazlonal {nealT, LT, postL] € 1.964,65
282 NTE £ 253,00
2.83 RTF -
2.8.4 WORKSHOP NAZIDNAL £ 315,20
2.85 WORKSHOP INTERNAZIOMNALS
2.9 ASSICURAZIONE CI5V ITALIA .
2,10 RADUNE B ¢ 57,00
2 | CONTRIBUTO JB -
212 GLOBAL COMFERENCE
2,13 PROGETTI DIVERS! [EUP, ...}
2,14 SWILUPPO UNITA LOCALL .
2,15 RIMBORS] SPESE £ 385,00
2.16 COMETATE .
2.16.1 CPF
2.16.2 CE
2.16.3 CPR

- ACQU#STDGADGETS
SUBBLICAZION!

T E?NEHI GENERALE:

52 UTENZE ~

5.3 SPESE DI SEGAETERIA E VARIE € 439,88

5.4 DONAZION! :

55.. BORSE .
GEONEREBIVERSE

6.1 ONERI FINANZIARS -

6.2 ONERI DIVERS! -
TOTALE LSCITE € $8.673,10

AVANZO {DISAV ANZO) DELLA GESTIONE ) 9.60%1,30
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Flaeza Liberatlona 13 Cell, +[39] 331 7971787 [orarle: lun 35.30-19.38 mar ¢ gin S00-13.00/13.30-16.00

Modena (MK wen 5.00-32.00 mer chiuge] .

41122 Fox; H[35] 055 36711949 o o
taty tematt: office@it.cisv.org

whw L Cisy.org L
BILANCIO CONSUNTIVO al 30/06/2019  CONTO ECONOMIGO. """ iii1% "

ENTHATE 2019 2018
Tesseramento 4.685.00 §.303,00
Villagal 10.080.00 8.400,00
JC 1.560,00 504,00
interchanga 4.680,00 6.240,00
Seminar Camp 1.970,00 590,00
Step Up 4,980,000 7.080,00
Youth Meeting 3.220,00 > H30,00
IPP 280,00 400,08
Confributa da CI3Y Internaz x Step Upld .00 B.134 68
Contributo per Horlzon Camp 5.704,00
Aftivits varia di sezione 10.583,36 19.097 32
Contributo Leader ¢a10,00 9.200,00
Totale ENTRATE 65.388,36 G7.865,00

fiil:Toft 2019 2018
Allquota CiSV Nazicnale per:

Yillagei 7.050.00 669000
JC 1013000 515,00
intarchange 3.975,00 5.300,00
Serminar Camp 1.530.00 505,00
Step Up 4.400,00 £.740,00
Youth dMaeting 2.750,00 3402000
IPE 230,00 440,00
fAuota cassa JB 0,60 A0.00
Quota-parte tesseramento 0,00 1.370,00
Contributo sezione 0,00 1,135,608
Spess attlvitd internazionali 21,00 142214
Spase Leadear B.012,149 11.700,75
Spese per Hosling Step Up - 13,697 .56
Spesea gastionefsegreteria g varia 654,57 1,137.30

S
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Mpanipae il .

FRENERTT niniien ohad feriai

Plazea Liberaione 13 Cell, +{39] 331 7471787 Jorarle: fun 15.30-14.30 mar a gio 9.00-13.00/13.30-16.00
Maredena (MO} Yo 9.00-12.00 mer chiuso)
GL132 Fun: #[35] 053 BG7 1199

Htaly £-maik ofice@it.cisv.org

wwwit.cisv.ore

Spese varie dl seziona 14.685 30 20.800,24
Commissions bancariafinteresst passivi 138,80 209,61
Totale USCITE 42,778,715 74.602,70
TOTALE ENTRATE £5.388,26 67.865,00
TOTALE UBCITE 42 776,75 74.602,.70
DISAVANZD ECONOMICO 6,737,710
AVANZO ECONGMICO 22,611,641

e e
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Ptazzx Liberazione 13 Cell. +[39] 33t 7471747 [ararlo: Jun 15.30-19.30 mar ¢ gio 9.03-13.1]0,."13.3&-16.D&fﬁ1" :Z'. o

Madena (MO} ven 9.80-12.08 mer chlugd]. . -
41122 Fax: +[33) 058 B672195 AT
Raly E-mall: office@it clsv.org ;

wwwit.cisv ore

SITUAZIONE PATRIMONIALE: -

ATYTIVITA 2019 2018
{asan 3594 B06,09
Banca 81186 51 ayaen
o bilizza zign { |
Cradill diverst i 580
TOTALE ATTIVITA' 51,535 91 38.924.30
PASSIVITA'

Craditor] diversl {100
Fondo di emmaortemanio .04
Merci (Rimansnze iniziall} 0,00
TOTALE PASSIVITA'

NETTO PATRIMONIALE 61.535,91 38.924,30
Saido Attivitd - Passlvits

NETTD PATRIMONIALE

MNetlo gsercizlo precedanta 38,924 30 45,662,400
CHsavanzo asgrhzin 6,737, 10
foranza vsarclzlio 22.6511,81
|NETTO PATRIMONIALE 61.535,01 38.924,30
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ENTRALE

Tasgaramante
Intarchangs

IRFF

JC

Seminar Comp

Step Up

Wileggi

Youth Maaling
Horzon SCamp

Slep Up Milano 2017
Vilage Milano 2018
Saminar liaila

& x 1300
Mearchindising
Radguno di Primavere
Minicamp

JB

AlilvltA nazlonal
Interasal bancan nelki

TOTALE ENTRAYE
USCITE

Cuata-parts ossammanto
Vilkage Milang 2018
Step Up Milang 2018
[Anterchange

-IFF

-G

-Seminar Camp
Milleggt

“Youth Maeeling

-Step Up

- Horzan Camp

Spose allvita nalonall
Spase vare ¢ sezione
YVarsamenti a nazlonala

Mazionate par allivith intamaz.

Acsicurazlonl
Anquisto meml
Rimboral apases
Onerd bancad natll

TOTALE USCITE

TOTALE ENTRATE
TOTALE USCITE

DISAVANZD ECONOMICD
AVANZO ECONOMICO

=2

2018:2019

11.790.80
1191200
200,00
770,00
3.5 00
11.000,00
2372892
5.187,00
1.725,00
o

0

GO0
521,00
0,00
#4.499 00
2.645,00
602435
10477

B3.533,04
2p18-2019

288,00
1.742 6D

§.394 00
000

0,00

0,00
16.4356,58
1.466,00
5.878.60
0,00
5.695 00
71100
7.204 00
26.300,00

#.390.98
1.82527
168,27
92.220,40
B3.533,04
§2.220,40

H.687,36
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Dwaerllons: Falda Dosarizlons
ATTIVITA' B4, G7E,50 ATTMTA! 161,00 ,
CORTIFINANZIAR] 447259 S0CI 1.151,00 to- ‘
Casea 174,71 ol 115400 ER
Baney Pross!mzs 44,207 83 FASSMVITA" 53,601,54
CREQITIVARI 204,05 Riztflate oo, procedentl 5163189,
(Sradit) vs barzi Pt REy RISULTATE ESERE, PRECEDENTS 62.001,50
TOTALI COMTIPATRIMOMIA | 64,876,590
UTILE D} ESERGIZID
TOTAL A PAREGGID B4.G7T85,59 é
/ kY
COSTE 46 345 46 RICAWI B 00,07 : g
ARESE GENERICHE 473360 RECAVI SO0 1354600 E oy
Setrateria postal| Upografia o varle S4B Tessaiyranto 770800 \ !
Acipists meateriale vaeio 3.315.30 Coriritad] Step uo 800008 ll
Commission bancania 12360 Contribut] hferghmoge 5,200,000 \ j.-‘}
Aoy alater plitst [seglon] - magl ethe-jadgete B0 50 Contrivi] Atz 12,500,00 —
Imposta dl tell E o Rendloons 75,10 Corirtat] Youlh Meting R
iy 0 Contribwt! Seentear Gamp 7000 ‘Q'}
SPESE ATTIVITA' 41,712,850 Contitad JG 21000
Conbributi Horszon 1.BODL0
Fratioc!p, alfvit local] razionat e Intern, o 4,248 T4 .
foemzlenva rtrate da attlvla varle ol sezlon fooali & 2533100 ]
Spoaa grganlzag. oitvith logel] o nazlonat 231462 il prali
Berduna Ugnano 2013 3,345,00 ] |
Iferchangs 8.085.00 CONTRIBUTI VAR : A12100 \\ i!
Step up A AC0.0 Rimborsl da CISY italia 472,00 \ /
Youth Mosing 1,740,043 RECAV] FINANZIARI ArA07 J
W ey 7.050,00 tercasl attlvl hanecarl AT1ET
Mernar 204,00 Anbionl Al 0,44
Hoeizon camp 130000
Contribute 26 240,00
Speco M Scardloc] X8 t4r240
R aduno Mearfonaha Lignano Sebbladore 20 11545200
TOTALl COMTY ECOROR T 40.246,46
LTLE DI ESERCIZMD 843,681
TOTALI & PAREGGIC 56, 200,a7
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RENDICONTO 2018 — 2019
Dal 01 ottobre 2018 al 30 giugno 2019

SALDO DISPONIBILE AL 30 06 2032
TOTALE EMNTRATE

dal 01 10 2018 al 30 06 2019
TOTALE USCITE

dat 01 10 2018 al 30 06 2019
SALDO DISPONIBILE AL 30 06 2015

(Cassa
Banga
Craditl vari

Dehiti vs soci
SALDO DISPONIBILE AL 30 06 2019

ELA,}JQ,LQmw (LQMQ

-1 53,681,98
©56,290,07

L ap.aa6,46

63.525.59

174,11
64.297,88
204,00
-1.151,00
63.525,59
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ENTRATE

Tesseramento

Contributi Step Up

Contributi interchange

Contributi Yiltage

Contributi Youth Meaating

Contributi Seminar Camp

Cantributi JC

Contributi Horizan

Entrate da attivita varie di sezioni Jocali & nazionali
Rimborso partecipazione attivitd internazionali
Raduno Lignano 2019

Abbuoni atiivl

interessi attivi bancari

TOTALE ENTRATE

L USCITE.
SPESE GENERICHE
Segreteria, postali e varie
Actulsto materiate varlo
Acquisto pubbiicazioni - magliette -gadgets
Commissioni bancarie

impasta di balla £/C & Rendiconto

Abbuon passivi

SPESE ATTIVITA'

Parteciparione Attivitd locali o nazionali di formaziona
Organizzaziona Attivitd locali & nazionali
Interchange

Step up

Youth Meeting

Viltage

Horizon

Seminar

Contributo J&

Raduno Naziohale Lignano 2019

Spese YM Scandicct 2018

TOTALE USCITE

7,708,00
8.000,00
15.200,00
12.100,00
3.530,00
720,00
210,00
1.800,00
2,563,00
472,00
3.315,00
0,40
271,67

56.290,07

568,06
3.315,30
640,50
133,60
75,10
1,00

4.248,79
2.314,62
6.095,00
3.400,00
1,740,00
7.050,00
1.800,00
800,00
240,00
11.552,00
1.473,49

- 46:446,46
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CONTO ECCHROMICD

Mpgina19 et 18

ENTRATE
0 - [difs adrivity 400,255,040 SihdT, 14
02 - Tegsoramens L15Y B AL 4,307,014
03 - Duaplini v bhern i 2 comnbus 104, 05
04 - Eragazione 3 per mille EEFEN]
0% < Perleclpndiom 4 Raduno di Primovsra Qé a0
5 - Rimborst pet partecipacioni, Minkeom s, ST, Raduni, GO, €l HECENE A48T A0
07 - Farlecighzione Conalglio Hazlpnals
[k - Liberulith Merchandising [RGrERr 1.4 65_._‘]_':_}_
M - Prapetia Global Citizens CISY
1) - Boprawveairaee wifive
1t - Bimborsi per asaicucasiont, albi
11 - Aseemblea © feste sexionali 145 Qi b2 LD
13 - Coniritoti per Crganizaaziona ¥ loguzo 1.359 48 1603 7]
§4 - Conmibofi per Organigaagiang Y 2014 ~
b3 - Comriboti per (rganizeaglang Yh 2013
bé - Coniribsti per Organsizsay e Semnisar 10413
7 - Conlnbwed per Orgoniazazions funmer Cume 16013
N T S0, 80 H1.914.60
[CSCTiE
30 - Ot attil CERV infepaanlonale - 19,R7 5,00 MR
31 - Chate adrivird CISV Jlalin (CN, JOT, LT, NTF, B ¥ M, 78) 14,541,790 10,309,245
32 - Seees Afn Sede 1,304,068 1,204,090
13 - Aacicuragiong a0 A4, 060
34 - Minicaetp di sevione — 1.50%, 00 5.1211,10
35 . Merchandising HLLRIT 3,024,413
34 - Coerk Banear - 150,41 155,42
3T - Agsembies ¢ Teare sediunati Faa, 50 253240tk
Ak - Avqulabo Cetpili [muderassi, Pu, Slampanie) LR
39 - Apqulaen Macerasa
44 - Al oreri 8 geslione 343,11 ELRC
41 - Chrpandeaagicoe Serninar Camng 2011
42 - Chrgaaxzagicnne Vitlaggio 201y [REER IEAR% ot
A3 - Chrgansezaiens W 2015
44 - Crgunieaeldie Sumer Caomp 2012
435 - Orgobadoee Sumtimnes Dwmp 20 L
A% - LHense 3,88 45,049
Tatats Lacite 62,04 B7.388,5F
|Avania ! dlsavanzg di ererclzlo LL2AT,16 - ANTLAS
STTHAZIONT PATRIMONIALE - 0-pEu- 11 AT
ATTIVITA
Clasea Tegoferia altl 34 E656, 7Y
Caga Beareteria
G+ Credifs 99 copodeimento . A0
Banca Truararia o 6, 049 331 hl,545, 12
TOTALE ATTIVITA' . A6, 540,19 53.914.35
PASKIVITA' _
U - Delish ofd pegolwzentn - 441,62
TOTALE FASS1VITA' - 8.441.62
NETTO FATRIMONIALE 66, 540,3% 35.143,2
Haldg Atfivind Passswitd
Hetto pserelzio procedenls 55200 23 5946593
Foranzo digavanyn  eecedrio 11&347_, L% - b3T]HS
WINPT0 FA THIMIINLALE 8654 3 58.193,25

— . 11.247,16 4.371.85
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o

3081649

Lo

TESSERE grdinarie o Tamiglta

256700

ST

CONTRIBUTEET GESTIONE E DT SEZONE

10135, 60

CUGTE FARTECTE AZTONT A RTUMNIONE MAZIONALT

CIOTE PARTECTPAZIONE A FORKMAZIONE

270,00

Ry S pnd 20

CIJOTE PARTECIPAL, A EVENTI/RILINIORNIINTERNAZ,

U

.14

QUOTE ASSICURAZIONE FACOLTATIVA

4]

TG

RADUNG BT FAIMAVERA

3553,80

S B RADUNG JB

420,00

17 HIEORS G GLOCO 7550,75
R |1 B RN 40 T W o e e o e B R e e G BT B S e
71 DAENTI PUBBLILI
DA SOCETTBRVAT

OATISVITALIA feontrThutl villaggle e step Ip]

DA CINCLUE PER MILLE

L) Eath ] i
RRp P LTH ELF

DA CIEVINTCANATIONAL {fees Internaz girate da tta)

3.5.1 VILLAGEID
352 ic

352 NI ERCHANGE
%4 STEFLIP

355 YOUTH RAEERIHG
358 SERINAR

3.5.7 tPF

353

) o] e e Jowr's o | o o | o o o et

Gl

griier

A S f
}:3-:.'{2-@" Rt ':_;.".:'_‘{Q

RO

O A N S G R B R L A e e
4.1 DA PRIVATI

17

DA ALTRE 4]
R L B T e
= RACCOLTA Y {fond| di seztane..raccolta)

5.2

RACCOLTA

==

pn

Gl e G S S S e L T e

VERSITA GADGETS

0.2

PUBRLICAZIGN]

S PRONERT EUIVERS R i
7.1 PROVENTI £l

e o S S
B e ]

o e

T {inTeressd attivi)

0,37

¥y

FROVENTTSTRACRDINARI [nlusvalenze]

4]

TOTALE ENTRATE

{«-;:{AA/QJLQ_LAJ#} C}p _i ij\p

32162,52

Y T

T

O e D AR LGP A N B AR AT T IV T A S A T B R e R et T
7] VILLAGGIG JAEG00] - R
33 INTERCHANGE T855,00 A
T4 STEP UP 7200,00 A
25 YOUTH HEETING TOET,00 Lt
TE SERATFAR 20,00
R} RO CARD 150,00 !

7 g WOET 0 T
2.1 ATTIVITA R SEZIONE Iminicamp, cane, ecg) ] o
T )

2.1

b2}
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Sogins

S

ALCUOE R )
[11.1 7} COTA SEZIONE tesseramento ¢ 18 1333410

anidteRebeslviea s R .

2.1 COMNTRIB ] 1SV [ TAx partecipazlong attlvita)
27.3 VITLAGEIG JASO GO
3173 I [§]
2.1.3 B TERCHANGGE 1855 10
P STEP P F200 40
2.1.0 YOUTH MEETING AUl U
2.1.8 SEMIMAR [FNE]
217 HEE Q
T1E HORTZON CAMP 4]
i19 hACKSARC . i]
151 RADLING DT PRIMAVERA 977,31
1.2 SPESE OSPITALITA CaMPL (spesa pestlone campi}
A0 WILLAGGHD i]
IR 1T 4]
2.4.3 INTERCHANGE 1]
224 STEP UP ]
I FOUTH MEETING 4]
226 SEMIheAR 0
2.2.7 HP 0G0, 40
224 HORIZON CAMP 4]
FIRE] MOSAIC 1]
2.3 WATERIALTE PICCOL CESPITT [spese inn legate o un attlvita) 4]
P PRESTASOM [da prafessionist! esternt al cisv} ] [{]
4.5 NOLEGGIG BENI [Redimento eni dFters-afflttl sale, server] 1]
2.7 RIUNICNT NAZIONALL
243 HIMBORSE [guote partecipaz BN e incontri) 1509,45
48 FORMAZIOME -
2.8.1 TRAINENG nazlonali {arel.T, LT, posthT}
2.8.2 MTF
2.8.3 RTF
2.8.4 WORESHOP MAZICOMNALI
Z7.8.5% WORKSHOP INTERMAZIONALI
2.9 ASSICURAFIGNE CIaV TTALTA
a1 RADUNY B 7,55
Fkderan{ CONTRIBLUTO 8
2.12 GLOBAL CONFERENCE 1445 .00
213 PROGETTI DIVERSI{EUP ...
214 SYILUPPAEMITA LOCAL
4,15 RIRABOUAGE GPESE (dlwersl da equelf Eagat] 3 partecip. Partle evemtl)
2.16 CORMITATI
FELE CPF
2.16.2 CE
L1563 CPR
217 reso prestitg CISVITALIA 1E00,08

T ONERE DT R AL OE P EINDE T aTa il A seolta Tondh-ocandlnerseny wn ws i e
3.1..

A | A T T L R
4.1 ACCUISTO GADG a583,40
4.2 PEMSELICAZIONE

|

S L L R
5.1 AFFITIO SEBI:
¥ UTEMZE |
5.3 SPESE LE SEGIAE | ERIA | WARIE 349,17
5.4 EFONAZIONI
55... |BORGE |

N B R S O
61" OMNERE FIMANZIAR]

6.2 OMERF DIVERS

¥Foolo bnteresst banearl, Jecpesa bancarie sono neliavoce 5.3 segreteria)

TOTALEUSCITE

ANANZO (DISAVANZO) DELLA GESTIONE

25818,28
344,24

Bkt b b
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