Notaio Renato Carraffa
00161 ROMA - Via Giuseppe Marchi, 10
00062 - Bracciano (RM), Via Principe di Napoli, 23.

Repertorio n. 82751 Raccolta n. 16764
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemiladiciannove, il giorno tredici del mese di novembre.
(13 novembre 2019)
In Roma, Via Nomentana n. 76 alle ore diciotto.
Innanzi a me dottor Renato Carraffa, Notaio in Bracciano, iscritto al Col-
legio dei distretti notarili riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, & pre-

sente il signor:
SELVAGGI MARCO nato a Roma il 20 ottobre 1963, con residenza in REGISTRATO A
Roma, Via Giuseppe Tomassetti n. 4, di professione Avvocato, domiciliato ROMA 3

per la carica presso l'associazione di cui oltre, codice fiscale SL-
VMRC63R20H501A, cittadino italiano e della cui identita personale, quali-
fica e poteri, io Notaio sono certo, il quale nella dichiarata ed a me Nota-
io nota sua qualita di Presidente del Consiglio Direttivo dell'associazione: Euro200,00
"CISV ROMA" con sede legale e domicilio fiscale in Roma (RM) Via No-

Il 18 novembre 2019
al n. 26800 serie 1T

mentana n. 76, codice fiscale 97227110588, nominato dal Consiglio Di-
rettivo con verbale in data 7.12.2017, richiede a me Notaio di assistere,
redigendone pubblico verbale, all'’Assemblea dei soci dell'associazione
predetta qui riunita al fine di discutere e deliberare sul seguente:

Ordine del Giorno:
1. approvazione del progetto di fusione per incorporazione nell'associa-
zione CISV ITALIA dell'associazione CISV ROMA unitamente alle associa-
zioni CISV TORINO, CISV PADOVA, CISV MODENA, CISV GORIZIA, CISV
GENOVA, CISV MILANO, CISV FIRENZE, CISV FORLI, CISV CORTINA,
CISV REGGIO EMILIA, CISV TRENTO, CISV BOLOGNA e CISV FERRARA;
2. richiesta della personalita giuridica della societa risultante dalla fusio-
ne mediante registrazione nel Registro delle Persone Giuridiche tenuto
presso la Prefettura di Modena con costituzione di un fondo di garanzia
vincolando parte del patrimonio pari ad euro 50.000,00 (cinquantamila
virgola zero zero) e, nel caso in cui non venisse accettata l'iscrizione del
Registro delle Persone Giuridiche, continuazione nella sua forma di asso-
ciazione non riconosciuta con conseguente richiesta di iscrizione nel Regi-
stro Unico Nazionale del Terzo Settore quale ente riconosciuto secondo le
modalita che verranno stabilite;
3. iscrizione della societa risultante dalla fusione nel registro delle Asso-
ciazioni di Promozione Sociale fintantoché sara in vigore e, successiva-
mente, iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore nelle modalita ed
in base alle norme di legge e regolamentari che saranno applicabili al
momento della richiesta iscrizione;
4. delibere accessorie e conseguenti.
Al che aderendo io Notaio do atto che I'Assemblea si svolge come segue:
assume la presidenza, a norma di Statuto e per determinazione degli in-
tervenuti, il comparente il quale, col consenso degli intervenuti stessi, mi
incarica di redarre il presente verbale e dopo aver constatato e fatto con-
statare:
- CHE la presente Assemblea & stata convocata, in seconda convocazio-
ne, in questo luogo, per questo giorno e per le ore diciotto, mediante av-
viso inviato a tutti i soci ai sensi di legge e di statuto;
- CHE I'Assemblea di prima convocazione convocata per il giorno 12 no-
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vembre 2019 alle ore 06.00 in questo luogo, € andata deserta;
- CHE sono presenti, in proprio o per deleghe riscontrate regolari, nume-
ro venticinque associati aventi diritto al voto su un totale di numero cen-
tonovantuno, associati, come da elenco che viene allegato al presente
verbale sotto la lettera "A" a farne parte integrante e sostanziale;
- CHE tutti i soci predetti risultano tali in base a quanto in data odierna
consta dall'esame del Libro dei Soci;
- CHE del Consiglio Direttivo: sono presenti il Presidente, odierno compa-
rente e i consiglieri Gabriella Antonucci, Alice Musiani, giustificati gli altri
consiglieri assenti;
- CHE I'Art. 27 dello Statuto vigente prevede che |'assemblea straordi-
naria & validamente costituita con la presenza o la rappresentanza di piu
della meta degli associati in prima convocazione e qualunque sia il nume-
ro dei presenti in seconda convocazione;

tutto cid constatato e fatto constatare,

DICHIARA

la presente Assemblea validamente costituita ed idonea a deliberare sugli
argomenti posti all'Ordine del Giorno dei quali inizia la trattazione.
Su tutti i punti dell'ordine del giorno:
il Presidente espone i motivi che rendono opportuna la fusione per incor-
porazione dell'associazione "CISV ROMA" nell'associazione non ricono-
sciuta "CISV ITALIA" unitamente alle altre seguenti associazioni non rico-
nosciute:
- "CISV TORINQ", con sede legale in Venaria Reale (TO), Via Saragat n.
4, codice fiscale 97806990012;
- "CISV PADOVA" con sede legale in Padova, Via Via G.B. Da Monte n. 2,
codice fiscale 80025050289;
- "CISV MODENA" con sede legale in Modena, Piazza Liberazione n. 13,
codice fiscale 94008520366;
- "CISV GORIZIA" con sede legale in Gradisca d'Isonzo (GO), Via Carduc-
ci n. 17A, codice fiscale 91026880319;
- "CISV GENOVA" con sede legale in Genova, Corso Magenta n. 13/3, co-
dice fiscale 95145050100;
- "CISV MILANQ" con sede legale in Milano, Via Chopin n. 89, codice fi-
scale 97227980154;
- "CISV FIRENZE" con sede legale in Firenze, Corso Italia n. 33, codice fi-
scale 94040830484;
- "CISV FORLI" con sede legale in Forli, Via Merlini n. 2, codice fiscale
92010400403;
- "CISV CORTINA" con sede legale in Cortina D’Ampezzo (BL), Via Faloria
n. 17, codice fiscale 90001800250;
- "CISV ROMA" con sede legale in Roma, Via Nomentana n. 76, codice fi-
scale97227110588;
- "CISV TRENTO" con sede legale in Trento, Piazza Duomo n. 30, codice
fiscale 96002410221;
- "CISV BOLOGNA" con sede legale in Bologna, Via Mario Bastia n. 27D,
codice fiscale 92037700371;
- "CISV FERRARA" con sede legale in Ferrara, Via Mortara n. 199, codice
fiscale 90008820384;
- "CISV REGGIO EMILIA" con sede legale in Quattro Castella (RE), Via



F.lli Cervi n. 4, codice fiscale 91137770359,

secondo il progetto di fusione redatto in data 29.9.2019 dagli organi am-
ministrativi degli enti partecipanti alla fusione, ai sensi del combinato di-
sposto degli artt. 42-bis e 2501-ter co. 3 c.c., progetto che si allega al
presente verbale sotto la lettera "B", unitamente alla situazione patrimo-
niale dell'Associazione, redatta con riferimento alla data del 30.6.2019 e
a copia dei bilanci della CISV ROMA degli ultimi tre esercizi.

Il Presidente, dopo aver illustrato il progetto di fusione e la DETTA situa-
zione patrimoniale, dichiara e da atto, inoltre, che il progetto stesso, uni-
tamente ai documenti di cui all'art. 2501 - septies c.c., & stato deposita-
to, ai sensi del combinato disposto degli artt. 42-bis e 2501 - septies co.
1 c.c., presso le sedi delle associazioni partecipanti alla fusione, e piu
precisamente:

associazione "CISV ITALIA" in data 30.9.2019;

associazione CISV TORINO in data 6.10.2019;

associazione CISV PADOVA in data 8.10.2019;

associazione CISV MODENA in data 5.10.2019;

associazione CISV GORIZIA in data 5.10.2019;

associazione CISV GENOVA in data 6.10.2019;

associazione CISV MILANO in data 7.10.2019;

associazione CISV FIRENZE in data 5.10.2019;

associazione CISV FORLI in data 1.10.2019;

associazione CISV CORTINA in data 3.10.2019;

associazione CISV ROMA in data 1.10.2019;

associazione CISV TRENTO in data 3.10.2019;

associazione CISV BOLOGNA in data 2.10.2019;

associazione CISV FERRARA in data 1.10.2019;

associazione CISV REGGIO EMILIA in data 3.10.2019,

e quindi fa constatare che ad oggi & decorso il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 2501-septies c.c..

Precisa ancora che, sempre ai sensi delle medesime norme, il progetto e
i documenti di cui all'art. 2501 - septies c.c., sono stati anche pubblicati
sul sito internet http://www.it.cisv.org/ in data 2.10.2019.

Il Presidente dichiara e da atto, altresi, che alla presente fusione si appli-
cano le norme che disciplinano le fusioni delle societa, come previsto
dall'art. 42-bis c.c., introdotto dall'art. 98 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.
117, in quanto compatibili, e che le operazioni di fusione non sono
espressamente escluse dagli atti costitutivi e dagli statuti delle associa-
zioni partecipanti alla fusione.

Al riguardo, il Presidente fa presente che, trattandosi comunque di fusio-
ne tra associazioni non lucrative, non trova applicazione, in particolare,
la previsione della relazione degli esperti di cui all'art. 2501-sexies cod.
civ., non essendovi alcun rapporto di concambio.

Il Presidente illustra, quindi, il nuovo statuto che regolera I'organizzazio-
ne dell'associazione "CISV ITALIA" successivamente alla fusione, gia alle-
gato al progetto di fusione e che in copia si allega al presente atto sotto
la lettera "C".

Continua precisando poi che |'associazione derivante dalla fusione, una
volta divenuta efficace la fusione stessa, chiedera l'iscrizione presso il
Registro Regionale delle Associazioni di Promozione Sociale, aggiungendo



alla propria denominazione l'acronimo APS, fintantoché non sara reso
operativo il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e chiedera altresi
la cancellazione dai vari registri regionali delle associazioni incorporate.
L'associazione richiedera altresi l'iscrizione nel Registro delle Persone
Giuridiche presso la Prefettura di Modena secondo la disciplina prevista
dal D.P.R. 361/2000. Per la realizzazione di tale ultimo scopo il Presiden-
te precisa che I'Associazione dovra vincolare una parte del patrimonio
pari ad euro 50.000,00 (cinquantamila virgola zero zero) a fondo di ga-
ranzia e tale valore risulta gia presente, come risulta dalla situazione pa-
trimoniale prima illustrata e allegata al progetto di fusione.
Il Presidente conclude il suo intervento precisando altresi che I'associa-
zione derivante dalla fusione avra i requisiti e le caratteristiche, anche
patrimoniali, per poter essere riconosciuta quale ente del terzo settore e
che tale riconoscimento sara, pertanto, richiesto in base alla normativa
applicabile al momento della richiesta.
Invita pertanto I'Assemblea a deliberare in merito.

L'ASSEMBLEA
udita ed approvata la relazione del Presidente, con il voto espresso me-
diante alzata di mano, ha prodotto i seguenti risultati:
FAVOREVOLI: tutti gli intervenuti, in proprio e per delega;
CONTRARI: nessuno;
ASTENUTI:nessuno.
Quindi con il voto favorevole di numero venticinque
soci, quorum deliberativo sufficiente ai sensi dell'art. 27 dello statuto so-
ciale,

DELIBERA

- DI DARE ATTO dell'avvenuto decorso del termine di trenta giorni dalla
data di deposito presso la sede associativa del progetto di fusione unita-
mente agli altri documenti previsti dall'art. 2501-septies co. 1 c.c. come
richiamato dall'art. 42-bis c.c.;
- DI DARE ATTO che non & necessaria la relazione degli esperti, di cui
all'art. 2501-sexies c.c., come richiamato dall'art. 42-bis c.c., trattandosi
di fusione tra enti non lucrativi;
- DI APPROVARE espressamente il progetto di fusione per incorporazione
nell'associazione non riconosciuta "CISV ITALIA" dell'associazione "CISV
ROMA" unitamente alle altre associazioni non riconosciute "CISV TORI-
NO", "CISV PADOVA", "CISV MODENA", "CISV GORIZIA", "CISV GENO-
VA", "CISV MILANO", "CISV FIRENZE", "CISV FORLI", "CISV CORTINA",
"CISV REGGIO EMILIA, "CISV TRENTO", "CISV BOLOGNA" e "CISV FER-
RARA", nel testo gia allegato al presente verbale sotto la lettera "B", con-
seguentemente, di approvare la situazione patrimoniale dell'associazione,
redatta con riferimento alla data del 30.6.2019, ai sensi dell'art. 2501-
quater come richiamato dall'art. 42-bis c.c., nonché lo statuto che rego-
lera I'organizzazione dell'associazione a partire dal momento in cui avra
effettuato la fusione ai sensi dell'art. 2504-bis co. 2 c.c., come richiama-
to dall'art. 42-bis c.c., nel testo gia allegato al progetto di fusione;
- DI ACCETTARE che, a seguito dell'avvenuta fusione, il Consiglio Diretti-
vo attualmente in carica dell'associazione "CISV ITALIA" continui il suo
mandato fino alla naturale scadenza;
- DI DARE ATTO che, come previsto nel progetto di fusione, gli effetti fi-



scali e contabili della fusione decorreranno dal 1.1.2020;

- DI ACCETTARE che il Consiglio Direttivo dell'associazione "CISV ITA-
LIA", e per esso il Presidente e il Vicepresidente, con pieni poteri di firma
in via tra loro disgiunta, provveda ad ottenere:

- il riconoscimento di Associazione di Promozione Sociale e la relativa
iscrizione presso il registro competente, fino a quando sara in vigore;

- l'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore, nelle modalita ed in
base alle norme di legge e regolamentari che saranno applicabili al mo-
mento della richiesta;

- la personalita giuridica mediante richiesta di registrazione al Registro
delle Persone Giuridiche tenuto presso la Prefettura di Modena costituen-
do un fondo di garanzia vincolando parte del patrimonio pari ad euro
50.000,00 (cinquantamila virgola zero zero) e riconoscendo che, nel caso
in cui non venisse accettata l'iscrizione del Registro delle Persone Giuridi-
che, I'Associazione continuera nella sua forma di associazione non rico-
nosciuta e chiedera l'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore quale ente riconosciuto secondo le modalita che verranno stabili-
te;

- DI DARE MANDATO al Presidente ed al Vicepresidente, in via tra loro
disgiunta, e con facolta di subdelega, per la sottoscrizione dell'atto di
fusione sulla base del progetto approvato e di introdurre nel presente
verbale, tutte le modificazioni che si rendessero necessarie per le even-
tuali iscrizioni nei pubblici registri.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto la parola, il
Presidente dichiara chiusa la presente Assemblea.

Sono le ore diciotto e minuti cinquanta.

Le spese del presente atto dipendenti e conseguenti sono a carico
dell'associazione.

Il comparente e gli intervenuti mi dispensano dal dare lettura degli alle-
gati dichiarando di averne esatta conoscenza.

Ai soli fini repertoriali il comparente dichiara che il valore del presente
atto e pari ad euro 62.328,18.

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto da me letto al comparente
che lo approva.

Dattiloscritto a norma di legge da persona di mia fiducia e completato a
mano da me Notaio, occupa di tre fogli intercalati le prime quattro faccia-
te per intero e quanto fin qui della presente.

F.TO: MARCO SELVAGGI n.q. - RENATO CARRAFFA NOTAIO
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20/09/1997 Roma
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Gotti Arianna
Guidotti Nicoletta
Gullo Giampiero
Habel Emanuela
lacohini Sofia
lacorossi Cristoforo
lacorossi Lorenzo
Kuan Veng Morici Jazmin

La Cava Vincenzo
La Cava Valentina
Laznibat Ana
Lazzarin Natalia
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Leopardo Giovanni
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Longo Roberto
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Manacorda Elisa
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Maraini Domina
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Mariozzi Felicita
Martin Arnaud
Merlini Sabrina
Minghetti Maria Carla
Minoni - Andrea
Mobbiti Maria Eugenia
Molinari Angela
Monsiuer Christiane
Morley-Fletcher Paolo
Mosiello Oliviero
Musiani Alice
Nappa Amedeo
Naumann Nico
Navarra Paola
Nocchetti Cristiana
Orsini Sergio
Pancaldi Federico
Paroto Elisa
Pellegrino Emiliano
Perucci Eitore
Perucci Emilio
Pestalozza Isabelia F.
Petracci Valeria

28/04/1972 Velletri
04/07/1968 Torino
08/07/1969 Roma
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17/02/1966 Roma
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16/10/1974 Roma
14/01/1978 Roma
27/05/1972 Roma
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19/11/1969 Roma
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Petrangeli Federico 10/10/1970 Rieti

Petrina Gabriella 21/10/1977 Catania

Petrone Carlo 20/01/1966 Avellino

Pettinaro Stefania 30/04/1971 Sassari

Piacenti Simona 06/08/1969 Roma

Piccarreta Maria Claudia 02/04/1963 Roma

Pietra Roberta 18/02/1965 Milano

Polia Renata 29/01/1971 Roma

Previdi Paola 13/03/1974 Roma '\
Puoti Isabella 21/06/1967 Salerno '
Purmann Kerstih 14/02/1969 Germania

Raimondi Giuliana 28/10/1964 Napoli

Rainaldi Marisa 13/06/1964 Fiuggi (Fr) ‘

Rangone Nicoletta 28/09/1966 Firenzemm
Razzino Giancarlo 10/06/1958 Carinola

Rizzi Francesca 16/04/1971 Roma Q\,{‘)‘\
Romano Gianluigi 16/05/1968 Napoli

Rosa Alessandro 31/03/1980 Rieti

Saggiorato Giulia 11/01/1999 Monselice

Salbitani Andrea 06/04/1971 Roma

Salvatore Annalisa 23/12/1966 Roma

Salvi Zelda 20/07/1977 Roma

Santucci Federica 18/09/1966 Roma

Sbarigia [laria

Scala Alfredo 25/08/1969 Forl)
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Scanavino Stefania 12/06/1968 Torino W&u
Scarpone Emanuela 16/08/1968 Milano

Scavina Paocla 25/08/1965 Roma

Schettini Luca 17/01/1971 Roma

Schettini llaria 10/03/2000 Roma

Schifardi Luca 09/05/1971 Bari

Scotti Federico 22/02/1968 Roma

Selvaggi Marco 20/10/1963 Romay%
Selvaggi Cecilia 21/12/19297 Roma

Selvaggi Carlo 15/11/2000 Roma

Shumkov Delian Rumenov 05/04/1973 Bulgaria ‘@L

Shumkova Dora Lubova 08/01/1974 Bulgaria \Q-"L« €) ‘
Traversini Gabriela 31/08/2007 Roma

Tufari Marco 10/02/1987 Roma

Vitale Maria vittoria 23/08/1964 Gragnano

Vittoria Ginevra 18/05/2001 Roma

Vittoria Gherardo 28/03/1965 Roma

Vivio Raffaella 20/07/1974 Roma

Zatti Federico 12/01/1973 Pavia

Zuchegna Luis Fernando 13/01/2000 Santiago del Cile

Zuchi Pietro 02/03/1969 Roma
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WMovimento internazionale di volontari, indipendente e apolitico, che promuove I'educazione alla pace e 'amlcizia interculturale.

Progetto di fusione

Associazioni partecipanti alla fusione

Le associazioni partecipanti alla fusione sono associazioni non riconosciute \ .

CISV Italia, con sede in Modena Piazza della Liberazione 13, c.f 9203380400, incorporante
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CISV Cortina aps, con sede in Cortina D’ Ampezzo, Via Faloria, 17, c.f. 90001 800250£:
delle Associazioni di promozione sociale della regione Veneto, incorporata

CISV Ferrara aps, con sede in Ferrara, Via Mortara 199, c.f. 90008820384, iscritta al registro delle
Associazioni di promozione sociale della regione Emilia Romagna, incorporata

CISV Firenze aps, con sede in Firenze, Corso Ttalia, 33, c.f. 04040830484, iscritta al registro delle
Associazioni di promozione sociale della regione Toscana, incorporata

CISV Forli aps, con sede in Forli, Via Merlini 2, c.f. 92010400403, iscritta al registro delle Associazioni di
promozione sociale della regione Emilia Romagna, incorporata

CISV Genova aps, con sede in Genova, Corso Magenta, 1373, c.f. 95145050100, iscritta al registro delle
Associazioni di promozione sociale della regione Liguria, incorporata

CISV Gorizia aps, con sede in Gradisca d’Isonzo (GO), Via Giosu¢ Carduccei, 17/A, c.f. 91026880319,
iscritta al registro delle Associazioni di promoziene sociale della regione Friuli Venezia Giulia, incorporata
CISV Milano aps, con sede in Milano, Via F. Chopin 89, c.f. 97227980154, iscritta al registro delle

Associazioni di promozione sociale della regione Lombardia, incorporata
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CISV Modena aps, con sede in Modena, Piazza Liberazione 13, c.f. 94008520366, iscritta al registro delle
Associazioni di promozione sociale della regione Emilia Romagna, incorporata

CISV Padova aps, con sede in Padova, Via G.B. Da Monte, 2, c.f. 80025050289, iscritta al registro delle
Associazioni di promozione sociale della regione Vensto, incorporata

CISV Reggio Emilia aps, con sede in Quattro Castella, Via Flli Cervi, 4, c.f. 91137770359, iscritta al
registro delle Associazioni di promozione sociale della regione Reggio Emilia, incorporata |
CISV Roma, con sede in Roma, Via Mattia Béttistini 480, c.f. 97227110588, incorporata

CISV Torino, con sede in Venaria Reale (TO), Via Saragat, 4, ¢.f. 97806990012, incorporata

CISV Trento aps, con sede in Trento, P.zza Duomo, 30, c.f. 96002410221, iscritta al registro delle
Associazioni di promozions sopia]e della regione Trentino Alto Adige, incorporata

L’oggetto sociale degli enti partecipanti alla fusione, in armonia con quanto previsto da CISV International e
basandosi sul volontatiato e la disponibilita al sérvizio, & offrire a barmnbini, giovani e adulti l'occasione di
fare esperienza di vita comunitaria con coetanei di tutte le nazionalit, senza distinzione di genere, etnia,
religione, appartenenza politica, condizioni personali, economiche ¢ sociali, o distinzioni di altro tipo per
promuovere tra essi la reciproca comprensione, stima e fiducia, nonché durevoli vincoli di amicizia che

saranno segno di speranza per la pace tra i popoli.

Associazione risultante dalla fusione
L’associazione CISV Italia aps, con sede in Modena Piazza della Liberazione 13, ¢.f 9203380400,
L’ente risultante dalla fusione intende iscriversi al registro delle associazioni di promozione sociale e al
registro delle persone giuridiche tenuto dalla prefettura di Modena.
Quando sar possibile, a seguito della sua istituzione, I’associazione intende iscriversi al Registro Unico del
Terzo settore come associazione di promozione sociale o trasmigrare ai sensi dell’art 54 del codice del Terzo
Settore.

Motivazioni della fusione

L’operazione & finalizzata alla razionalizzazione economica-finanziaria delle risorse con il risultato di

ricondurre [’attivitd in capo ad un unico soggetto giuridico, ['associazione incotporante, per ottenere

s
conseguentemente il potenziamento patrimoniale della stessa. . ’R‘







Tutte le associazioni partecipanti alla fusione sono al momento non riconosciute e pertanto caratterizzate
dalla responsabiliti personale di coloro che ricoprono cariche all’interno delle stesse. La fusione permetterd
di acquisire la personalitd giuridica con unconsiderevole rispatmio di risorse rispetto all’acquisizione della
personalita giuridica da parte delle singoleassociazioni.

La fusione, inoltre, permettera di liberare risorse finora accantonate dalle sezioni per far fronte a rischi dovuti
alia responsabilita personale degli amministratori ed investirle in progetti di pili ampio respiro, decisi
congiuntamente a livello locale e nazjonale.

La fusione pertanto accrescera la solidita finanziaria dell’ associazione incorporante e la possibilita di attuare
economie di scala per le attivita svolte evitando inutili duplicazioni.

Attraverso la fusione si intende inoltre favorire una pit facile apertura di nuove sezioni liberando dalla

responsabilitd patrimoniale coloro che gestiscono le attivita a livello locale, considerando che la

responsabilita patrimoniale degli amministratoti delle sezioni locali costituisce un ostacolo afl’apertura di
nuove sezioni locali.

La fusione, pur non comportando alcun vantaggio fiscale, determinera una riduzione dei costi & ridurrd i
rischi di errore connessi alla moltiplicazione degli adempimenti contabili e fiscali.

La fusione & stata scelta rispetto alla differente ipotesi di scioglimento defle associazioni locali con

devoluzione del patrimonio a CISV Italia poiche permette all’incorporante di subentrare,

somme devolute per il cinque per mille alie Sezioni.

1] percorso di fusione ¢ il frutto di un lavoro di condivisione all’interno delle si:'ﬁqu
nazionale e locale sviluppato nel corso di due anni e che ha visto la partecipazione dell-jasagg_aﬂ%
s L

livelli deila sua organizzazione,assistito dal contributo esperto dell’Avv. Cristina Muzzioli ¢ Rag. Veniero

Vecchia. Per maggiori dettagli, si veda la relazione dell’organo amministrativo.

1l Consiglio Nazionale CISV ltalia prevede P’approvazione del progetto di fusione in data 29 settembre 2019,

ed i consigli direttivi delle 14 incorporate prevedono I’approvazione dello stesso progetto/tra il 30 settembre
b

e il 3 ottobre 2019.

Le assemblee straordinarie dei soci dei 15 enti coinvolti, che dovranno deliberare la fusione con atto

.
notarile, vetranno convocate a seguito dell’approvazione del progetio di fusione da parte dei consigli direttivi)%‘ l
R e







degli enti e del deposito del progetto di fusione entro il 3 ottobre. Le assemblee avranno quindi luogo tra il
30 ottobre e il 19 novembre 2019. L’atto di fusione in presenza dei legali rappresentanti dei 15 enti ed il

notaic, & previsto per sabato 25 gennaio 2020,

Adtti costitutivi e statuti

Lo statuto di CISV Italia regola sia la vita dell*associazione nazionale sia il funzionamento delle sezioni
locali.
Le sezioni locali, inoltre, nella maggioranza dei casi sono dotate di un autonomo statuto caratterizzato dalle
medesime finalita di CISV Ttalia
In virtd della riforma del Terzo settore le sezioni locali gia iscritte al registro della promozione sociale hanno
provveduto a modificare i propri statuti locali ai sensi del Codice del Terzo settore (Dlgs 117-17), sebbene il
termine per gli adeguamenti sia poi slittato al 30 giugno 2020.
In occasione defla delibera di fusione, CISV Italia provvedera a deliberare ’adozione di un nuovo Statuto
allegato al presente progetto di fusione sotto la lettera A, che regolamentera la vita dell’ente dopo la fusione.
1l nuovo statuto prevede come oggetto sociale in continuita con il passato di:
educare e promuovere I’ impegno aitivo per un mondo giusto e di pace qﬁali finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o
pidl attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.
[n particolare 1’associazione opererd nei seguenti seitori:

— educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢

successive modificazioni;
—  attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
—  promeozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

— promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.

CISY ltalia aps & un'associazione apartitica e aconfessionale basata sul volontariato e suila disponibilita al
p p p







con coetanei di tutte le nazionalitd, senza distinzione di genere, etnia, religione, appartenenza politica,
condizioni personali, economiche e sociali, o distinzioni di altro tipo per promuovere ira essi la reciproca
comprensione, stima e fiducia, nonché durevoli vincoli di amicizia, che saranno pegno di speranza per la
pace tra i popoli.

CISV Italia aps ripudia qualsiasi forma di discriminazione e si impegna in attivitd di promozione dei diritti
umani. \
Per perseguire queste finalith CISV ltalia aps:

assicura la partecipazione delle Sezioni e delle Unita focali, nei limiti regolamentari, ai programmi definiti e
regolamentati da CISV International ed alle attivita ufficiali di CISV Italia aps;

partecipa ali’organo assembleare di CISV International, attraverso un proprio delegato;

promuove la partecipazione dei suoi associati alle iniziative di CISV International;

Inoltre pud:

- promuovere, anche con altri enti ed associazioni con finalitd affini, I'organizzazione ¢ la
partecipazione ad attivita, incontri, manifestazioni, convegni, dibattiti, seminari nazionali ed
internazionali;

—  promuovere € curare, direttamente e/o indirettamente, la pubblicazione di libri, riviste periodiche,
notiziari, indagini, ricerche, bibliografie, anche per mezzo di strumenti telematici, nell*ambito dei
propri scopi istituzionali;

~  istituire premi o riconoscimenti a persone, societd o enti che si siano particolarmente distinti nel
campo dei diritti umani e civili; /

— collaborare, aderire, associarsi o affiliarsi a qualsiasi soggetto pubblico o privato locale, nazionale od
internazionale, che persegua le medesime finalit o finalita affini allo scopo dell’ Associazione;

- svolgere direttamente o indirettamente ogni attivitd utile al perseguimento dei suoi fini statutari.

1 nuovo Statuto inoltre recepisce quanto richiesto dalla riforma de] Terzo settore per g i

per le associazioni di promozione sociale.







Patrimonio
Il patrimonio dell’associazione incorporante risultera, una volta divenuta efficace la fusione, dalla somma
delle componenti patrimoniali - attive ¢ passive - della associazione incorporante e della associazioni
incorporate.
In conformita con quanto previsto nel codice del terzo settore il patrimonio dell’associazione, comprensivo
di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento
dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
E’ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori, collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi

sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Amministrazione ed ordinamento dell’associazione incorporante

I seguenti organi dell’ associazione incorporante permangono in carica fino alla loro naturale scadenza

* il Consiglio Nazionale;

s il Comitato Esecutivo;

e il Presidente;

s il Collegio dei Probi Viri.
Le sezioni locali procederanno alle elezioni delle proprie cariche con i compiti definiti dallo statuto
dell’incorporante alle relative scadenze.
L’ Organo di Controllo sard nominato qualora raggiunti requisiti di obbligatorietd per legge ai sensi dell’art.
30 del codice del Terzo setiore e comungque entro il mese di giugno 2020.
11 Junior Branch e la conferenza dei presidenti di Sezione diventano operativi con I'adozione del nuovo

statuto da parte dell’ incotporante.

Attivitd patrimoniali da trasferire

Insieme alle diverse attiviti e passivita saranno trasferite all’ Associazione incorporante:

- immobile sito in via Gorizia 46/2, 42124 Reggio Emilia (RE) ad uso magazzino.







Data di effetto della fusione
Conformemente alla facoltd ammessa dal Codice Civile, le operazioni delle incorporate verranno imputate al

bilancio della incorporante ai fini fiscali e contabilj a decorrere dal 1° gennaio 2020

Transizione del patrimonio ‘
L’incorporazione delle associazioni locali da parte di CISV Italia costituisce una successione a titolo
universale: CISV Italia subentra in tulti i rapporti pre-esistenti e il patrimonio proptio delle sezioni, come

anche i dossier degli investimenti e gli attuali conti correnti, saranno di diritto di CISV Italia aps.

La tesoreria nazionale provvedera all’apertura di nuovi conti correnti CISV Italia aps dedicati a ciascuna
Sezione. Su tali conti, dopo la registrazione dell’atto di fusione, i delegati da parte di CISV Italia aps ad
operare sul conto della sezione potranno trasferire le somme presenti sui vecchi conti e procedere alla loro

disattivazione.
Questi importi costituiscono la disponibilita finanziaria iniziale assegnata alle sezioni.

Per "esercizio contabile 2020, le sezioni si impegnano ad inviare il bilancio preventivo entro e non olire la

data di approvazione del regolamento finanziario, prevista per I’ Assemblea dei soci CISV Italia del 16

novembre 2019,

Rapporti tecnico giuridici

Trattandosi di fusione tra Associazioni non riconosciute, non pud sussistere alcun rapporto di cambio £ 'e;v,o
quale rappresentazione sintetica del confronto tra i valori dei patrimoni degli enti partecipanti alla fusione},
posto che gli associati degli enti che pattecipano alla fusione non vantano aleun diritto sul patrimonio sociale
e sono tutti titolari di una identica posizione giuridica.

Dalla natura delle Associazioni coinvolte nella fusione consegue che esula dalla stessa qualsivoglia necessita
di determinare rappotti di cambio in senso tecnico/giuridico, conguagli in denaro, modalita di assegnazicne

di quota di patrimonio, date di partecipazione agli utili, né predisporre relazioni o documentazione di

amministratori e/o esperti attestanti congruita di rapporti di concambio, conguagli o simili. .







Trattamenti particolari riservati ai soci e agli organismi
Non sussistono benefici o vantaggi economici per gli aderenti delle Associazioni partecipanti alla fusione:
immutati resteranno i loro attuali diritti € doveri. anche per tutti gli Organismi esistenti, previsti dallo Statuto,
non ¢i sono particolari vantaggi. Truoli e le funzioni dei soci e dei componenti degli organismi,

continueranno ad essere svolti in rapporto volontario e gratuito.

Trattamenti particolari riservati al personale
11 personale in forza alla associazione incorporante non subird alcuna variazione sui trattamenti.
If rapporto di lavoro sara gestito in continuita dal Centro per I'impiego della incorporante.
Le incorporate non hanno personale.
In allegato:
a) nuovo statuto CISV Italia aps
b) relazione dell’organo amministrativo

¢) situazione patrimoniale af 30.06.2019 dei 15 enti

1! Presidente

Elisa Briga
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STATO PATRIMONIALE
ATTIVITA' PARZIALI 30-giu-19
1. CREDITI VERSO ASSOCIATI PER QUOTE

2. IMMOBILIZZAZIONI
1.1 IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALL
1.2 FONDO AMMORTAMENTO
1.3 IMMOBILIZZAZION] MATERIALI € 400,00
1.4 FONDO AMMORTAMENTO
1.5 IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

3. ATTIVO CIRCOLANTE
2.1 RIMANENZE € 1.500,00
2.2 CREDITI € 6.462,00

2.3 ATTIVITA' FINANZIARIE NON IMM
2.4 DISPONIBILITA' LIQUIDE

2.4.1 c/c BOLOGNA

2.4.2 c/C CORTINA

2.4.3 c/C FERRARA

2.4.4 c/c FIRENZE

2.4.5 c/C FORLI

2.4.6 c/C GENOVA

2.4.7 c/C GORIZIA

2.4.8 c/C MILANO

2.4.9 c/C MODENA

2.4.10 c/C PADOVA

2.4.11 c/C REGGIO EMILIA

2.4.12 c/C ROMA € 59.239,89
2413 c/C TORINO

2.4.14 c/C TRENTO

2.4,15 c/C 1B

2.4.16 c/C CISV ITA

2.4.17 CASSA € 1.417,00

3. RATE! E RISCONTI ATTIVI

TOTALE ATTIVITA' € 69.018,89

PASSIVITA' PARZIALI

1. PATRIMONIO NETTO
1.1 AVANZI DI GESTIONE PRECEDENT!
1.2 AVANZO (DISAVANZO) DELLA GESTIONE

i

2. FONDI PER RISCHI ED ONERI

3, TRATTAMENTO D1 FINE RAPPORTO
b - )@"'

5. RATEI E RISCONTI PASSIVI

TOTALE PASSIVITA' € 69.018,89

RENDICONTO DELLA GESTIONE







CISVITALIAA.P.S.

ENTRATE PARZIALI 30-giu-19
VOCELOCALE .
_ VOCE NAZIONALE
1. QUOTE ASSOCIATIVE = _ : - o
.1 ‘TESSERE "AMICO" -
1.2 : TESSERE ORDINARIE £ 737,00
13 TESSERE FAMIGLIA €  7.289,00
1.4 CONTRIBUTO DI GESTIONE € 654,00
1.5 CONTRIBUTO AMMINISTRATIVO -
1.6 CONTRIBUTO SEZIONI -
2. QUOTE DI PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA' - S
2.1 VILLAGGIO €  9.400,00
2.1.1 CONTRIBUTO ATTIVITADISEZIONE €  6.600,00
2.2 Ic €  1.545,00
2.2.1 CONTRIBUTO ATTIVITADISEZIONE € 1.005,00
2.3 INTERCHANGE €  5.830,00
2.3.1 CONTRIBUTO ATTIVITADISEZIONE €  5.170,00
2.4 STEP UP €  4.400,00
2.4.1 CONTRIBUTO ATTIVITADISEZIONE €  2.800,00
2.5 YOUTH MEETING £ 950,00
2.5.1 CONTRIBUTOATTIVITADISEZIONE € 750,00
2.6 SEMINAR €  3.060,00
2.6.1 CONTRIBUTO ATTIVITADISEZIONE € 2.430,00
2.7 PP _ -
2.7.1 CONTRIBUTO ATTIVITa DI SEZIONE -
2.8 HORIZON CAMP -
2.8.1 CONTRIBUTO ATTIVITADISEZIONE -
2.9 MOSAIC -
2.10 ATTIVITA' DISEZIONE ~ MINICAMP, CENE? OALTF €  9.040,00
2.11 QUOTE PARTECIPAZIONE A RIUNIONT NAZIONALY -
2.12 QUOTE PARTECIPAZIONE A FORMAZIONE -
2121 prelLT -
2.12.2 LT € 510,00
2.12.3 postLT -
2.12.4 NTF -
2.12.5 RTF -
2.12.6 WORKSHOP -
2127 e -
2.13 QUOTE PARTECIPAZIONE A EVENTI/RIUNION! INTE -
2.14 QUOTE ASSICURAZIONE FACOLTATIVA -
2.15 RADUNO DI PREMAVERA -
2.16 RADUNO JB -
2.17 -
3. CONTRIBUTI DI NATURA NON CORRISPETTIVA o
S 3.1 "~ DAENTIPUBBLICI -
3.2 DASOGGETTI PRIVATI -
3.3 DACISV ITALIA €  2.128,00
3.4 DA CINQUE PER MILLE -
3.5 DA CISV INTERNATIONAL -
3.5.1 VILLAGGIO -
3.5.2 Ic -
3.5.3 INTERCHANGE -
3.5.4 STEP UP -
3.5.5 YOUTH MEETING -
3.5.6 SEMINAR -

3.5.7 PP -







CISV [TALIAAP.S.

3.5.8....
4. DONAZIONI, LASCITI E LIBERALITA'
4.1 : DA PRIVATI
4.2 DAALTRI
5. PROVENT] DA RACCOLTA FONDI
51 RACCOLTA1
5.2 RACCOLTAZ
6. PROVENT! DA ATTIVITA' ACCESSORIE
6.1 ' VENDITA GADGETS
6.2 PUBBLICAZIONI
7. PROVENTI DIVERSI _ S .
7.1 PROVENTI FINANZIAR!
7.2 PROVENTI STRAORDINARI
TOTALE ENTRATE
USCITE

1. QUOTE ASSOCIATIVE A CISV ITALIA
1.1 QUOTA SEZIONE

1.1.1 QUOTA SEZIONE ORDINARIA
1.1.2 QUOTA JB ITALIA

1.2 TESSERE "AMICO"

1.3 TESSERE ORDINARIE

14 TESSERE FAMIGLIA

1.5 - CONTRIBUTO AMMINISTRATIVO

2. ONERI DA ATTIVITA' TIPICHE
2.1 CONTRIBUT! PER ATTIVITA'

2,11 VILLAGGIO

2.1.2 JC

2.1.3 INTERCHANGE

2.1.4 STEP UP

2.1.5 YOUTH MEETING
2.1.6 SEMINAR

2.1.7 PP

2.1.8 HORIZON CAMP
2.1.9 MOSAIC

2.1.10 FEES INTERNAZIONALI

2.1.10.1  VILLAGGIO
2.1.10.2 IC

2.1.10.3 INTERCHANGE

2.1.10.4 STEPUP

2.1.10.5 YOUTH MEETING

2.1.10.6  SEMINAR
2.1,10.7 IPP

2.1.10.8 MEMBERSHIP

2.1.10.9 PENALITA'

2.1.11 RADUNO DI PRIMAVERA
2.1.12 MINICAMP
2.2 SPESE OSPITALITA' CAMP}
2.2.1 VILLAGGIO
2.2.2 IC

2.2.3 INTERCHANGE

€ 3.977,00

€ 68.275,00
30-giu-19 S
€  1.400,00
'3 350,00
'3 230,00
€  2.200,00
€ 4.370,00
€  9.400,00
€  1.545,00
€  5.830,00
€  4.400,00
€ 950,00
€  3.060,00

€ 1169343
€ 5.419,86
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2.2.4 STEP UP -
2.2.5 YOUTH MEETING -
2.2.6 SEMINAR -
2.2.7 IPP -
2.2.8 HORIZON CAMP -
2.2.9 MOSAIC -
2.3 MATERIALI E PICCOLI CESPITI -
2.4 PRESTAZIONI -
2.5 noleggio di beni (GODIMENTO BENI DI TERZ!) £ 240,00
2.6 PERSONALE DIPENDENTE -
2.7 RIUNIONI NAZIONALI , '3 115,00
2.7.1 RIMBORSH € 532,15
2.8 FORMAZIONE
2.8.1 TRAINING nazionali {prelLT, LT, postL1 € 1.964,65
2.8.2 NTF € 283,00
2.8.3 RTF -
2.8.4 WORKSHOP NAZIONALI € 315,20
2.8.5 WORKSHOP INTERNAZIONALI
2.9 ASSICURAZIONE CISV ITALIA -
2.10 RADUNI JB £ 57,00

2.11 CONTRIBUTOJB -
2.12 GLOBAL CONFERENCE -
2.13 PROGETTI DIVERSI {(EUP,....) -
2.14 SVILUPPO UNITA' LOCALI -

2.15 RIMBORSI SPESE € 385,00
2.16 COMITATI -
2.16.1 CPF -
2.16.2 CE -
2.16.3 CPR -
3. ONERI DI RACCOLTA FONDI .
3.1.. :
4. ONERI DA ATTIVITA' ACCESSORIE . . o
' 1.1 ACQUISTO GADGETS € 1.622,93
4.2 PUBBLICAZIONI -

5. ONERI GENERAL | -
5.1 AFFITTO SEDE € 1.870,00

5.2 UTENZE -
5.3 SPESE DI SEGRETERIA E VARIE € 439,88
5.4 DONAZION! -
55.. BORSE -
6. ONERI DIVERSI : '
6.1 ONERI FINANZIARI -
6.2 ONERI D{VERSI -
TOTALE USCITE € 58.673,10

- AVANZO (DISAVANZO) DELLA GESTIONE € 5.601,90







BILANCIO CISV ROMA AL 30/09/2016

CONTO ECONOMICO IMPORTO
ENTRATE
Tesseramento 9.725,00
Incassi MINICAMP 9.840,00
Incassi Training 1.530,00
Incassi IPP 95,00
Incassi attivita internazionali 60.560,00
Incassi Raduno Nazionale 7.904,53
Step UP Roma host fees 8.529,05
Vendita Gadget 2.872,80
TOTALE ENTRATE 101.056,38
USCITE
Locazione Magazzino 1.870,00
Step UP Roma 2016 12.889,68
Raduno Nazionale 11.838,60
JB attivitd nazionali ¢ Horizon Camp 1.802,00
MINICAMP 7.615,00
Quota-parte tesseramento 3.780,00
Spese formazione 1.310,50
Spese formazione direttivo e global col 2.357,36
Acquisto Gadget e magliette delegazior 2.837,00 /
Spese bancarie 175,46 ix:
Tasse Internazionali e nazionali 27.255,00 Y+
Rimborsi leader e spese vatie 1.332,85
TOTALE USCITE 75.063,45
AVANZO D'ESERCIZIO 25.992,93







SITUAZIONE PATRIMONIALE IMPORTO

ATTIVITA’

Cassa 167,78
Banche 49.072,98
Immobilizzazioni (mobili e arredi) 5.185,00
Merci (rimanenze finali) 1.747,64
TOTALE ATTIVITA’ 56.177,40
PASSIVITA’

Fondo ammortamento 5.189,00
Merci (rimanenze iniziali) 3.430,64
TOTALE PASSIVITA’ 8.619,64
Saldo attivitd — Passivita 47.557,76
NETTO PATRIMONIALE

Avanzo esercizio precedente 3.874,63
Avanzo della gestione 25.992,93
Avanzo esercizi precedenti 17.690,20
Netto patrimoniale 2016 47.557,76

//4/%







BILANCIO CISV ROMA AL 30/09/2017

CONTO ECONOMICO IMPORTO

ENTRATE

Tesseramento € 7.720,00
Incassi Minicamp € 10.045,00
Incassi Training € 949,00
Incassi Attivitd Internazionali €  4B.816,50
Incassi Raduno Nazionale € 3.430,00
TOTALE ENTRATE € 70.960,50
USCITE

Locazione Magazzino € 1.870,00
Raduno Nazionale € 13.736,20
Minicamp € 5.086,10
Quota - Parte Tesseramento € 4.143,00
Spese formazione 3 2.725,00
Spese formazione direttivo € 398,35
Acquisto gadget e magliette delegazioni £ 1.571,24
Spese bancarie € 168,08
Tasse Internazionall e Nazionali €  26.404,00
Rimborsi leader e spese varie € 2.059,85
Feste di sezione £ 732,00
TOTALE USCITE € 58.893,82

AVANZO D'ESERCIZIO €,
SITUAZIONE PATRIMONIALE IMPORTO |

ATTIVITA

Cassa €

Banche €
Immobhilizzazioni (mobili e arredi) € 5.189,00
Merei (rimanenze finali) € 1.747,64
TOTALE ATTIVITA € 75.576,30
PASSIVITA

Fondo ammortamento € 5.18%,00
Merci {rimanenze iniziali) € 1.747,64
TOTALE PASSIVITA € 6.936,64
PATRIMONIO NETTO € _68.639,66

Gx







BILANCIO CISV ROMA AL 30/09/2018

IMPORTO

CONTO ECONOMICO

ENTRATE

Tesseramento € 8.210,00
Incassi Minicamp € 11.230,00
Incassi Attivita Internazionali € 45,580,00
Incassi Raduno Nazionale £ 3.136,00
Contributo Nazionale Villaggio € 10.744,18
TOTALE ENTRATE € 78.900,18
USCITE

Villaggio £ 29.880,75
Locazione Magazzino £ 1.870,00
Raduno Nazionale € 12.470,12
Minicamp € 6.319,79
Quota-Parte Tesseramento € 3.973,00
Spese formazione € 640,00
Spese formazione direttivo € 977,08
Acquisto gadget e magliette delegazioni € 878,42
Spese bancarie € 354,22
Tasse Internazionali e Nazionali € 25.825,00
Rimborsi leader e spese varie € 2.071,98
Feste di sezione € 549,00
TOTALE USCITE € 85.809,36

AVANZO D'ESERCIZIO

SITUAZIONE PATRIMONIALE

ATTIVITA _

Cassa € 161G eTTE
Banche € 50.790,73
immeobilizzazioni {mobili e arredi) € 5.537,90
Merci {rimanenze finali) £ 1.747,64
TOTALE ATTIVITA € 59.6592,92
PASSIVITA

Fondo ammortamento € 5.189,00
Merci (rimanenze iniziali) £ 1.747,64
TOTALE PASSIVITA € 6.936,64
PATRIMONIO NETTO € 52.756,28

G
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STATUTO CISV ITALIA APS

TITOLO | - NATURA E SCOPI

Art. 1 - Costituzione

& costituita I'Associazione di promozione sociale denominata "CISV Italia aps” con sede in Italia,
Piazza Liberazione 13, 41122 Modena. CISV Italia aps & presente ed opera sul territorio italiano
tramite la costituzione di Sezioni e Unita locali denominate 'CISV italia aps Sezione di ..." e ‘CISV
Italia aps Unita locale di...". La costituzione e il funzionamento di Sezioni e Unita locali sono
disciplinati dagli artt. 3, 29-40 e dai regolamenti attuativi.

CISV italia aps & affiliata all'associazione internazionale CISV, conosciuta come CISV
International Limited, da qui in avanti CISV International. CISV International &
un’organizzazione benefica registrata, numero 1073308, e una societa a responsabilita limitata,
registrazione 3672838 secondo le leggi di Inghilterra e Galles.

CISV Italia aps segue tutte le linee guida e regolamenti di CISV International fintanto che
rispettino il presente Statuto e la legislazione italiana.

CISV trova il suo fondamento nel movimento “Children's International Summer Villages”, ideato
e fondato nel 1950 dalla psicologa statunitense Doris Twitchell Allen, e collabora con le
associazioni omologhe di altri Paesi, che perseguono i medesimi fini.

L'Associazione ha durata illimitata; essa non ha scopo di lucro.

L'Associazione & un’associazione di promozione sociale ai sensi dell’art. 35 e seguenti del Codice
del Terzo settore e successive integrazioni e modificazioni.
1’Assaciazione CISV Italia aps & titolare per I'Italia del logo “CISV” creato da CISV International. \

Art. 2 - Scopo

L'associazione persegue lo scopo di CISV International ossia "educare e promuovere l'impegno
attivo per un mondo giusto e di pace", quali finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu
attivita di interesse generale ai sensi dell'art. 5 del Codice del Terzo settore.
In particolare I'associazione & attiva nei seguenti settori:
- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003 n
53, e successive modificazioni;
- attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;
- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviole} 728
difesa non armata; 5
- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.

CISV Italia aps & un'associazione apartitica e aconfessionale, basata sul volont (i
disponibilita al servizio che si propone di offrire a bambini, giovani e adulti I 0CC&$10

e
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esperienze educative di vita comunitaria con coetanei di tutte le nazionalitd, senza distinzione di
genere, etnia, religione, appartenenza politica, condizioni personali, economiche e sociali, 0
distinzioni di altro tipo per promuovere tra essi la reciproca comprensione, stima e fiducia,
nonché durevoli vincoli di amicizia, che saranno pegno di speranza per la pace tra i popoli.

CISV Italia aps ripudia qualsiasi forma di discriminazione e si impegna in attivita di promozione
dei diritti urnani.

Per perseguire queste finalita CISV Italia aps:

. assicura la partecipazione delle Sezioni e delle Unita locali, nei limiti regolamentari, ai
programmi educativi definiti e regolamentati da CISV International ed alle attivita
ufficiali di CISV Italia aps;

- partecipa all’'organo assembleare di CISV International attraverso un proprio delegato;

- promuove la partecipazione dei suoi associati alle iniziative di CISV International;
Inoltre pud:

- promuovere, anche con altri enti ed associazioni con finalit affini, I'organizzazione e la
partecipazione ad attivita, incontri, manifestazioni, convegni, dibattiti, seminari
nazionali ed internazionali;

- promuovere e curare, direttamente e/o indirettamente, la pubblicazione di libri, riviste
periodiche, notiziari, indagini, ricerche, bibliografie, anche per mezzo di strumenti
telematici, nell'ambito dei propri scopi istituzionali;
istituire premi o riconoscimenti a persone, societa o enti che si siano particolarmente
distinti nel campo dell'educazione alla pace;
collaborare, aderire, associarsi o affiliarsi a qualsiasi soggetto pubblico o privato locale,
nazionale od internazionale, che persegua le medesime finalita o finalita affini allo scopo
dell’Associazione;
svolgere direttamente o indirettamente ogni attivita utile al perseguimento dei suoi fini
statutari. '

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime nei limiti di legge,
e con le modalita stabilite dal Consiglio Nazionale.

Per lo svolgimento delle suddette attivits, 'Associazione si avvale delle attivita prestate in
forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati volontari. Pubd inoltre avvalersi, se
ritenuto necessario dal Consiglio Nazionale ed in caso di particolare necessita, di prestazioni di
Javoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati nei limiti previsti dalla
attuale normativa. La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il
volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

Art. 3 - Struttura

L' Associazione svolge la sua attivita per mezzo dei suoi Organi nazionali, delle Sezioni, delle
Unita locali e dei singoli soci.






1] riconoscimento da parte di CISV Italia aps & condizione necessaria per l'esistenza e l'attivita
delle Sezioni e Unita locali nell'ambito di CISV [talia aps.

1 presente Statuto disciplina i rapporti tra i vari soggetti, ne regolamenta le funzioni, i diritti, le
norme di costituzione, iscrizione e di scioglimento o recesso, rimandando poi ad appositi
regolamenti attuativi la disciplina del funzionamento interno ed operativo degli stessi.

TITOLO 1l - SOCI

Art. 4 —Iscrizione

CISV Italia aps & un’associazione di persone.

L'iscrizione all'Associazione & aperta a tutte le persone fisiche che condividano gli scopi del
presente Statuto e che intendano contribuire con la propria attivita a realizzarne le finalita.

Chi intende iscriversi a CISV Italia aps deve presentare domanda scritta di iscrizione tramite
una delle Sezioni o Unita locali sulla quale delibera il Consiglio Direttivo della Sezione o della
Unita Ipcale ove costituita, nel primo Consiglio utile e comunque si perfeziona entro il termine di
60 giorni.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da un minore, la stessa dovri essere
controfirmata dall'esercente la potesta. Il socio minore di et acquisira il diritto di votare in
Assemblea solo al compimento del diciottesimo anno di eta.

L' Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione dei soci, né prevede il diritto di
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa o collega, in qualsiasi forma, 1a
partecipazione sociale alla titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale.

La qualita di socio e i relativi diritti si perfezionano con I'iscrizione nel libro soci tenuto dalla
Sezione o Unita locale, che comunica i soci iscritti a CISV Italia aps che mantiene un registro soci
unico che include i soci iscritti tramite ognuna delle Sezioni e Unita locali.

Nel caso di richiesta di iscrizione all'Associazione nell'ultimo trimestre dell'anno, il Consiglio
Direttivo della Sezione o Unita locale pud ammettere immediatamente come socio il richiedente,
senza richiedere alcun corrispettivo quale quota d'iscrizione per la frazione di tempo
decorrente dall'iscrizione a libro soci fino alla fine dell'anno, a condizione che il richiedente
versi immediatamente la quota annuale relativa all'anno successivo.

Nel caso di partecipazione a programmi educativi CISV, la cui durata si estende oltre il termine
dell'anno sociale di validita del tesseramento, la qualita di socio perdura fino al termine del
programma, senza richiesta della quota associativa per la frazione d'anno successiva in cui
termina il programma.

socio impugnare la delibera di fronte al Colleglo dei Probi Viri.







La Sezione che delibera l'espulsione o il diniego di ammissione di un socio deve farne
comunicazione a CISV Italia aps che provvede alla comunicazione a tutte le Sezioni e Unita locali !
a cui & interdetto accogliere il socio espulso 0 non ammesso.

Art. 5 — Diritti ed obblighi dei soci

Attraverso Ie Sezioni e Unita locali Viscritto svolge la propria attivita associativa. 1 soci sono i
tenuti a pagare il contributo annuale, secondo le modalita fissate dal Consiglio Nazionale ea
prestare, nei limiti delle loro possibilita, la propria opera per il conseguimento degli scopi sociali
di CISV Italia aps.
Ai soci maggiorenni di CISV Italia aps e riservato il diritto di:
- eleggere gli organi direttivi delle Sezionio Unita locali di cui fanno parte;
- partecipare in persona o tramite delega all’Assemblea Nazionale; i
- eleggere gli organi direttivi e di garanzia dell’Associazione direttamente;
- promuovere e partecipare alle attivitd corrispondenti alle finalita ed ai principi del
presente Statuto;

[ soci hanno inoltre il diritto di esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta anche in via
telematica all’organo responsabile, che dovra ottemperare alla richiesta entro trenta giorni
dalla richiesta.

La richiesta pud essere inoltrata al Consiglio Direttivo della Sezione o Unita locale per la
documentazione relativa alla Sézione o Unita locale o al Consiglio Nazionale per la
documentazione relativa al livello nazionale.

1l socio & tenuto ad osservare quanto previsto dal presente Statuto, dai regolamenti

dell’ Associazione.

Art. 6 — Codice Etico

1’associazione si dota di un Codice Etico in tema di incompatibilita e regole comportamentali.
Ogni socio si impegna a rispettare il Codice Etico e a vivere secondo i principi CISV, quali il
rispetto reciproco e la non violenza.

Le cariche sociali dell'Associazione devono rispettare i requisiti di onorabilita e indipendenza
previsti dall'art, 2382 del Codice civile, nonche le previsioni del Codice del Terzo settore.

Art. 7 — Recesso ed esclusione del socio

L'associato perde la qualifica di socio per:
- mancato pagamento della quota associativa nei termini previsti dal regolamento;
- rifiuto motivato, da parte del Consiglio Direttivo della Sezione o Unita locale, del rinnovo
dell'adesione;

- espulsione, qualora i comportamenti 0 le attivita del socio siano in contrasto con i
principi o le finalita del presente Statuto, del Codice Etico e dei regolamenti di CISV Italia
e CISV International che prevedono I'espulsione;






Al singolo associato & permesso fare ricorso al Collegio dei Probi Viri secondo quanto previsto
dall’art.23.

In ogni caso al socio vanno espressamente contestati i motivi di esclusione con concessione di
un termine per replicare alle contestazioni avanzate.

L’associato puo recedere dall’Associazione mediante comunicazione scritta inviata al Consiglio
Direttivo della Sezione o Unita locale. Il recesso ha effetto dalla data di ricezione della
comunicazione.

L'espulsione & deliberata dal Consiglio Direttivo della Sezione o Unita locale e viene comunicata
alla Segreteria di CISV Italia aps.

Gli associati receduti o espulsi o che, comunque, abbiano cessato di appartenere
all'Associazione, non possono richiedere i contributi versati, né hanno alcun diritto sul
patrimonio dell’Associazione.

Art. 8 — Compensazioni economiche ai soci

Tutte le cariche elettive sono gratuite, Pud essere tuttavia disposto un rimborso delle spese vive
in favore di uno o pil soci per Iattivita svolta, con specifiche delibere degli organi competenti e
nei limiti delle disponibilita finanziarie riconosciute annualmente in bilancio all'organo o
soggetto deliberante e in conformita alla normativa in vigore. Nessun socio che detenga una
carica elettiva o una nomina ad un ruolo di responsabilita pud avere un contratto di
collaborazione remunerata con CISV Italia aps o con CISV International.

Nessun socio di CISV ltalia aps, qualunque sia il titolo a cui ne fa parte, pud vantare alcun diritto
sul fondo comune, né pud essere ritenuto persenalmente responsabile degli impegni assunti
dall'Associazione stessa, a meno che non abbia esplicitamente assunto tale responsabilita
secondo le norme del Codice Civile,

TITOLO Il - MEZZI ECONOMICI

Art. 9 — Mezzi economici

I mezzi economici di cui si avvale I'Associazione provengono: ’

- dalle quote associative deisoci;

- dalle quote di partecipazione alle attivith promosse dall'Associazione;

- dai contributi concessi da enti e da privati;

- dai frutti e dalle rendite di beni e valori appartenenti all'Associazione, nonché dai
proventi dell'eventuale alienazione di essi; e

- dai contributi erogati dall’'Unione Europea, dallo Stato, dalle Regioni, dagli Enti lota
seguito a convenzioni con essi sottoscritte o a progetti presentati e finanziati;

- da erogazioni liberali degli associati o di terzi di ogni natura;

- da attivita di raccolta fondi;







- da altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'Associazione e la normativa di
settore. :

il fondo comune costituito con le risorse di cui al comma precedente, non pud essere ripartito
tra i soci né durante la vita dell'Associazione, né all'atto del suo scioglimento.
L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratorie collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche in caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assoclativo.

Art. 10 - Patrimonio

11 patrimonio dell’Associazione ¢ costituito da tutti i beni materiali e immateriali di proprieta
dell’'Associazione, nonch dalle risorse descritte all'art. 9.

In caso di acquisizione della personalita giuridica da parte dell'associazione, una quota di
patrimonio diventera indisponibile nella misura prevista dalle norme vigenti in materia.

11 patrimonio dell’Associazione ~ comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate - & destinato esclusivamente allo svolgimento di attivita
statutarie ai fini del perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
dell’Associazione.

L'esercizio sociale coincide con 'anno solare.

TITOLO IV - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Art. 11 — Organi associativi

Sono Organi dell'Associazione:
» |'Assemblea Nazionale
« il Consiglio Nazionale;
« il Comitato Esecutivo;
» il Presidente;
¢ il Collegio dei Probi Viri;
e 1 Organo di Controllo;
+ la Conferenza dei Presidenti di Sezione;
e il Junior Branch;
e |e Sezioni e le Unit locali con gli organi di cui all’art. 32 del presente Statuto.

Art. 12 - Assemblea Nazionale

L'Assemblea Nazionale & il momento fondamentale di confronto atto ad assicurare una corretta
gestione dell'Associazione ed & il massimo organo rappresentativo dei soci dell’Associazione.
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1 membri sono i soci maggiorenni in regola con i versamenti delle quote associative entro la
convocazione dell’Assemblea. Ogni associato pud essere portatore di massimo cinque deleghe.
| soci minorenni che abbiano compiuto i quindici anni di eta possono partecipare all'Assemblea
Nazionale come uditori e come propositori di mozioni che verranno poi votate dall’Assemblea
Nazionale.

Essa & convocata dal Comitato Esecutivo almeno una volta I'anno entro il mese di giugno.
L'avviso di convocazione dell'Assemblea Nazionale deve essere inviato a tutti i Consigli Direttivi
delle Sezioni e Unita locali mediante comunicazione telematica almeno quarantacinque giorni
prima della data fissata per I'assise e deve contenere 'ora e il luogo della riunione in prima e
seconda convocazione e l'ordine del giorno degli argomenti da trattare.

Ai Presidenti delle Sezioni e Unita locali, ricevuto I'avviso di convocazione, & fatto obbligo di
darne avviso a tutti i soci aventi diritto di voto appartenenti alla propria Sezione e Unita locale e
di attivare le procedure previste dai regolamenti per I'attuazione dell’Assemblea locale dei soci
per discutere gli argomenti all’ordine del giorno dell’Assemblea Nazionale.

L'Assemblea Nazionale deve essere convocata dal Comitato Esecutivo, indipendentemente dal
termine indicato dal secondo paragrafo del presente articolo, qualora ne venga fatta richiesta

dal Consiglio Nazionale o da un decimo degli associati maggiorenni o da un terzo delle Sezioni
tramite i loro Presidenti, con 'indicazione degli argomenti da trattare.

La riunione dovra avere luogo entro novanta giorni dalla richiesta.

Art. 13 — Mozioni dei soci all’Assemblea Nazionale

Le mozioni devono essere firmate da almeno 10 soci che abbiano compiuto i quindici anni di
etd, Le modalita di presentazione e votazione delle stesse sono definite nell'apposito
regolamento.

Ari. 14 — Funzionamento dell’Assemblea Nazionale

1'Assemblea ordinaria e quella straordinaria sono presiedute da! Presidente del Consiglio
Nazionale o, in sua assenza, da un Vicepresidente o da un consigliere delegato dal Presidente. In
mancanza di delega, I Assemblea & presieduta dal Vicepresidente pit anziano. Le funzioni di
segretario incaricato della tenuta del verbale sono svolte dal Segretario del Comitato Esecutivo
o da altro socio designato dal Presidente dell’Assemblea.

Nel caso in cui ' Assemblea Nazionale preveda all'ordine del giorno I'elezione di membri del
Consiglio Nazionale, la procedura di elezione & presieduta e moderata dal Commissione
Elettorale come definito da regolamento.

£ ammessa la possibilita che le adunanze dell’Assemblea si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro -

videoconferenza, tuttiiloro d1r1tt1, compreso il diritto di voto. Venflcand051 tali qt;a’supposth'_-'
I'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente e il Segre\a_[jl_o ;







L'assemblea pud svolgersi anche atiraverso assemblee separate ai sensi dell’art. 24 comma 5
del Codice del Terzo settore.

Le assemblee separate territoriali, previa individuazione dei distretti, sono convocate dal
Presidente nello stesso giorno o comunque a non pid di quindici giorni l'una dall’altra e sono
competenti su tutti gli oggetti.

Qualora le assemblee separate territoriali diano esiti discordi su specifici argomenti all’'ordine
del giorno dovra essere convocata un’ulteriore assemblea unitaria per la delibera finale.

Le modalith operative sono stabilite tramite regolamento.

Art. 15 - Assemblea ordinaria

L’Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata tramite delega almeno la metd dei soci.

In seconda convocazione e successive, da svolgersi in un giorno diverso da quello fissato perla
prima, I’Assemblea & validamente costituita quando sia presente almeno un decimo dei soci
maggiorenni di CISV Italia aps, appartenenti ad almeno metd delle sezioni. Le deliberazione
dell’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei soci presenti.

L'Assemblea ordinaria:

- delibera sull'indirizzo generale delle attivita associative ad essa sottoposto dal Consiglio
Nazionale o dal Comitato Esecutivo;

- delibera sulle mozioni presentate direttamente dai soci;

- approva i regolamenti interni su proposta del Consiglio Nazionale, ovvero il Codice
Etico, il Regolamento elettorale, il Regolamento finanziario, le modalita di
funzionamento delle Sezioni e delle Unita locali non previste in questo Statuto.

- elegge i membri del Consiglio Nazionale, ai sensi dell’art. 17;

- nomina, su proposta del Consiglio Nazionale, il Collegio dei Probi Viri e 'Organo di
Controllo;

- revoca le cariche sociali da essa nominate;

- delibera sull'approvazione del conto censuntivo e la relazione di missione proposti dal
Consiglio Nazionale;

- delibera sull’istituzione di Sezioni di CISV Italia aps su proposta del Consiglio Nazionale;

- delibera sullo scioglimento di Sezioni di CISV Italia aps su indicazione del Consiglio
Nazionale;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28
del Codice del Terzo settore, e promuaove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla
sua competenza;

- in caso di inadempienza, la maggioranza assoluta dei votanti dell’Assemblea Nazionale
pud revocare la nomina di uno o pitt membri de! Consiglio Nazionale o del Consiglio
Nazionale nella sua interezza.

Nel caso in cui PAssemblea annuale non approvi il conto consuntivo dell’esercizio contabile
precedente, deve essere convocata un’altra Assemblea entro quarantacinque giorni. Se questo
non avviene, o se 'Assemblea seguente non approva nuovamente il conto consuntivo, si ritiene
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venuta meno la fiducia tra Assemblea e Consiglio Nazionale e i Probi Viri subentrano
provvisoriamente nella gestione degli affari correnti e indicono nuove elezioni del Consiglio
Nazionale entro quarantacinque giorni.

Art. 16 - Assemblea straordinaria

L’Assemblea straordinaria & validamente costituita con la presenza in proprio o per delega di
almeno la meta pit uno degli associati maggiorenni appartenenti ad almeno meta delle sezioni e
delibera a maggioranza degli intervenuti.

Per le modifiche dello Statuto & necessario il voto favorevole dei tre quarti degli intervenuti.

L'Assemblea straordinaria:
- delibera sulle modificazioni del presente Statuto;
- delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione
e sulla destinazione del patrimonio.

Nel caso in cui I’Assemblea deliberi lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci.

In caso di estinzione o scioglimento dell’Associazione, il patrimonic residuo ¢ devoluto con
delibera dell’Assemblea Nazionale, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro
unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore o a fini di utilita sociale, nelle more della
piena operativiti del suddetto Ufficio,

1’Assemblea provvede alla nomina di uno o pin liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

La modifica della sede dell’Associazione nazionale, nel’ambito del territorio dello stesso
Comune, non costituisce modificazione del presente Statuto e pud essere decisa con
deliberazione del Consiglio Nazionale, Le modifiche della sede di Sezioni o Unita locali non
comportano modifica del presente Statuto e possono essere approvate dal Consiglic Direttivo
della Sezione o Unita locale.

Art. 17— Consiglio Nazionale

1] Consiglio Nazionale & composto da un minimo di undici ed un massimo di quindici consiglieri
eletti dallAssemblea Nazionale. Il numero di consiglieri da eleggere viene proposto dal

Consiglio Nazionale uscente e ratificato dall’Assemblea Nazionale. o
I candldatl sono espre551 tra i soci magglorenm dell’Assoc1azmne







[ membri durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

[l mandato inizia dal momento deli’elezione e termina con le nuove elezioni all'Assemblea
Nazionale convocata nel terzo anno, | membri dell'Esecutivo uscente si impegnano a rimanere a
disposizione del nuovo Consiglio Nazionale per confronto e passaggio di consegne per un
minimo di tre mesi dal momento della scadenza del mandato.

La carica di Presidente di Sezione o Unita locale & incompatibile con quela di Consigliere
nazionale. Inoltre ogni carica nominata dal Consiglio Nazionale & incompatibile con quella di
Consigliere nazionale, ad eccezione del rappresentante presso CISV International.

Ulteriori ipotesi di incompatibilith potranno essere previste nei regolamenti nazionali o nelle
linee guida di CISV International.

11 Consigliere che non partecipa consecutivamente a tre sedute del Consiglio Nazionale &
considerato dimissionario e decaduto dall'incarico e non pud candidarsi per la posizione che
viene aperta per il reintegro,

Le procedure per il reintegro di consiglieri dimissionari, revocati o decaduti vengono dettagliate
nel Regolamento elettorale,

Nel caso di impedimento definitive, dimissione o revoca della maggioranza dei consiglieri, il
Consiglio Nazionale & sciolto e il Comitato Esecutivo rimane in carica in prorogatio indicendo
nuove elezioni del Consiglio Nazionale.

Art. 18 — Consiglio Nazionale: Sessioni

11 Consiglio Nazionale si riunisce almeno tre volte all'anno ed & convocato dal Presidente, che ne
fissa I'ordine del giorno. E facolta del Presidente di convocare il Consiglio Nazionale, qualora
questi ne ravvisi I'opportunita.

il Consiglio Nazionale deve inoltre essere convocato entro trenta giorni dalla richiesta quando lo
richieda un terzo dei suoi componenti, con l'indicazione degli argomenti da trattare.

£ ammessa la possibilita che le riunione del Consiglio Nazionale si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i consiglieri possang essere identificati e sia loro
consentito di seguire in tempo reale lo svolgimento dei lavori e di intervenire nella discussione
sugli argomenti all’ordine del giorno. | consiglieri potranno esercitare, attraverso la
teleconferenza o la videoconferenza, tutti i loro diritti, compreso il diritto di voto. Verificandosi
tali presupposti, la riunione di Consiglio Nazionale si considera tenuta nel luogo in cui si trovano
il Presidente e il Segretario.

Art. 19 — Consiglio Nazionale: Deliberazioni

11 Consiglio Nazionale delibera, a maggioranza semplice dei present], su tutto quanto concerne
I'organizzazione e |'attivita dell’Associazione, nel rispetto delle linee programmatiche deliberate
dall’Assemblea Nazionale secondo quanto previsto dall'art. 15. In caso di parita, la delibera si
intende respinta.

In particolare il Consiglio Nazionale:
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Art. 20 — Comitato Esecutivo

elegge tra i suoi membri un Presidente, due Vicepresidenti, un Segretario ed un i
Tesoriere che costituiscono il Comitato Esecutivo;
elegge il delegato a rappresentare CISV Italia aps presso CISV International, il cui ruolo & 1
definito dal Consiglio Nazionale in base alle direttive di CISV International per questo |
ruolo;

propone la nomina dell'Organo di Controllo e dei Probi Viri all'Assemblea Nazionale;

definisce gli incarichi di responsabili, comitati e gruppi di lavoro necessari a raggiungere

gli obiettivi dell’Associazione, e ne nomina e revoca i componenti;

assicura la massima attenzione ad aspetti legati alla formazione dei volontari e

partecipanti, all'implementazione dei programmi educativi e alla gestione del rischio. In
particolare, CISV Italia aps si impegna a mettere in atto pratiche che assicurino la

selezione di partecipanti e volontari secondo le direttive di CISV International volte a

tutelare i minori e rispettare la sensibilita culturale.

delibera sulle mozioni presentate da altri organi statutari, dai responsabili, comitati e

gruppi di lavoro;

redige il proprio regolamento interno ed i regolamenti di CISV Italia aps che riguardano

le modalita di funzionamento interne dell’Associazione non dettagliati in questo Statuto,

in collaborazione con gli altri organi coinvolti. Questi regolamenti sono da sottoporre al

voto dell’ Assemblea Nazionale se cosi indicato nell’art. 15, altrimenti da approvare da

parte del Consiglio Nazionale stesso;

approva entro il 31 gennaio il bilancio di previsione predisposto dal Comitato Esecutivo

per il periodo 1 gennaio - 31 dicembre;

redige il conto consuntivo e relazione di missione da sottoporre all’Assemblea

Nazionale, documentando la natura secondaria e strumentale delle eventuali attivita

diverse ai sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo settore;

determina 'ammontare delle quote sociali e delle quote relative alla partecipazione ai
programmi internazionali;

svolge l'azione di coordinamento e di controllo sulle attivita delle Sezioni e Unita locali; h
propone all’Assemblea Nazionale la costituzione e lo scioglimento di Sezioni;

in caso di inadempienza, il Consiglio Nazionale con il voto della maggioranza assoluta
dei suoi membri puo revocare la nomina di uno o pilt membri del Comitato Esecutivo o
del Comitato Esecutivo nella sua interezza, In tali casi, si procede nel pit breve tempo
possibile alla sostituzione delle cariche vacanti.

Il Comitato Esecutivo & costituito da; Presidente, due Vicepresidenti, Segretario e Tesoriere
previsti dall'art.19.

Non & possibile far parte del Comitato esecutivo e pertanto ricoprire le relative cariche per pilt
di quattro mandati consecutivi. oY

Coloro che ricoprono una carica nell'ambito del Comitato Esecutivo non possqno T opi:"
di due mandati consecutivi la stessa carica.
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11 Comitato Esecutivo, neli'ambito delle deliberazioni adottate dal Consiglio Nazionale, provvede
al funzionamento dell'Associazione e predispone il bilancio preventivo; esso delibera, in caso di
motivata e comprovata urgenza, su materie di competenza del Consiglio Nazionale, che dovra
ratificare le decisioni prese dal Comitato Esecutivo nella prima riunione successiva.

il Comitato Esecutivo delibera sulle materie e nelle modalita definite dal Regolamento del
Consiglio Nazionale.

B ammessa la possibilita che le riunioni del Comitato Esecutivo si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i membri possano essere identificati e sialoro
consentito di seguire in tempo reale lo svolgimento dei lavori e di intervenire nella discussione.

Art. 21 — Comitato Esecutivo: Ruoli

11 potere di rappresentanza attribuito al Presidente, ed eventualmente ad altri membri del
Consiglio Nazionale , & generale.

Le limitazioni del potere di rappresentanza nen sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

1l Presidente convoca il Comitato Esecutivo e ne presiede le riunioni online e in presenza; egli
presiede inoltre le riunioni del Consiglio Nazionale e dell’Assemblea Nazionale.

1 Presidente pud delegare |'esercizio delle sue funzioni ad un Vicepresidente o ad altro membro
del Comitato Esecutivo, per un tempo determinato ovvero per uno o pili progetti specifici.

Al di fuori dell'ipotesi prevista dal comma precedente, in caso di impedimento del Presidente le
sue funzioni sono esercitate dal Vicepresidente anagraficamente pill anziano.

Nel caso di impedimento definitivo del Presidente, il Vicepresidente anagraficamente pill
anziano subentra nelle sue funzioni fino a nuova elezione del Presidente da indire nella
successiva riunione del Consiglio Nazionale.

In caso di impedimento di altri membri del Comitato Esecutivo, gli altri membri copriranno le
funzioni temporaneamente € i posti vacanti verranno reintegrati tramite elezione nella
successiva riunione del Consiglio Nazionale.

Nel caso di dimissioni o revoca della nomina da parte del Consiglio Nazionale, la procedura di
reintegro dell'Esecutivo & dettagliata nel Regolamento elettorale.

Il Segretario & responsabile della gestione amministrativa e sovrintende alla Segreteria
dell’Associazione.

1l Tesoriere & responsabile della gestione economico, finanziaria e patrimoniale
dell’Associazione.

Art. 22 — Rappresentante presso CISV International

Il rappresentante presso CISV International, eletto dal Consiglio Nazionale, & deputato a portare
gli interessi dell’associazione in tutti i consessi di CISV International in base ai regolamenti ed
accordi internazionali vigenti.

14







Il rappresentante lavora in stretta collaboraziene con il Consiglio Nazionale, che deve tenere
informato in maniera regolare e pill strettamente con il Comitato Esecutivo, con cui si confronta
prima di prendere decisioni.

Durata del mandato, impegni e caratteristiche specifiche della persona da designare per
V'incarico sono demandati al Consiglio Nazionale e alle linee guida di CISV International.

Art. 23 - Collegio dei Probi Viri

11 Collegio dei Probi Viri & costituito da tre membri effettivi e due supplenti, nominati
dall’Assemblea Nazionale tra i soci maggiorenni.

il Collegio dei Probi Viri viene nominato I'anno seguente l'elezione del Consiglio Nazionale. -
1 ruolo & incompatibile con qualsiasi altra carica sociale a livello locale, nazionale e
internazionale. | Probi Viri, per quanto possibile, devono essere appartenenti a Sezioni diverse.

Qualora la controversia sottoposta al collegio dei Probi Viri riguardi persone con cui
intercorrono rapporti di parentela, coniugio o appartenenti alla Sezione di provenienza del
Probo Viro ovvero in tutti gli altri casi in cui ravvisi un proprio conflitto di interessi, egli deve
astenersi dal far parte del collegio e sard sostituito da uno dei supplenti.

11 Collegio dei Probi Viri:

- delibera su eventuali controversie inerenti la vita associativa tra ghi organi di CISV Italia
aps, tra i singoli soci o tra questi e gli organi sociali di CISV [talia aps a livello nazionale e
locale;

- fornisce pareri relativamente all'interpretazione o all'applicazione delle norme
statutarie e dei regolamenti;

. decide sui ricorsi avverso le decisioni del Consiglio Nazionale o del Consiglio Direttivo di
Sezione o Unitd locale, in ordine a sospensione, mancata accettazione o mancato
rinnovo dell'ammissione;

- decide sui ricorsi presentati relativi a provvedimenti disciplinari;

- in caso di proposta di chiusura di una delle Sezioni o Unita locali predispone una
relazione illustrativa per il Consiglio Nazionale e 'Assemblea Nazionale;

- pud essere titolare di altri compiti come definito dal Codice Etico o da altri regolamenti.

Esso si attiva autonomamente o su segnalazione, opera senza formalita di rito, ma nel rispetto
del principio del contraddittorio.

Art. 24 — Organo di Controllo

L'Organo di Controllo, composto da tre persone, &€ nominato dall’Assemblea Nazionale su
proposta del Consiglio Nazionale al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
I componenti deil'Organo di Controllo, ai quali si applica l'art. 2399 del Codice civile, devono

i

...........

dei componenti.

1’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispettoidei
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giqgg'd?hz '

LT N
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231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento.

Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto :
incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore - !
legale iscritto nell'apposito registro.

L’Organa di Controllo esercita inolire compiti di monitoraggio dell’'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato
redatto in conformita alle linee guida ministeriali. I1 bilancio sociale da atto degli esiti del I
monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell’Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e, a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Art. 25 - Revisione contabile

Se I'Organo di Controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
Legge, il Consiglio Nazionale deve nominare un revisore legale dei conti o una societa di
revisione iscritti nell'apposito registro fissandone i compiti e determinandone il compenso.

Art. 26 — Conferenza dei Presidenti di Sezione

La Conferenza dei Presidenti di Sezione & composta dai Presidenti di tutte le Sezioni di CISV
Italia aps e da un rappresentante del Junjor Branch. 1 Presidenti delle Unita locali partecipano
alla Conferenza senza diritto di voto.

Qualora un Presidente di Sezione sta impossibilitato a partecipare pud essere sostituito tramite
delega scritta dal Vicepresidente o da un altro membro del Consiglio Direttivo della stessa
Sezione.

La Conferenza si riunisce ogni qualvolta e nelle stesse modalita in cui si riunisce il Consiglio
Nazionale o su richiesta di almeno un terzo delle Sezioni.

Art. 27 - Conferenza dei Presidenti di Sezione: Deliberazioni

& validamente costituita con la presenza di aimeno la meta delle Sezioni e delibera a
maggioranza semplice dei presenti su:
- le linee operative per l'azione territoriale delle Sezioni secondo le linee strategiche
approvate dall’Assemblea Nazionale e regolamenti definiti dal Consiglio Nazionale;
- eventuali attivitd comuni per aree territoriali vicine;
- ogni altro argomento ad essa sottoposto dal Consiglio Nazionale.

Delibera inoltre a maggioranza assoluta I'approvazione e le modifiche del proprio regolamento
interno, nonché quando esprime pareri obbligatori sulle politiche associative, ovvero su:
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- progetti proposti dal Consiglio Nazionale che riguardano le Sezioni e Unita localie/ o
prevedono per la loro realizzazione un contributo finanziario proveniente dai fondi
raccolti a livello locale;

- istituzione e chiusura di Unita e Sezioni;

- cambiamenti del regolamento finanziario che riguardino i rapporti tra Sezioni e
Tesoreria nazionale;

- proposta di cambiamenti al regolamento delle Sezioni e Unita locali;

- il sistema di assegnazione degli inviti ai programmi educativi;

- il piano annuale di ospitalita dei programmi educativi,

Pud inoltre richiedere di esprimere parere obbligatorio su altre materie di competenza di altri
organi, a patto che vi sia a tal proposito una delibera favorevole di tutti gli organi coinvolti in
tale decisione.

Art. 28 — Junior Branch

1l Junior Branch Italia, detto ] B Italia, & costituite da tutti i giovani soci CISV Italia aps che
contribuiscono attivamente agli intenti dell’Associazione e la cui eta & definita dalle direttive di
CISV International. I1]B Italia si riconosce come parte di JB International e vi partecipa a livello
decisionale, ne condivide gli intenti e ne rispetta e attua le direttive.

In ogni Sezione e Unita locale & presente un Junior Branch locale, i cui soci eleggono i propri
rappresentanti locali che partecipano al Consiglio Direttivo di Sezione dove esprimono parere
obbligatorio in caso di votazioni riguardanti materie che coinvolgono i soci |B, come previsto
dall'art. 36 del presente Statuto. Essi operano in collaborazione con la Sezione o Unitd locale ed
il suo organo direttivo in sintonia operativa e informativa,

I Junior Branch locali eleggono i rappresentanti nazionali del B [talia.
{ rappresentanti nazionali del | B Italia rappresentana il JB Italia presso il JB International e
presso CISV Italia aps; essi inoltre coordinano i Junior Branch locali.

It |B persegue le finalita di CISV Italia aps contribuendo con apporto educativo e coinvolgimento
giovanile attraverso incontri locali, progetti sul territorio, raduni nazionali e internazionali.
Rappresentanti nazionali e locali dello stesso si riuniscono regolarmente, deliberano sul

regolamento interno e sull'utilizzo dei fondi raccolti dal JB.

11JB opera secondo regolamento adottato dai rappresentanti JB locali.

TITOLO V Sezioni e Unita locali

realizzare le finalita di CISV Italia aps.
Le Sezioni e le Unita locali hanno la possibilitd di utilizzare il logo approvato da;ClS
International con il nome della loro localita.
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Art 29 - Sezioni

Le Sezioni perseguono le finalita di interesse generale previste da CISV Italia aps ed esplicano, in
armonia con le direttive di CISV Italia aps, le attivita indicate negli artt. 1 e 2, organizzano le
attivita dei soci di una specifica area territoriale, si rapportano con le pubbliche amministrazioni
locali e svolgono direttamente o indirettamente ogni altra attivita utile agli interessi della
Sezione. Le Sezioni vengono costituite tramite le disposizioni dell’art. 3.

Le Sezioni, nella gestione delle attivita di interesse generale e nella realizzazione dei fini
statutari sul loro territorio, sono pienamente autonome sul piano pperativo, salvo il rispetto dei
regolamenti, i principi educativi CISV, I'osservanza del Codice Etico e I'applicazione delle regole
e procedure previste per 'organizzazione e la partecipazione ad attivita internazionali,
nazionali e locali, nonché 'applicazione delle regole stabilite per la gestione del rischio,
approvati da CISV International e da CIS5V Italia aps.

Art. 30 - Disponibilita finanziaria

La disponibilita finanziaria delle Sezioni fa parte del patrimonio di CISV Italia aps ed esse la
amministrano in autonomia in base al bilancio preventivo da loro redatto e approvato dal
Consiglio Nazionale, nei termini previsti dallo Statuto e dai regolamenti attuativi.

Ogni Sezione contribuisce a progetti di CISV Italia aps in proporzione ai fondi da essa raccolti.

Art. 31 - Disciplina delle Unita locali

Le Unita locali vengono costituite tramite delibera del Consiglio Nazionale qualora ci sia un
gruppo di persone interessate alle attivita dell’Associazione, secondo i requisiti e le modalita
fissati da apposito regolamento, e vengono gestite finanziariamente direttamente da CISV Italia
aps.

La proposta di passaggio da Unita a Sezione & formalizzata con deliberazione del Consiglio
Nazionale che ne verifica la piena accettazione ed applicazione dello Statuto e dei regolamenti
previsti per le Sezioni. A seguito di questa delibera del Consiglio Nazionale, i soci delle Unita
locali possono presentare una mozione all’Assemblea Nazionale per diventare Sezioni.

Le disposizioni del presente Titolo si applicano, in quanto compatibili, alle Unita locali, salvo
diverse disposizioni previste da apposito regolamento e da parte del Consiglio Nazionale
all'atto della loro formazione o anche successivamente.

Art. 32 - Organi delle Sezioni

Gli organi delle Sezioni sono:
I'’Assemblea locale dei Soci;
- il Consiglio Direttivo;

il Comitato Esecutivo;

- il Presidente.
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Art. 33 - Assemblea locale dei soci

I’Assemblea & costituita da tutti i soci maggiorenni, in regola con il tesseramento ed ogni altra
disposizione di cui all’art. 4. Ogni associato pud essere portatore di massimo tre deleghe.

L’Assemblea locale dei soci & convocata dal Presidente della Sezione o Unita locale mediante
avviso inviato a tutti i soci iscritti a CISV Italia aps tramite quella Sezione, almeno otto giorni
prima della riunione, secondo le modalita e forme previste dal regolamento.

L’avviso indica gli argomenti posti all'ordine del giorno, 'ora e il luogo della riunione e, per il
caso in cui non si possa deliberare per mancanza del numero legale, il giorno, l'ora ¢ il luogo
della riunione in seconda convocazione, la quale potra aver luogo non meno di ventiquattro ore
dopo quella fissata per la prima.

Art. 34 - Sessioni dell’Assemblea locale dei soci

L'Assemblea locale dei soci dovra riunirsi necessariamente almeno una volta all'anno per
prendere visione del conto consuntivo e per discutere l'ordine del giorno dell’Assemblea
Nazionale.

Si riunisce inoltre ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritengano opportuno o ne sia fatta
richiesta da almeno un decimo dei propri iscritti con I'indicazione degli argomenti da trattare.

Art. 35 - Assemblea locale dei soci: Deliberazioni

L'Assemblea & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta
pilt uno dei suoi soci maggiorenni ed in seconda convocazione senza alcun quorum costitutivo.
I’Assemblea locale dei soci & presieduta dal Presidente della Sezione g, in sua assenza, dal
Vicepresidente o, in mancanza anche di questo, dal componente piti anziano del Consiglio
Direttivo. Le funzioni di segretario sono svolte dal Segretario del Comitato Esecutivo o da altro
socio designato dal Presidente dell'Assemblea,

Le deliberazioni sono prese a maggioranza semplice dei votanti.

L'Assemblea ha I'obiettivo di conseguire gli scopi sociali di cui agli art. 3 del presente Statuto e
in particolare:
- delibera sul numero di membri del Consiglio Direttivo da eleggere, su proposta del
Comitato Esecutivo in carica;
- elepge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo;
- delibera sul suo ordine del giorno, redatto in base ai punti indicati dal Consiglio
Direttivo o da un decimo dei componenti I'Assemblea;
- presenta, per mezzo del Presidente della Sezione, mozioni da sottoporrefgl_ﬁfj;.o%é{.
dell'Associazione; 7

(A

1
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- prende visione de! conto consuntive dell'esercizio precedente della Sezione entro il
mese di gennaio , prima dell’approvazione del rendiconto nazionale;

- discute ed eventualmente delibera la posizione della Sezione sugli argomenti all’'ordine
del giorno dell’Assemblea Nazionale e degli altri Organi dell’Associazione;

- delibera sull'eventuale scioglimento della Sezione e sull’accorpamento con altre Sezioni;

- delibera sugli altri argomenti espressamente demandati alla sua competenza dalle
disposizioni del presente Statuto.

Art. 36 - Consiglio Direttivo

1i Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri tra cinque e quindici che viene
determinato su proposta del Consiglio Direttivo uscente, salvo diversa deliberazione
dell’Assemblea locale dei soci.

In aggiunta ai membri eletti dal’Assemblea locale dei soci, i rappresentanti del Junior Branch
locale partecipano alle sedute del Consiglic Direttivo come previsto dall’ art. 28.

1! Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i membri possono essere riconfermati. Con
apposito regolamento sono disciplinate le modalita di svolgimento delle operazioni elettorali.

Il nuovo Consiglio Direttivo entra in carica nel termine tra il 1 settembre ed il 31 ottobre di ogni
triennio, salvo situazioni eccezionali.

1l Consiglio Direttivo elegge fra i propri componenti un Presidente, un Vicepresidente, un
Tesoriere e un Segretario che costituiscono il Comitato Esecutivo. Le cariche sono tra di esse
incompatibili e coloro che ricoprono una carica nell’ambito del Comitato Esecutivo non sono
eleggibili per pit di due volte consecutive alla stessa carica.

Non & possibile far parte del Comitato Esecutivo e pertanto ricoprire le relative cariche per piu
di quattro mandati consecutivi.

Art. 37 - Sessioni del Consiglio Direttivo

11 Consiglio Direttivo si riunisce almeno tre volte all'anno, di norma precedentemente alle
riunioni del Consiglio Nazionale, ed & convocato dal Presidente, che ne fissa 'ordine del giorno.
E facolta del Presidente convocare il Consiglio Direttivo ogni qualvolta ne ravvisi V'opportunita.
11 Consiglio Direttivo deve inoltre essere convocato quando lo richieda un terzo dei suoi
componenti o la maggioranza del Comitate Esecutivo.

Per la validita delle riunioni del Consiglio Direttivo occorre la presenza di almeno la meta pih
uno dei suoi componenti. [ Consiglio decide con la maggioranza dei voti dei presenti. In caso di
parita la delibera si intende respinta.

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono svolgersi anche per videoconferenza o
teleconferenza a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito di seguire in tempo reale lo svolgimento dei lavori e di intervenire nella discussione
sugli argomenti all'ordine del giorno. | membri del Consiglio Direttivo potranno esercitare,
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attraverso la teleconferenza o la videoconferenza, tutti i loro diritti, compreso il diritto di voto.
Verificandosi tali presupposti, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il
presidente € il segretario.

Le procedure per il reintegro di consiglieri dimissionari, revocati o decaduti vengono dettagliate
nel Regolamento elettorale.

Nel caso di impedimento definitivo o dimissione della maggioranza dei Consiglieri, il Consiglio
Direttivo & sciolto e il Comitato Esecutivo rimane in carica in prorogatio convocando nuove
elezioni del Consiglio Direttivo entro quarantacinque giorni dal fatto.

1 Comitato Esecutivo non pud rimanere in prorogatio per una durata superiore a sei mesi.

Art. 38 - Consiglio Direttivo: Deliberazioni

11 Consiglio Direttivo della Sezione & I'organo di esecuzione delle delibere dell’Assemblea locale
dei soci e pud deliberare su tutte le materie non riservate specificatamente alla competenza
dell’Assemblea stessa. '

In particolare il Consiglio Direttivo:

- predispone norme di carattere generale riguardantilo svolgimento dell’attivita della
Sezione, in conformita alle direttive di CISV Italia aps;

- attua sul territorio locale le attivita dell’Associazione nei limiti stabiliti dal presente
Statuto e dai regolamenti associativi;

- nomina i referenti locali delle attivity ed i responsabili della gestione del rischio

- approva la bozza di bilancio di previsione predisposto dal Comitato Esecutivo entro
ottobre di ogni anno, da presentare all'approvazione del Consiglio Nazionale;

- su proposta del Comitato Esecutivo approva il conto consuntivo da inviare per
conoscenza ai soci, che confluisce nel conto consuntivo di CISV ltalia;

- formula proposte da sottoporre alla trattazione dell’Assemblea locale dei socj;

- formula mozioni da sottoporre al Consiglio Nazionale.

- In caso di inadempienza, la maggioranza assoluta pud revocare la nomina di uno o pit
membri del Comitato Esecutivo o del Comitato Esecutivo nella sua interezza. In tali casi,
si procede nel pili breve tempo possibile alla sostituzione delle cariche vacanti.

Art. 39 - Funzioni del Comitato Esecutivo

1l Comitato Esecutivo della Sezione provvede al funzionamento e all'attivita di Sezione,
predispone i} bilancio preventivo e redige il conto consuntivo secondo le istruzioni fornite da
CISV Italia aps. Il Comitato Esecutivo, in caso d’urgenza, delibera su tutti gli argomenti di
competenza del Consiglio Direttivo, che dovra ratificare le decisioni prese dal Comitato
Esecutivo nella prima riunione successiva.

nazionali.
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Nel caso di impedimento definitivo del Presidente, il Vicepresidente subentra nelle sue funzioni
fino a nuova elezione del Presidente da indire nella successiva riunione del Consiglio Direttivo.
In caso di impedimento di altri membri del Comitato Esecutivo, gli altri membri copriranno le
funzioni temporaneamente e i posti vacanti verranno reintegrati tramite elezione nella
successiva riunione del Consiglio Direttivo.

£ ammessa la possibilita che le riunioni del Comitato Esecutivo si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i membri possano essere identificati e sia loro
consentito di seguire in tempo reale lo svolgimento dei lavori e di intervenire nella discussione.

Art. 40 - Comitato Esecutivo: Ruoli

11 Presidente di Sezione opera per conto di CISV Italia aps a livello locale, nei limiti definiti dai
regolamenti CISV Italia aps, rapportandosiad enti pubblici e privati, potendo disporre delle
risorse finanziarie di CISV Italia aps nei limiti del bilancio preventivo della Sezione approvato
dal Consiglio Nazicnale.

Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

1l Presidente convoca il Comitato Esecutivo e ne presiede le riunioni. Egli & responsabile della
complessiva realizzazione degli obiettivi e dei programmi definiti dal Consiglio Direttivo e
previsti dalla programmazione nazionale.

In caso di suo impedimento, le sue funzioni sono svolte dal Vicepresidente e in caso di assenza
di quest’ultimo dal membro piti anziano del Comitato Esecutivo. )
In casi di comprovata necessita e urgenza, nel momento in cui si ravvisino gravi irregolarita di
gestione, contrarie alle previsioni del presente Statuto, il Presidente o Tesoriere di Sezione o chi
opera sui conti pud essere sospeso dal suo incarico con provvedimento motivato del Comitato
Esecutivo nazionale. Il provvedimento & impugnabile di fronte al Collegio dei Probi Viri.

11 Segretario verbalizza le riunioni degli Organi collegiali della Sezione, cura la tenuta dei libri
verbali e del libro dei soci locale, e provvede a comunicare le iscrizioni dei soci alla Segreteria di
CISV Italia aps. Inoltre mantiene, d'intesa cen il Presidente, i rapporti con la Segreteria di CISV
Italia aps.

1l Tesoriere & il responsabile della gestione economico-finanziaria della Sezione. Egli curala
tenuta della contability, compila il bitancio di previsione e il conto consuntivo accompagnandoli
con proprie relazioni esplicative, secondo le istruzioni fornite da CISV ltalia aps e, dopo
I'approvazione del primo in Consiglio Direttivo, e la presa visione del secondo da parte dei soci,
provvede alla loro trasmissione al Comitato Esecutivo di CISV Italia aps.

Eghi, inoltre, di comunicazione regolarmente al Consiglio Direttivo della propria attivita di
tesoreria.
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TITOLO VI - NORME FINALI

Art. 41 - Osservanza dello Statuto

La partecipazione a CISV Italia aps comporta 'obbligo di osservare il presente Statuto, nonché le
deliberazioni prese dagli organismi di CISV ltalia aps.

Art. 42 - Controversie interne

In caso di controversie fra i singoli soci o fra questi e la Sezione o Unita locale o Associazione
nazionale, qualsiasi parte potra rivolgersi al Collegio dei Probi Viri, come previsto dall’art. 23
del presente Statuto.

Art. 43 - Controversie esterne

Per ogni controversia riguardante 'Associazione & esclusivamente competente il foro nel cui
ambito territoriale ha sede I'Associazione CISV Italia aps. Nel caso la controversia riguardi una
Sezione o Unita locale, il foro competente rimane quello della citta in cui ha sede I'Associazione
CISV ltalia aps.

Art. 44 - Regolamenti

Per tutte le materie non contemplate dal presente Statuto e riflettenti le modalita di
funzionamento dei singoli organi socialj, si provvede con appositi regolamenti che deveno
essere approvati dall’Assembiea Nazionale o dal Consiglio Nazionale.

Art. 45 - Commissariamento e scioglimento di una Sezione

Il Consiglio Nazionale pud deliberare il commissariamento o proporre lo scioglimento di una
Sezione per gravi infrazioni delle norme statutarie, per attivita incompatibili con i fini
associativi, per morosita persistente per oltre due anni o quando rimanga inattiva per oltre due
anni.

Il commissariamento consiste nella nomina da parte del Consiglio Nazionale di un Commissario
Straordinario, il quale assume i poteri spettanti agli organi commissariati e provvede entro sei
mesi alla ricostituzione dell'amministrazione ordinaria e a indire nuove elezioni.

Lo scioglimento di una Sezione deve essere deliberato dall’Assemblea Nazionale su proposta del
Consiglio Nazionale acquisita una relazione illustrativa del Collegio dei Probi Viri che
raccogliera le opporfune informazioni presso la Sezione. Il Consiglio Direttivo della Sezione o
Unita locale, di cui & proposto lo scioglimento, ha la facolta di esporre le proprie difese in
Assemblea Nazionale. 0

Lo scioglimento della Sezione o la fusione o incorporazione in altra geograficamente ¢p
inoltre potra essere proposto all’Assemblea dei soci locale dal Consiglio Direttivo dells:
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cosi come previsto dall'art. 35 dello Statuto, La decisione deve poi essere ratificata
dall’Assemblea Nazionale alla prima riunione successiva.

Art. 46 - Rinvio alla legge

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono ie vigenti norme di legge di cui al Codice
del Terzo settore e in particolare alle associazioni di promozione sociale.

TITOLO VIl - NORME TRANSITORIE

Fino alloperativita del Registro unico nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per
I'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall'iscrizione nel Registro
regionale delle APS,

I requisito dell'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more
dell'istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, aj sensi
dell'art. 101 del Codice del Terzo settore, atiraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle
associazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla specifica normativa di settore.

Le cariche sociali nazionali in carica al momento dello Statuto rimarranno in carica fino alla loro
naturale scadenza di maggio 2020.

La cariche sociali di sezione in scadenza prima di ottobre 2020 sono prorogate fino al periodo
elettorale tra il 1 settembre e il 31 ottobre 2020 al fine di consentire un progressivo
allineamento delle scadenze elettorali delle sezioni dell’associazione. Agli organi in regime di
proroga si applicano le norme statutarie vigenti al momento della loro nomina.
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