
 

 

  Office CISV Italia  
Piazza Liberazione 13  
41122 Modena 

Movimento internazionale di volontari, indipendente e apolitico, che promuove l’educazione alla pace e l’amicizia 
interculturale. 

 
 
Ciascun/a candidato/a al Consiglio Nazionale deve restituire questa form rispondendo alle seguenti 
domande (non più di 1 facciata) inviandola a office@it.cisv.org entro domenica 26 aprile 2020. 
 
Nome Nicola 
Cognome Spallanzani 
 

1) La tua esperienza all’interno dell’associazione CISV 
Questo è il terzo anno che sono iscritto al CISV come genitore di una ragazza che ha fatto il                                     
villaggio, interchange e quest’anno avrebbe dovuto fare lo youth meeting. Dallo scorso anno ho                           
iniziato ad aiutare il direttivo della mia sezione e quest’anno ne faccio parte come responsabile                             
della comunicazione. 

2) Le tue competenze personali/professionali che porteresti all’interno del Consiglio Nazionale 
Le competenze che posso portare all’interno del Consiglio Nazionale sono le stesse che porto nel                             
direttivo della mia sezione. Ho una buona conoscenza informatica acquisita sia per interesse                         
personale che in ambito lavorativo. Inoltre le competenze comunicative che sto sperimentando                       
ed ampliando attraverso il mio ruolo nel direttivo di sezione potranno essere utili anche nel                             
Consiglio. 

3) Il Consiglio Nazionale si occupa direttamente o indirettamente di varie tematiche tra cui si                           
elencano a titolo esemplificativo: programmi educativi, sviluppo sul territorio e supporto                     
alle Sezioni, risk management, aspetti giuridici e assicurativi, relazioni esterne,                   
fundraising… In quale/i di queste aree potresti portare le tue competenze personali? In che                           
modo? 
Potrei dare un supporto ad attività finalizzate allo sviluppo delle sezioni, che sono il cuore                             
pulsante dell'associazione. Inoltre potrei dare una mano nel coordinamento ed implementazione                     
delle attività necessarie a trasferire sulle sezioni le competenze rispetto ai nuovi programmi                         
informatici (database, strumento per i tesorieri, ecc.). 

4) Come vedi il CISV Italia fra 5 anni, soprattutto in seguito alla fusione delle 14 Sezioni e CISV                                   
Italia in un unico ente? Quali opportunità di crescita e sviluppo ci sono?  
Sicuramente la fusione porterà un vantaggio nella gestione economica dell’associazione. Basti                     
solo pensare alla cancellazione delle attività causa pandemia che ha portato a minori entrate, per                             
alcune sezioni sarebbe potuto essere fatale. Inoltre come unica associazione possiamo                     
guadagnarne in visibilità e nell'attivazione di collaborazioni con LMO. Comunque ritengo che sia                         
l’unione delle persone e delle relative esperienze ad essere il vero valore aggiunto. Sono                           
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fiducioso del fatto che l’unione porterà allo scambio di esperienza fra le varie sezioni e con il                                 
tempo si potrà arrivare a migliorare le prassi implementate adottando le migliori modalità. 

5) Il 2020 è un anno particolare per CISV, in cui già tutti i programmi di aprile e giugno-agosto                                   
sono stati cancellati con una serie di conseguenze. Come pensi che CISV Italia possa reagire                             
a questa situazione? 
Le attività che il CISV propone non si limitano al viaggio dei ragazzi in “terre lontane”. Ogni                                 
attività è preceduta da un percorso che dura qualche mese e prepara i ragazzi e le famiglie ad                                   
essere più ricettivi una volta raggiunta la meta del viaggio. Questa preparazione è una parte                             
fondamentale e forse anche la più importante. Bene, possiamo prendere questo anno di pausa                           
per valorizzare ulteriormente questa fase dell’attività trovando nuovi modi, anche dettati dalle                       
restrizioni a cui giustamente dobbiamo adeguarci, di fare attività educative. Facciamo in modo                         
che sia un’occasione per trasformare un veleno in una medicina. 
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