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Movimento internazionale di volontari, indipendente e apolitico, che promuove I’educazione alla pace e ’amicizia interculturale.

VERBALE ASSEMBLEA SOCI 2025

In data 10 maggio 2025, alle ore 14.30, presso l'auditorium del Villaggio Bella Italia di Lignano
Sabbiadoro (UD) si & riunita in seconda convocazione ’Assemblea dei Soci dell’associazione CISV
Italia APS, con sede a Modena in piazza Liberazione 13, codice fiscale 92033380400, RUNTS
15698/2022.

Sono presenti 289 soci come da foglio presenze regolarmente firmato su un quorum di 220 soci.
All'’Assemblea sono presenti anche 10 Consiglieri su 15: Bernabé Andrea, Bertoli Tomaso, Bizzaro
Pietro Giovanni, Balzani Vesna, Bolzoni Marco, Borgio Sara, Conta Attilio, Conta Leonardo, Esposto
Bianca, Trovato Pietro.

E’ presente anche I’Organo di Controllo, Dott.ssa Tania Luigia Manfredelli.

Siriporta di sequito I'ordine del giorno:

1. Saluto del Presidente e Comunicazioni del Comitato Esecutivo
2. Aggiornamenti su attivita CISV Italia APS

3. Approvazione del verbale della seduta precedente

4. Approvazione del rendiconto economico e finanziario 2024

5. Scioglimento di CISV Italia - Sezione di Torino ex art. 15 Statuto
6. Rinnovo mandato Organo di Controllo

7. Varie ed eventuali

Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente di CISV ITALIA APS Pietro Giovanni Bizzaro che,
constatata la validita della convocazione, dichiara I'assemblea validamente costituita e atta a
deliberare.

| presenti chiamano ad assumere la funzione di Segretaria Sara Borgio.

Il Presidente inizia i lavori del’Assemblea alle ore 14.45.

1. Saluto del Presidente e Comunicazioni del Comitato Esecutivo

Il Presidente da il benvenuto ai soci, presenta il Comitato Esecutivo, la dott.ssa Manfredelli come
Organo di Controllo e I'ordine del giorno.

Vengono presentati alcuni dati relativi al numero di iscritti, partecipanti, al Raduno, ai programmi
educativi, all’ ospitalita nazionale e internazionale.

Il Presidente ringrazia i membri del Delivery Team Raduno per 'organizzazione.

Si ricorda ai soci 'importanza della scelta di CISV Italia APS per la destinazione del 5X1000 e viene
illustrato il programma delle prossime attivita previste peri soci presenti a Lignano.

2. Aggiornamenti su attivita CISV Italia APS
Vengono illustrati gli aggiornamenti sulle attivita relative allo strategic plan di CISV Italia APS:

COINVOLGIMENTO SOCI

NEWSLETTER: inviato il primo numero prima del Raduno 2025.

NETWORK VOLONTARI ATTIVI: Implementate le comunicazioni di Segreterie e Tesorerie di Sezione
per la condivisione di best practice e per supporto reciproco.

SUPPORTO VOLONTARI ATTIVI: sponsorizzata e messa in atto la creazione di uno o piu alternate
per quelle figure che soprattutto in sezione hanno picchi di lavoro (es. Segreterie e Tesorerie di
Sezione, Local e National Risk Manager).



OUTREACH

CONVENZIONI UNIVERSITA’: 20 convenzioni attive (+1 da 2024) con atenei in tutta Italia per
riconoscimento CFU.

PARTNERSHIP: Attive con Libera, Banco Alimentare, Intercultura. Convenzione con Trenitalia per
scontistica under 26 per partecipazione ai nostri eventi. Prossima sigla Convenzione con
Legambiente + Accordi operativi con Progetto Itaca.

UNITA’ LOCALE DI NAPOLI: Crescita della sezione come numero di Soci (62 soci iscritti per
Assemblea, +13 vs 2024) + Ospitalita Horizon per due anni di fila.

SOSTENIBILITA’ ECONOMICA
FUNDRAISING:Partecipazione a Bandi Erasmus+ con CISV Belgio. Partecipazione a Bando per
finanziamento 1 Village e 1 Horizon nel 2026, Incremento raccolta donazioni da parte delle Sezioni.

Lavoro modalita “Taskforce” dei Tesorieri per supporto reciproco
Sinergie organizzazione con fornitori per avere miglior prezzo/ottimizzare/ridurre sprechi
Fondo hosting per sostenere i costi dell’hosting campi ospitati

INCLUSIONE E SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE

Co-firma della mozione proposta dal gruppo Decarbonizing per integrare la mission di CISV
International come seque: “CISV educates and inspires action for a more just, peaceful and
sustainable world”.

Organizzazione workshop “Climate Fresk” al Raduno 2025 con l'obiettivo di trasformarla in attivita
permanentemente organizzata negli Step Up ospitati in Italia con trainer formati e certificato.

FORMAZIONE

Formazione direttivi: 1 pilota 2023, 2 direttivi formati nel 2024,3 direttivi formati nel 2025
Creazione DT Formazione Direttivi con propria Coordinatrice per rendere I'attivita formativa stabile.
Report puntuale da parte di CPF sulla partecipazione e le attivita del Leadership Training per
monitorare quantitativamente e qualitativamente la nostra formazione

Organizzazione di training di recupero con verifica partecipanti per assicurare a tutti adeqguata
formazione.

Partecipazione agli eventi TTT (Train the trainers) costante da anni con almeno 4 membri della CPF
che partecipano + sponsorizzazione partecipazione di 1 NJR per sostenere la qualita dei training
del Junior Branch.

Constatata I'assenza di interventi da parte dei Soci presenti, il Presidente Bizzaro procede con il
prossimo punto in Ordine del giorno.

3. Approvazione del verbale della seduta precedente

Lassemblea esprime voto sul verbale della seduta precedente dell’l1 maggio 2024.
Contrari: 0

Astenuti: 0

Favorevoli: 289

4. Approvazione del rendiconto economico e finanziario 2024

Bernabé, Tesoriere nazionale, prende la parola per illustrare il bilancio consuntivo del 2024.
Ringrazia le sezioni e in particolare delle tesorerie per il lavoro svolto.

Lesercizio 2024 si e chiuso con un avanzo di gestione importante, grazie al lavoro encomiabile che
le sezioni hanno svolto I'anno scorso.

Le ragioni principali della chiusura in positivo sono state principalmente cinque:

~50k EUR incassati dai partecipanti ai Programmi Educativi come contributo fondo hosting,
utilizzati per garantire I'equilibrio finanziario delle sezioni che generano beneficio al sistema CISV
Italia ospitando ma che non riescono a far fronte, da sole, ai costi dell'ospitalita dei Programmi

~21k EUR di contributi sul tesseramento incassati in pil rispetto al 2023

~25k EUR di contributi incassati per l'ospitalita dei Programmi in piu rispetto al 2023 (enti locali,
privati)



~13k EUR di ricavo generato dall’'ospitalita del’lEMEAJBEAM di Pasqua 2024 (~7k incassati, ~5k a
credito verso CISV International)

~11k EUR di donazioni incassate in piu rispetto al 2023 (da privati)

Si sottolinea I'incremento della disponibilita liquida, pari a 640k euro al 31 dicembre 2024, con
incremento di +28k rispetto a fine 2023.

Nel 2024 la chiusura € a saldo positivo pari a +52k euro, contro i -107k euro del 2023 e -66k del
2022.

Viene fatta una panoramica delle voci di costo e ricavo consolidate.

La dott.ssa Manfredelli prende la parola. Riferisce allAssemblea in merito alle sue attivita di
vigilanza e relaziona che la gestione di CISV Italia si svolge in conformita allo Statuto ed esprime
soddisfazione per I'attivita svolta per riportare il saldo del bilancio in positivo.

Constatata 'assenza di interventi da parte dei Soci, il Presidente procede con la votazione.
Lassemblea esprime voto sul rendiconto economico e finanziario 2024:

Contrari: 0

Astenuti: O

Favorevoli: 289

5. Scioglimento di CISV Italia - Sezione di Torino ex art. 15 Statuto

Il Presidente ringrazia le famiglie Druetta e Zibetti che hanno accompagnato I'attivita della Sezione
di Torino, constatando che purtroppo sono mancate le forze e I'energia di portare avanti le attivita a
livello locale. | soci non si sono comunque persi, ma sono stati coinvolti dalle attivita delle sezioni
piu prossime geograficamente, in particolare Genova..

Borgio sottolinea i passagqgi democratici che sono stati sequiti prima di arrivare alla discussione in
Assemblea.

Preso atto:

del Verbale dell’Assemblea Soci della Sezione di Torino del 12 dicembre 2024 ai sensi dell’art. 45
dello Statuto di CISV ltalia

degli atti trasmessi dal Collegio dei Probiviri del 24 gennaio 2025 ai sensi dell’art. 23 dello Statuto
del voto della Conferenza dei Presidenti di Sezione sulla chiusura della Sezione di Torino secondo
quanto previsto dall’art. 27 dello Statuto

del voto del Consiglio Nazionale, sentita la Conferenza dei Presidenti secondo quanto previsto
dall’art. 19 dello Statuto di presentare all’Assemblea Soci ordinaria 2025 il voto definitivo da parte
dei soci per la chiusura della Sezione di Torino

dell’assenza di ulteriori interventi da parte dell’Assemblea Soci

il Presidente Bizzaro chiede all’Assemblea soci di deliberare secondo I'art. 19 dello Statuto sullo
scioglimento di Sezione di Torino di CISV Italia APS su indicazione del Consiglio Nazionale che si
esprime come seque:

Contrari: 0

Astenuti: 0

Favorevoli: 289

6. Rinnovo mandato Organo di Controllo

Bizzaro ricorda ai soci che la nomina dell’Organo di Controllo e stata votata durante ’Assemblea
soci del 19 novembre 2022, confereno mandato alla Dott.ssa Manfredelli per 3 anni, fino a
novembre 2025. Si ritiene necessario allineare le scadenze della nomina all’Assemblea Soci
ordinaria (normalmente convocata durante il Raduno di Primavera),

Bizzaro propone all’Assemblea un nuovo allineamento del mandato a scadenza 30 giugno per
garantire il voto del bilancio d’esercizio e conferma la proposta di durata del mandato per 3 anni
per garantire anche terzieta dell’lOrgano di Controllo rispetto al’landamento dei mandati del
Consiglio Nazionale.

Bizzaro condivide con i Soci un riscontro positivo del lavoro svolto nel primo biennio con la Dott.ssa
Manfredelli.



Secondo l'art. 24 dello Statuto di CISV Italia APS, ai sensi dell’art. 30 del Codice del Terzo Settore, si
propone al’Assemblea Soci di nominare come Organo di Controllo la dott.ssa Tania Luigia
Manfredelli - nata a Busto Arsizio (VA) il 23 gennaio 1987 e residente a Busto Arsizio (VA), via
Bevilacqua 10, codice fiscale MNFTLG87A63B300S, iscritta all’Ordine dei dottori commercialisti ed
esperti contabili di Busto Arsizio (VA) al n. 980/A e iscritta al registro dei Revisori Legali al n.
180777 a decorrere dal 17 maggio 2019- per il periodo dal novembre 2025 al 30 giugno 2028, con
un compenso annuo di 2.500 € oltre oneri di legge.

Lassemblea esprime voto sul rinnovo del mandato dell’Organo di Controllo:
Contrari: 0

Astenuti: 0

Favorevoli: 289

Manfredelli ringrazia I'’Assemblea della nomina e conferma [lottima collaborazione con
’Associazione.

7. Varie ed eventuali
Non essendoci ulteriori punti da discutere o interventi da parte dei soci, Bizzaro ringrazia tutti i
presenti e ricorda le prossime scadenze elettorali dei direttivi di sezione e del Consiglio nazionale.

Ricorda che nel 2026 saranno celebratii 75 anni di CISV International.

Il Presidente dichiara la conclusione dei lavori dell’Assemblea alle ore 15:30.

Lignano Sabbiadoro (UD), 10 maggio 2025
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15V Italia APS= Associazione di promaozione sociale e di educazione alla pace.




